MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE JAEN

H O SONYNN @ SESFs
B s FOFEEYSS FIEEF

% AT T S B ey

ﬁﬁ.&%ﬁh@‘ﬁw .@.@Mw@@

SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y

MODERNIZACION MUNICIPAL

PERU

JAEN-



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL CONSISTENCIADO CON EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2021
POI-PIA 2021

ALCALDE PROVINCIAL DE JAEN

Mg. FRANCISCO DELGADO RIVERA

REGIDORES

LUIS ABAD ARRIAGA
EVER GARCIA VERA
SEGUNDO VACA MARQUINA
EIDITA LILIANA GUEVARA AMASIFUEN
WILDER PINEDO TAPIA
FERNANDO RAUL SOBERON PAREDES
CARLOS STEELMAN VILLON PEREZ
JAIRO ANANIAS VARGAS CRUZADO
EDGAR HOYOS QUIROZ
JORGE DIAZ TROYES
TOMAS EUSEBIO RONCALES VILLALOBOS.

GERENTE MUNICIPAL

Dr. WILFREDO ZARATE AVELLANEDA

GERENTE DE PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

CPC. PERCY ROMERO MENDOZA




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL CONSISTENCIADO CON EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2021
PO! -PIA 2021

EQUIPO TECNICO

_Gerente Municipal
Gerencia de Planificacion y Presupuesto
Sub Gerente de Presupuesto y Cooperacion Técnica
Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico y Modernizacion Municipal
Sub Gerencia de Programacion Multianual
Gerencia de Secretaria General
Gerencia de Administracion y Finanzas
Sub Gerencia de Recursos Humanos
Gerencia de Infraestructura Publica
Gerencia de Desarrollo Urbano y Acondicionamiento Territorial
Gerencia de Gestion y Desarrollo Ambiental
Gerencia de Desarrollo y Promocién Social
Gerencia Desarrollo Econdmico Local
Gerencia de Seguridad Ciudadana

Gerencia de Administracién Tributaria




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL CONSISTENCIADO CON EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2021

POI-PIA 2021
CONTENIDO
PRESENTACION ..ottt et eeee et e e e e e ee et e seeeeneeeeeaeeesessenseeeeeane et esseeneentenseanenneensaanens 4
IVIARCO LEGAL eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeueeseeseeseesess e seeseseeneeasasessesseasensensasseneenseneeneenesseeseessessneasenaeas 5
|. DECLARACION DE POLITICA LOCAL INSTITUCIONAL. ..cveveeeeeeereeeeseeessssssssssseseesssessnas 6
11, LINEANMIENOS e e e e e s eeeeessesesaseessesesasesssassas sensesasassssessesassenseesesaesresessanseesessssassanseraases 6
1 MUISTON NSTITUCIONAL .. vveeveereeeeeeee e eeeeeessseesesssasesnsasseseessesnesseessesessasensensssssesssssseses 4

IV. ACCIONES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (AEI) PRIORIZADAS POR OBJETIVOS
ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (OFEI)...viciiiuiieieiiieeiiies it crvessssnee s nessenassenne s 8

V. REPORTE DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL 2021, OBTENIDOS DEL APLICATIVO
CEPLAN V.01 (ANEXO B-5). coreiiiieieieiereeie st sns s b b smn s snn b san s sneannanns 9




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL CONSISTENCIADO CON EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2021
POI-PIA 2021

PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional es una herramienta de Gestién Institucional de corto plazo
que contiene la programacion de las Actividades Operativas necesarias para ejecutar
las Acciones Estratégicas Institucionales definidas en el PEI, en un periodo anual.
Establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales y anuales

(programacion fisica y financiera), en relacién con las metas de los objetivos del PEI.

El presente Plan Operativo Institucional - POI es el instrumento de gestién que orienta

la necesidad de recursos para implementar la identificacion de la estrategia institucional

En este contexto, la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico y Modernizacién
Municipal , a través de la Gerencia de Planificaciéon y Presupuesto, como 6rgano
encargado de conducir el proceso de planeamiento de la Municipalidad Provincial de
Jaén, ha consolidado y elaborado el presente documento de gestion para el ano fiscal
2021-2023, el cual ha sido coordinado con los miembros de la comisién y equipo técnico
de Plan Operativo Institucional de las unidades orgénicas responsables de su
elaboracion, puesto que se ha llevado a cabo talleres de induccion mediante la

capacitacion continua y asistencia técnica.

Es asi como el POl Multianual 2021-2023 sintetiza un esfuerzo conjunto y de horas de
trabajo de todas las dependencias de las Gerencia y Sub Gerencias de la Municipalidad

Provincial de Jaén, teniendo como objetivo primordial ser un instrumento de gestion

operativa y presupuestaria que contribuya al fortalecimiento de la gestion institucional y
desarrollo de la Municipalidad Provincial de Jaén, brindando servicio de calidad a todos

los ciudadanos.



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL CONSISTENCIADO CON EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2021
POI-PiA 2021

MARCO LEGAL

e Constitucién Politica del Pert - Articulo 195°.

e Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion.

e Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

e Decreto Supremo N.° 304-2012-EF que Texto Unico Ordenado de la Ley N° 2841
General del Sistema Nacional de Presupuesto.

e Ley N°27658 - Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

e Ley N° 27293 - Ley que crea el Sistema Nacional de Inversion Publica.

Ley N° 28056 Ley Marco de Presupuesto Participativo y sus modificatorias.

Decreto Legislativo N° 1440. 16 de setiembre de 2018. Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Ley N° 31084- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2021.

Resoluciéon de la Presidencia del Concejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD, que
aprueba la "Guia para el Planeamiento Institucional®.

Resolucion de la Presidencia del Concejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD, que
aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN, Directiva General del Proceso de

Planeamiento Estratégico- Sistema Nacional de Planea miento Estratégico.

e Guia para el Planeamiento Institucional, modificada por Resolucion de Presidencia
del Consejo Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD, en la seccion 6.2. Elaboracién y
aprobacién del POI, en el 9no. parrafo del numeral POl Multianual, establece que “El
POI Multianual es aprobado antes de la Programacion Multianual de presupuesto de
la entidad, en consecuencia, el Titular de la entidad (para los tres niveles de gobierno)
aprueba el POl Multianual y se realiza a través del aplicativo CEPLAN V.01
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, que
modifica la Guia para el Planeamiento Institucional.

Resolucién de Alcaldia Nro. 351-2020-MPJ/A, de fecha 30 de junio del 2020, que
aprueba el Plan Operativo Institucional Multianual 20221-2023 de la Municipalidad

Provincial de Jaén.



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL CONSISTENCIADO CON EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2021
b PO!-PIA 2021
1. DECLARACION DE POLITICA = LOCAL INSTITUCIONAL-
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN.

La gestion municipal provincial se enfrenta a un reto fundamental, entender
las prioridades no solamente urbanas sino también aquellas vinculadas al
ambito rural que es donde generalmente estd asentada la poblacion mds
pobre y por lo tanto las brechas sociales, econémicas y de infraestructura
que demandan urgente atencion. En tal sentido el escenario de un futuro
deseable expresado con contundencia en la frase “Jaén, la mas educada”
obliga a la Municipalidad Provincial en el marco de sus competencias, a
garantizar los esfuerzos institucionales para avanzar o consolidar el derecho
a la ciudad y a través de su intervencion, la presencia del Estado en el lugar
mads alejado y olvidado de la Provincia, es el lineamiento general de la
politica institucional que orienta los contenidos del Plan Estratégico
Institucional 2019 — 2022. En este marco general la inversion municipal, en
el horizonte temporal del PEI, para alcanzar mejores niveles en la seguridad
ciudadana, en la transitabilidad urbana, en la recuperacion del espacio
publico, en la provision de servicios y de infraestructura, en la matriz
productiva y en la sostenibilidad ambiental. Prioridades a ser atendidas en la

ciudad y en el ambito rural.

2. LINEAMIENTOS:

1. El Buen Vivir de la poblacion provincial
2. La diversificacion de la actividad econdmica local
3. La adaptacion al cambio climatico

4. El Buen Gobierno Municipal
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2. MISION INSTITUCIONAL

/\/—\/

“Promover el desarrollo local y prestar servicios
publicos para mejorar la calidad de vida de la
poblacién de la provincia de Jaén, de manera,

| inclusiva, competitiva, transparente y con enfoque

territorial “.
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4. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI)
PRIORIZADAS POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS

INSTITUCIONALES (OEI) .
OEIl / AEI Descripcién del Indicador
Cédigo Denominacion de OEl/ AEI Nombre del Indicador

Porcentaje de la poblacion que vive en

Mejorar las condiciones de Habitabilidad hogares con

OEI.O1 .
en la Provincia
acceso a servicios basicos
Porcentaje cobertura de alcantarillado
urbano
Servicio de alcantarillado en beneficio de ( )
AEL.01.01 - .
la poblacién de la Provincia
Porcentaje cobertura de alcantarillado (rural)
Porcentaje cobertura de agua potable
» L (urbano)
Conexién de Agua Potable en beneficio
AEL.02.02 s .
de la poblacion de la Provincia
Porcentaje cobertura de agua potable (rural)
Reducir los indices de Inseguridad Porcentaje de denuncia el evento que atento
OEl. 02 . S . o p
Ciudadana en la Provincia contra seguridad (15 afios a mas)
\ Programa de Seguridad Ciudadana . i 3 ;
=" g € Segurida . Numero de Comités de Seguridad Ciudadana
S AEL02.01 Vecinal de manera focalizada en la s
/ ——— conformados en la Provincia

Programas de Violencia Familiar de

.. Numero de Vecinos atendidos en programas
AEL02.02 |manera oportuna en beneficio de la Rrag

en Violencia Familiar en la Provincia

Provincia

Asistencia técnica en Seguridad Porcentaje de vecinos que recibieron
AEIL.02.03 | Ciudadana de manera oportunaen la asistencia técnica Seguridad Ciudadana de la

Provincia Provincia

Plan Local de Seguridad Ciudadana

. j I ic
AEL02.04 |implementado de manera 6ptima en la Porcentaje de Implementacion del Plan de

Seguridad Ciudadana en la Provincia

provincia

Sistema de seguridad ciudadana con NUumero de equipos nuevos adquiridos en
AEL02.05 |equipamiento integral, en beneficio de la | Sistemas de Seguridad Ciudadana en la

poblacion Provincia
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Contribuir con la Calidad de los Servicios

Porcentaje de nifios entre 6 y 36 meses con

poblaciones vulnerables

OEL. o .
03 de Salud en la Provincia anemia
Programas de salud preventivo- Porcentaje de Poblacién que acceden a los
AEL.03.01 |promocional orientados a favor de la Programas de Salud Preventivo-Promocional
poblacién de |a Provincia en la Provincia
Programas de Control de Calidad Numero de Establecimientos de Salud (EESS)
AEL03.02 |focalizados a los establecimientos de que cuentan con las condiciones minimas
atencioén publica en salud a la poblacién. | para el cumplimiento de las normas MINSA
p , . .
AEL03.03 rograma de salud orientados a Porcentaje de Poblacién que acceden al

Seguro Integral de Salud (SIS)

Contribuir con la Calidad de los Servicios

Proporcion de estudiantes de segundo grado
de primaria con nivel satisfactorio de
Comprension Lectora

poblacién de la Provincia

OEIL.04 Educati leiBrein
Heatvasen 5 Erovimea Proporcion de estudiantes de segundo grado
de primaria con nivel satisfactorio de
Comprensién matematica
NUmero de IE que cuentan con equipamiento
nuevo
Apoyo en equipamiento, Infraestructuray | . .
e P Numero de IE que reciben apoyo en
AEL04.01 Mobiliario adecuado en Instituciones i % 9 . Roy
Z . mantenimiento e infraestructura
Educativas de la provincia.
Numero de IE que cuentan con mobiliario
nuevo
Programas educativos elaborados para Porcentaje de estudiantes que acceden a los
AEL.04.02 . : o
los Educandos de la Provincia Programas Educativos de la Provincia
OEL 05 Promover el Desarrollo Humano y Porcentaje de la poblacién considerada en
’ Habitos Saludables en la Provincia extrema pobreza en la Provincia
Programas de apoyo social difundidos de . iz
& noy _. | Porcentaje de la Poblacién Vulnerable que
AEL.05.01 |forma permanente a grupos de poblacion .
L accede a los Programas de Apoyo Social
vulnerables de la Provincia
Programas de Actividades deportivas ; -
i g . . Porcentaje de la Poblacién que accede a los
AEI.05.02 municipales de fécil acceso para la ) g

Programas Deportivos de la Provincia

w
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Escuelas Multidisciplinarias para jovenes

Porcentaje de nifios y jovenes que accede a

publico en forma oportuna en la Provincia

AEI.05.03 . . las Escuelas Multidisciplinarias de la
y nifios en la provincia .
Provincia.
Servicios de bibliotecas de manera Porcentaje de la Poblacién que acceden a los
AEL05.04 |, o . s o
integral en la Provincia Servicios de Biblioteca en la Provincia
OELOG Mejorar el Servicio de Transporte y Namero de vehiculos que prestan servicio
) Transito en la Provincia urbano en la Provincia
Numero de Vehiculos de Transporte masivo
intervenidos en la Provincia
Seguridad vial integral en beneficio de la
AEI06.01 | SBUrCe gra’ ficio
poblacién de la provincia
Porcentaje de vias y calles con sefializacion en
la Provincia
Namero de Autorizaciones otorgadas en la
Provincia
Ordenamiento Integral del Transporte NUmero de Licencias otorgadas en la
AEL.06.02 ; % - —
Publico en beneficio de la Provincia Provincia
Numero de Campafia de sensibilizacion en
Seguridad Vial
Planes Implementados en Porcentaje de Planes Implementados en
AEL.06.03 |reordenamiento del transito y transporte |reordenamiento del Transito y Transporte en

la Provincia

Red vial Vehicular y Peatonal

Nimero de Kms nuevos en red vial vehicular
y peatonal

a los comerciantes informales en la
Provincia

AEL06.04 ’ -
implementada en la Provincia | . .
Numero de Kms rehabilitados en red vial
vehicular y peatonal
_ .. Porcentaje de locales comerciales que
Promover la Competitividad Economica . . . .
| OEL.O7 - cuentan con licencia de funcionamiento en
/ en la Provincia - 5
la provincia de Jaén
AEL07.01 Asistencia técnica a los emprendedores Nimero de emprendedores organizados que
" de forma oportuna en la Provincia reciben asistencia técnica en la Provincia
Asistencia técnica en la formalizacion de . ) ) .
los establecimientos de manera oportuna Mimere:de pemiiiias gue teclen askiencs
AEI.07.02 P técnica en formalizacion de actividades

comerciales en la Provincia

10
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Acciones de control y fiscalizacion de

Numero de establecimientos fiscalizados en

turismo sostenible en la Provincia

AEL.07.03 |actividades econdmicas oportunas en la . . . o
L actividades econdmicas en la Provincia
Provincia
Agentes Econdmicos Organizados que . i :
i Numero de Agentes econémicos organizados
AEIL.07.04 |agreguen valor en beneficio de los -
. . . |enlaProvincia
productores, comerciantes en la Provincia
5 Numero de establecimientos formales de

Incrementar la oferta turistica con .. .. .
OEL.08 . servicios turisticos y/o relacionados a la

enfoque cultural en la Provincia

cultura
b e uw Porcentaje de Zonas Monumentales y
Zonas monumentales y paisajisticas G i o 2
AEL.08.01 o Paisajisticas recuperadas en estado dptimo
recuperadas en la Provincia s
en la Provincia
Asistencia técnica para el incremento del Numere:deiDprbanres Turisticas
AEL.08.02 P debidamente registrados y acreditados que

reciben Asistencia Técnica en la Provincia

Programa de Desarrollo Turistico

Porcentaje de implementacion del Programa

Provincia

AEL08.03 | . - e .

implementado en la Provincia de Desarrollo Turistico de la provincia

L5 . Porcentaje de los residuos sélidos no
Promover la Gestion Ambiental en la . J .
OEl.09 .. reutilizables son dispuestos adecuadamente
| Provincia 2 . 1.
| en infraestructura de residuos sélidos

Segregacion en la fuente y recoleccion Numero de toneladas de residuos sélidos
AEI.09.01 | selectiva de residuos sdlidos para la inorganicos recuperados segregados en

Provincia fuente de origen

g ; e z Porcentaje de toneladas anuales de residuos

Manejo de residuos sdlidos integral de los | . X
AEL09.02 | . e solidos dispuestos adecuadamente en la

ciudadanos para la Provincia -

Provincia
Mantenimiento y Conservacion ) ,
Y Porcentaje de M2 de areas verdes en estado
AEL.09.03 | permanente de dreas verdes de uso B . .
I . optimo de mantenimiento en la Provincia
publico en la Provincia
Plan Anual de Evaluacidn y Fiscalizacion : 5
. . ¥ .. Porcentaje de Implementacion del Plan Anual
AEIL.09.04 | Ambiental implementada en beneficio de .. S e :
. de Evaluacion y Fiscalizacion ambiental
la Provincia
Acciones de fiscalizacidon y control de la . N ;
. . Numero de Fiscalizaciones realizadas en
AEI.09.05 | contaminacién ambiental de manera I , .
. Contaminacion ambiental en la Provincia

oportuna en la Provincia

Aslzteriela totnics aporiunaen Gestion Numero de asistencias técnicas en gestion
AEL09.06 | ambiental a los ciudadanos en la &

ambiental en la Provincia

11
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OEL10 Promover el desarrollo urbano territorial | Proporcién de la poblacion urbana que vive
’ ordenado y sostenible en la Provincia en asentamientos humanos
Plan de Desarrollo Urbano implementado | Porcentaje de Implementacion del Plan de
AEL10.01 e
de la Provincia Desarrollo Urbano
AEL10.02 Catastro actualizado en la jurisdiccién de | Porcentaje de catastro actualizado en la
71 la Provincia Provincia
AEL10.03 Espacios publicos recuperados y Porcentaje de espacios publicos recuperados
"7 | priorizados en beneficio de la provincia. | en |a Provincia
Asistencia técnica en desarrollo urbano ; . . _—
. . Numero de Asistencias técnicas en desarrollo
AEL.10.04 | de forma integral en beneficio de la -
i s urbano en la Provincia
poblacidon de la Provincia
AEL10.05 Saneamiento fisico legal de predios Porcentaje de Predios con Saneamiento fisico
"7 | focalizados en la provincia legal en la Provincia
Proteccién de la poblacién y sus medios . s ‘.
y P . ¥ . Porcentaje de capacidad instalada bésica
OEl. 11 de vida frente a peligros de origen .
3 frente a emergencias y desastres
natural y antropicos
AEL11.01 Estudios para establecer el riesgo a nivel | Numero de zonas vulnerables con
T | territorial evaluaciones de riesgo de desastres
AEL11.02 Incorporacién de la GRD en la ocupacion | Porcentaje de edificaciones con inspecciones
T |y uso del territorio técnicas se Seguridad aprobados
.. . Porcentaje de participantes certificados en
Personas con Formacién y Conocimiento . o T .
AEL.11.03 on GRD v ACC cursos basicos y especializados en materia de
y GRD y ACC
Numero de EESS en zonas altamente
expuestas a peligros con medidas de
Implementacién adecuada de servicios seguridad
AELL11.04 1bli
publicos SEgUros Numero de |IEE en zonas altamente
expuestas a peligros con medidas de
seguridad
poklacin con nrdicticas sepuras pars la Porcentaje de personas expuestas a peligros
AEIL.11.05 e P € R con capacidad para responder ante
resiliencia .
emergencias y desastres

12
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Asistencia Técnica en GRD de manera Nlmero de personas gue reciben asistencia
AELL11.06 | . 5 L e
integral para la poblacién de la Provincia | Técnica en GRD
Capacidad Instalada para la preparacion .,
p P p. P Y| Numero de Implementacién del Centro de
AEI.11.07 | respuesta frente a emergencias y . .
Operaciones de Provincial
desastres
AEL11.08 Desarrollo de Instrumentos Estratégicos | NUmero de documentos técnicos
"7 | para la gestién del riesgo de Desastres Aprobados
AE.11.09 Implementacién de actividades Porcentaje de implementacion de
A contingenciales actividades contingenciales
- o Porcentaje de cumplimiento anual del Plan
OEl.12 Fortalecer la Gestion Institucional ¢ , .j . p
Estratégico Institucional
Capacidades Fortalecidas del personal de |Porcentaje de personal capacitado de la
AElLL12.01 L s i ey
la Municipalidad Provincial Municipalidad Provincial
Fpacms Y mecams.mos de participacion Numero de reuniones realizadas con
RELIR.02 (uiusedana ortalecsassn js articipacion del vecino en la Municipalidad
Municipalidad Provincial P P P
Sistema de gestidn institucional con Porcentaje de unidades organicas
AEL12.03 | enfoque de procesos implementado en la |implementadas con enfoque de procesos en
Municipalidad la Municipalidad
Recaudacion Tributaria oportuna en Porcentaje de Tributos recaudados en la
AEL.12.04 oo S clo
beneficio de la Municipalidad Municipalidad
AEL12.05 Instrumentos de gestion actualizados en | NUumero de Instrumentos de gestion
777 | beneficio de la administracion Municipal | actualizados en la Municipalidad
Servicio Civil implementado en beneficio |Porcentaje de Servicio Civil implementado
AEL12.06 s "
de la Municipalidad en la Municipalidad

13
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