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Resumen Ejecutivo 

 

Avance de implementación de las AEI 

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2026 ampliado de la Municipalidad Provincial de 

Jaén está siendo implementado y su progreso durante el primer semestre del 2024 es medido a 

través de 74 indicadores. A la fecha de elaboración del informe, se ha logrado obtener medición 

en 48 de estos indicadores, mientras que 10 no presentan medición alguna. Además, de los 

indicadores que han sido medidos, el 75% muestra un avance adecuado, lo que refleja un 

progreso positivo en la implementación del plan. 

El Plan Operativo Institucional (POI) 2024 es un instrumento de gestión clave que contiene la 

programación de actividades de las distintas unidades orgánicas de la Municipalidad Provincial 

de Jaén (MPJ). Este plan está diseñado para orientar y coordinar las acciones hacia el logro de 

los objetivos y metas institucionales a ser ejecutadas durante el año 2024. El POI 2024 no solo 

contribuye al cumplimiento de los objetivos, lineamientos de política y acciones estratégicas del 

PEI 2019-2026, sino que también facilita la ejecución de los recursos presupuestarios asignados, 

asegurando que se manejen con eficacia, calidad del gasto y transparencia. Todo esto se realiza 

con la finalidad de atender de manera integral las demandas de la población. 

El Informe de Evaluación Institucional de la implementación del PEI-POI 2024 al primer 

semestre de la Municipalidad Provincial de Jaén ha sido elaborado a partir de la información 

proporcionada por diversos órganos de la entidad. Estos incluyen las Gerencias, Subgerencias, 

Órganos de Apoyo y Asesoramiento, Oficinas Generales, y demás oficinas de la Municipalidad. 

La información ha sido registrada en el aplicativo CEPLAN V: 01. En este sistema, el personal 

designado por cada centro de costo (Unidad Orgánica) ha registrado el avance mensualizado 

tanto de las metas físicas como de las financieras. Este proceso permite un seguimiento 

detallado y continuo del progreso en la implementación de los planes, facilitando una gestión 

más efectiva y alineada con los objetivos institucionales. 

El Informe de Evaluación Institucional se ha realizado en base al PEI-Ampliado 2019-2026, dado 

que el nuevo PEI 2024-2028 se aprobó con Resolución de Alcaldía N.º   164 -2024/A, de fecha 03 

abril de 2024. Con este nuevo PEI se ha programado el Plan Operativo Multianual para los años 

2025-2027 en el aplicativo CEPLAN V.01. Asimismo, el Plan Operativo Institucional Anual (POIA) 

consistenciado con el PIA 2024, se aprobó con Resolución N.º 1097-2023-MPJ/A de fecha 29 de 

diciembre del 2023, para su ejecución en el 2024 y está articulado al PEI- Ampliado 2019-2026. 

Perspectivas para el cierre del año. 

En relación con las inversiones, existe un riesgo significativo de que algunas no lleguen a 

concretarse, incluyendo ciertas IOARR (Inversiones de Optimización, Ampliación Marginal, 

Reposición y Rehabilitación). Uno de los principales motivos es la falta de gestión oportuna de 

los expedientes técnicos por parte de la Gerencia de Infraestructura de la Municipalidad 

Provincial de Jaén. Estos expedientes son esenciales para el inicio de la ejecución de las 

inversiones, y a la fecha del primer semestre, algunos de ellos aún permanecen pendientes, lo 

que pone en riesgo el cumplimiento de los plazos y la materialización de las obras planificadas. 

Medidas de Acción. 
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En primer lugar, la Gerencia de Infraestructura debe dar prioridad a la actualización de los 
expedientes técnicos pendientes, estableciendo un cronograma estricto y asignando recursos 
adicionales si es necesario. Además, se recomienda fortalecer la supervisión y seguimiento de 
estos procesos mediante la creación de un comité de control, que informe regularmente sobre 
los avances y los obstáculos encontrados. 

Adicionalmente, es fundamental promover la capacitación del personal encargado de la 
elaboración y revisión de los expedientes, asegurando que posean las competencias necesarias 
para cumplir con los plazos establecidos. Estas acciones no solo acelerarán el inicio de la 
ejecución de las inversiones, sino que también contribuirán al cumplimiento de las metas 
estratégicas para fin de año, garantizando así una gestión más eficiente y efectiva. 

1. Prioridades de la política institucional 

Mediante Resolución de Alcaldía, se aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2026 

Ampliado de la Municipalidad Provincial de Jaén. Este instrumento de gestión de planificación 

sustenta los objetivos estratégicos institucionales, orientados a cumplir con la misión de la 

entidad dentro del marco de sus estrategias. El PEI incluye 12 Objetivos Estratégicos 

Institucionales (OEI), cada uno con sus respectivos indicadores, y 53 Acciones Estratégicas 

Institucionales (AEI), las cuales se miden a través de indicadores específicos vinculados a las 

metas establecidas para los años 2019-2026. Este plan proporciona un marco claro para guiar 

las acciones de la Municipalidad en la consecución de sus fines esenciales. 

Misión del pliego: 

La misión institucional definida en el Plan Estratégico Institucional en el marco de las funciones 

y competencias establecidas en la Ley de Creación y Ley Orgánica de Municipalidades es la 

siguiente: 

     ✔ La misión institucional de la Municipalidad Provincial de Jaén 

 

 

 

 

 

     ✔ Prioridades de la política institucional: Área estratégicas priorizadas por 

su carácter misional 

La Política Institucional del Pliego se enmarca en alcanzar mejores niveles de satisfacción 

del ciudadano en la seguridad ciudadana, en la transitabilidad urbana, en la recuperación 

del espacio público, en la provisión de servicios y de infraestructura, en la matriz productiva 

y en la sostenibilidad ambiental. Prioridades a ser atendidas en la ciudad y en el ámbito 

rural. 

Lineamientos  

• El Buen Vivir de la población provincial.  

• La diversificación de la actividad económica local. 

“Promover el desarrollo local y prestar servicios 

públicos para mejorar la calidad de vida de la 

población de la provincia de Jaén, de manera, 

inclusiva, competitiva, transparente y con enfoque 

territorial” 
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• La adaptación al cambio climático.  

• El Buen Gobierno Municipal 

Descripción de prioridades de la política institucional del pliego, resaltando los logros 

esperados al cierre del 2023.  

Las prioridades de la política institucional de la Municipalidad Provincial se enmarcan en los 

objetivos estratégicos institucionales (OEI), los cuales definen y guían a la institución para 

alcanzar o cumplir con los logros esperados tanto de OEI en concatenación con las Acciones 

Estratégicas Institucionales (AEI).  

Alcance de la evaluación: 

El presente informe prioriza la evaluación de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl)  

de los siguientes  Objetivos Estratégicos Institucional (OEI) de los cuales 11 corresponden 

al tipo I (desde el OEI.01 al OEI.11) haciendo referencia a las funciones sustantivas 

orientadas a la implementación y mejora de la calidad de los bienes y servicios brindados 

por la municipalidad en beneficio de la población, mientras el OEI.12 corresponde al tipo II 

haciendo referencia a las funciones internas orientadas a la mejora y fortalecimiento de la 

Institución para la solución de problemas u optimizar el uso de sus recursos con la finalidad 

de atender adecuadamente a la población. A continuación, los OEI priorizados: 

Cuadro Nº 01 

Código  Descripción de los OEI 

OEI.01 Mejorar las condiciones de Habitabilidad en la Provincia de Jaén 

OEI. 02 Reducir los índices de Inseguridad Ciudadana en la Provincial de Jaén 

OEI.03 Contribuir con la Calidad de los Servicios de Salud en la Provincia de Jaén  

OEI.04 Contribuir con la Calidad de los Servicios Educativos en la Provincia de Jaén  

OEI. 05 Promover el Desarrollo Humano y Hábitos Saludables en la Provincia de Jaén 

OEI.06 Mejorar el Servicio de Transporte y Transito en la Provincia de Jaén  

OEI.07 Promover la competitividad económica de la provincia de Jaén 

OEI.08 Incrementar la oferta turística con enfoque cultural en la Provincia   de Jaén   

OEI.09 Promover la Gestión Ambiental en la Provincia de Jaén 

OEI.10 
Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la 
Provincia de Jaén  

OEI. 11 
Protección de la población y sus medios de vida frente a peligros de origen 
natural y antrópicos 

OEI.12 Fortalecer la Gestión Institucional 

 

2. Análisis de implementación de las acciones estratégicas 

institucionales (AEI) 
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De las 47 Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) contenidas en el PEI 2019-2026 Ampliado, 
se observa lo siguiente: 

• Ocho (08) AEI presentan un nivel de implementación alto. 
• Dos (02) AEI tienen un nivel de implementación medio. 
• Veintiocho (28) AEI muestran un nivel de implementación bajo. 
• Diez (10) AEI tienen un valor no determinado (ND). 

En cuanto a los 49 indicadores asociados a estas AEI: 

• Ocho (08) indicadores reflejan un cumplimiento de los logros esperados o un 
desempeño muy cercano al esperado (>=95%). 

• Dos (02) indicadores muestran un desvío desfavorable moderado, con un cumplimiento 
entre el 75% y el 95% del logro esperado. 

• Veintiocho (28) indicadores presentan un cumplimiento bajo de los logros esperados, 
con valores entre el 0% y el 75%. 

2.1. Estado integral de las AEI 

Para el análisis, se realizó un seguimiento detallado de los resultados de los 

indicadores correspondientes a las 47 Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) 

del PEI, las cuales están alineadas con los 12 Objetivos Estratégicos Institucionales 

(OEI). Además, se supervisó la ejecución de las 275 Actividades Operativas e 

Inversiones (AOI) del Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2024 durante el 

primer semestre del presente año. Este seguimiento permitió evaluar el avance en 

la implementación de los planes estratégicos y operativos, identificando áreas de 

progreso y aquellas que requieren mayor atención para cumplir con las metas 

establecidas. 

El siguiente cuadro detalla el resumen de los resultados de las AEI del PEI de la 

Municipalidad Provincial de Jaén 

Cuadro Nro. 01. Resultados de las AEI del PEI 2019-2026 ampliado semestre I 2024 

OEI/AEI INDICADOR  

Meta 
Ejecutada al 

Primer 
Semestre 2024 

Meta 
Programada 
Anual 2024 

OEI.01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD EN LA PROVINCIA DE JAEN 

AEI.01.01 

Servicio de alcantarillado en 
beneficio de la población de 
la provincia 

Porcentaje cobertura de 
alcantarillado (urbano y 
rural) 100 % 99 % 

AEI.01.02 

Conexión de agua potable en 
beneficio de la población de 
la provincia 

Porcentaje de cobertura de 
agua Potable (urbano y 
rural) 90 % 58 % 

OEI.02 REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN LA PROVINCIA PROVINCIAL DE JAEN 
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AEI.02.01 

Programa de seguridad 
ciudadana vecinal de manera 
focalizada en la provincia 

Número de Comités de 
Seguridad Ciudadana 
conformados en la Provincia 100 % 100 % 

AEI.02.02 

Programas de violencia 
familiar de manera oportuna 
en beneficio de la provincia 

Número de Vecinos 
atendidos en programas en 
Violencia Familiar en la 
Provincia 100 % 99 % 

AEI.02.03 

Asistencia técnica en 
seguridad ciudadana de 
manera oportuna en la 
provincia 

Porcentaje de vecinos que 
recibieron asistencia técnica 
Seguridad Ciudadana de la 
Provincia 100 % 63 % 

OEI.03 CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA DE JAEN 

AEI.03.01 

Programas de salud 
preventivo-promocional 
orientados a favor de la 
población de la provincia 

Porcentaje de Población 
que acceden a los 
Programas de Salud 
Preventivo-Promocional en 
la Provincia  100 % 52 % 

AEI.03.02 

Programas de control de 
calidad focalizados a los 
establecimientos de atención 
pública en salud a la 
población. 

Número de 
Establecimientos de Salud 
(EESS) que cuentan con las 
condiciones mínimas para el 
cumplimiento de las normas 
MINSA 100 % 50 % 

OEI.04 CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA PROVINCIA DE JAEN 

AEI.04.01 

Apoyo en equipamiento; 
infraestructura y mobiliario 
adecuado en instituciones 
educativas de la provincia 

Número de IE que cuentan 
con equipamiento nuevo 

100 % 39 % 

OEI.05 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA DE JAEN 

AEI.05.01 

Programas de apoyo social 
difundidos de forma 
permanente a grupos de 
población vulnerables de la 
provincia 

Porcentaje de la Población 
Vulnerable que accede a los 
Programas de Apoyo Social  

100 % 57 % 

AEI.05.02 

Programas de actividades 
deportivas municipales de 
fácil acceso para la población 
de la provincia 

Porcentaje de la Población 
que accede a los Programas 
Deportivos de la Provincia 

100 % 90 % 

AEI.05.03 

Escuelas multidisciplinarias 
para jóvenes y niños en la 
provincia 

Porcentaje de niños y 
jóvenes que accede a las 
Escuelas Multidisciplinarias 
de la Provincia. 100 % 91 % 

AEI.05.04 

Servicios de bibliotecas de 
manera integral en la 
provincia 

Porcentaje de la Población 
que acceden a los Servicios 
de Biblioteca en la Provincia 100 % 91 % 

OEI.06 MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA DE JAEN 
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AEI.06.02 

Ordenamiento integral del 
transporte público en 
beneficio de la provincia 

Número de Autorizaciones 
otorgadas en la Provincia 

100 % 87 % 

AEI.06.04 

Red vial vehicular y peatonal 
implementada en la 
provincia 

Número de Kms nuevos en 
red vial vehicular y peatonal 

100 % 34 % 

OEI.07 PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA DE LA PROVINCIA DE JAEN 

AEI.07.01 

Asistencia técnica a nuevos 
emprendedores de forma 
oportuna en la provincia 

Número de emprendedores 
organizados que reciben 
asistencia técnica en la 
Provincia 100 % 36 % 

AEI.07.02 

Asistencia técnica en la 
formalización de los 
establecimientos de manera 
oportuna a los comerciantes 
informales en la provincia 

Número de personas que 
reciben asistencia técnica 
en formalización de 
actividades comerciales en 
la Provincia  100 % 96 % 

AEI.07.03 

Acciones de control y 
fiscalización de actividades 
económicas oportunas en la 
provincia 

Número de 
establecimientos 
fiscalizados en actividades 
económicas en la Provincia 100 % 96 % 

AEI.07.04 

Agentes económicos 
organizados que agreguen 
valor en beneficio de los 
productores; comerciantes 
en la provincia 

Número de Agentes 
económicos organizados en 
la Provincia 

83 % 33 % 

OEI.08 INCREMENTAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA PROVINCIA   DE JAEN 

AEI.08.01 

Zonas monumentales y 
paisajísticas recuperadas en 
la provincia 

Porcentaje de Zonas 
Monumentales y 
Paisajísticas recuperadas en 
estado óptimo en la 
Provincia 100 % 100 % 

AEI.08.02 

Asistencia técnica para el 
incremento del turismo 
sostenible en la provincia 

Número de Operadores 
Turísticos debidamente 
registrados y acreditados 
que reciben Asistencia 
Técnica en la Provincia 67 % 52 % 

OEI.09 PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA DE JAEN 

AEI.09.02 

Manejo de residuos sólidos 
integral de los ciudadanos 
para la provincia 

Porcentaje de toneladas 
anuales de residuos sólidos 
dispuestos adecuadamente 
en la Provincia 94 % 44 % 

AEI.09.03 

Mantenimiento y 
conservación permanente de 
áreas verdes de uso público 
en la provincia 

Porcentaje de M2 de áreas 
verdes en estado óptimo de 
mantenimiento en la 
Provincia 100 % 100 % 

AEI.09.05 

Acciones de fiscalización y 
control de la contaminación 

Número de Fiscalizaciones 
realizadas en 100 % 63 % 
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ambiental de manera 
oportuna en la provincia 

Contaminación ambiental 
en la Provincia 

OEI.10 
PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA 
DE JAEN  

AEI.10.01 

Plan de desarrollo urbano 
implementado de la 
provincia 

Porcentaje de 
Implementación del Plan de 
Desarrollo Urbano 100 % 95 % 

AEI.10.03 

Espacios públicos 
recuperados y priorizados en 
beneficio de la provincia. 

Porcentaje de espacios 
públicos recuperados en la 
Provincia 100 % 100 % 

OEI.11 
PROTECCION DE LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN NATURAL 
Y ANTROPICOS 

AEI.11.01 

Estudios para establecer el 
riesgo a nivel territorial 

Numero de zonas 
vulnerables con 
evaluaciones de riesgo de 
desastres 100 % 38 % 

AEI.11.06 

Población con prácticas 
seguras para la resiliencia 

Porcentaje de personas 
expuestas a peligros con 
capacidad para responder 
ante emergencias y 
desastres 100 % 22 % 

AEI.11.07 

Capacidad instalada para la 
preparación y respuesta 
frente a emergencias y 
desastres 

Numero de Implementación 
del Centro de Operaciones 
de Provincial  

100 % 36 % 

AEI.11.09 

Implementación de 
actividades contingencia les 

Porcentaje de 
implementación de 
actividades contingencia les  100 % 85 % 

OEI.12 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL 

AEI.12.01 

Capacidades fortalecidas del 
personal de la municipalidad 
provincial 

Porcentaje de personal 
capacitado de la 
Municipalidad Provincial 100 % 59 % 

AEI.12.02 

Espacios y mecanismos de 
participación ciudadana 
fortalecidos en la 
municipalidad provincial 

Número de reuniones 
realizadas con participación 
del vecino en la 
Municipalidad 89 % 77 % 

AEI.12.03 

Sistema de gestión 
institucional con enfoque de 
procesos implementado en 
la municipalidad 

Porcentaje de unidades 
orgánicas implementadas 
con enfoque de procesos en 
la Municipalidad 98 % 83 % 

AEI.12.04 

Recaudación tributaria 
oportuna en beneficio de la 
municipalidad 

Porcentaje de Tributos 
recaudados en la 
Municipalidad 100 % 53 % 

AEI.12.05 

Instrumentos de gestión 
actualizados en beneficio de 
la administración municipal 

Número de Instrumentos de 
gestión actualizados en la 
Municipalidad 96 % 55 % 

AEI.12.06 

Servicio civil implementado 
en beneficio de la 
municipalidad 

Porcentaje de Servicio Civil 
implementado en la 
Municipalidad 100 % 65 % 
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Índice de Gestión Institucional 
(IGI) 4/   98 % 67 % 

 

2.2. Proceso de implementación de las AEI 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.01.01 

Código Descripción  
Avance porcentual Tipo 
I (%) Semestre I -2024 

AEI.01.01 
SERVICIO DE ALCANTARILLADO EN BENEFICIO DE LA 
POBLACION DE LA PROVINCIA  79.57 

IND.01.AEI.01.01 Porcentaje cobertura de alcantarillado (urbano) 18.28 

IND.02.AEI.01.01 Porcentaje cobertura de alcantarillado (rural) 100 

El Cuadro muestra el avance porcentual de los indicadores de la AEI 01.01, correspondiente a 
las inversiones en el servicio de alcantarillado para la población de la Provincia de Jaén, ha 
alcanzado un 79.57%. Este porcentaje se debe a que se logró una cobertura del 100% en 
alcantarillado rural dentro del proyecto de inversión pública. Sin embargo, la cobertura de 
alcantarillado urbano mostró solo un avance del 18.28% en la ejecución de proyectos de 
inversión. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.01.02 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.01.02 
CONEXION DE AGUA POTABLE EN BENEFICIO DE LA 
POBLACION DE LA PROVINCIA  15.45 

IND.01.AEI.01.02 Porcentaje de cobertura de agua Potable (urbano) 17 

IND.02.AEI.01.02 Porcentaje cobertura de agua potable (rural) 10.81 

El cuadro muestra el avance porcentual del indicador AEI 01.02, correspondiente a la Conexión 

de Agua Potable en beneficio de la población de la Provincia de Jaén, ha alcanzado un 15.45%. 

Este porcentaje se debe a que se ha logrado una cobertura del 17% en agua potable urbana 

dentro de los proyectos de inversión pública, mientras que la cobertura de agua potable rural 

muestra solo un avance del 10.81% en la ejecución de los proyectos de inversión. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.02.01 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.02.01 
PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA VECINAL DE 
MANERA FOCALIZADA EN LA PROVINCIA  21.43 

IND.01.AEI.02.01 
Número de Comités de Seguridad Ciudadana 
conformados en la Provincia 21.43 

El cuadro muestra el avance del indicador AEI 02.01, correspondiente al Programa de Seguridad 
Ciudadana Vecinal de Manera Focalizada en la Provincia de Jaén, al primer semestre de 2024, es 
del 21.43%. Este resultado está por debajo del 75% esperado. La razón de este bajo avance es 
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la falta de articulación entre la PNP, Serenazgo y Juntas Vecinales para reducir la brecha de 
inseguridad ciudadana. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.02.02 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.02.02 
PROGRAMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA 
OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA  43.33 

IND.02.AEI.02.02 
Número de Vecinos atendidos en programas en Violencia 
Familiar en la Provincia 43.33 

El cuadro muestra el avance del indicador de la AEI 02.02, que corresponde al Número de 

vecinos atendidos en programas en violencia familiar en la provincia de Jaén. Al primer semestre 

del 2024, se ha alcanzado un logro de 43.33 %. Este avance está por debajo del 75% de lo 

esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.02.03 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.02.03 
ASISTENCIA TECNICA EN SEGURIDAD CIUDADANA DE 
MANERA OPORTUNA EN LA PROVINCIA  44.44 

IND.03.AEI.02.03 
Porcentaje de vecinos que recibieron asistencia técnica 
Seguridad Ciudadana de la Provincia 44.44 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de la AEI 02.02, que corresponde a la 

Asistencia Técnica en Seguridad Ciudadana de manera oportuna en la Provincia de Jaén. Al 

primer semestre del 2024, se ha alcanzado un logro de 44.44 % de avance. Este avance está por 

debajo del 75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.02.04 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.02.04 
PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 
IMPLEMENTADO DE MANERA OPTIMA EN LA PROVINCIA  68 

IND.04.AEI.02.04 
Porcentaje de Implementación del Plan de Seguridad 
Ciudadana en la Provincia 68 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de la AEI 02.04, que corresponde al 

Plan de Seguridad Ciudadana Implementado de manera Óptima en la Provincia de Jaén, Al 

primer semestre del 2024, se ha alcanzado un logro de 68%. Este avance está por debajo del 

75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.02.05 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.02.05 

SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA CON 
EQUIPAMIENTO INTEGRAL; EN BENEFICIO DE LA 
POBLACION  25 

IND.05.AEI.02.05 
Número de equipos nuevos adquiridos en Sistemas 
de Seguridad Ciudadana en la Provincia 25 
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El cuadro muestra el avance del indicador de la AEI 02.04, que corresponde al Sistema de 

equipos nuevos adquiridos en Sistemas de Seguridad Ciudadana en la Provincia de Jaén. Al 

primer semestre del 2024, se ha alcanzado un logró de 25 equipos nuevos. A través de un 

proyecto de inversión pública. Este avance está por encima de lo esperado.  

Avance porcentual al primer semestre de las AEI.03.02, AEI.03.03 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.03.02 

PROGRAMAS DE CONTROL DE CALIDAD FOCALIZADOS A 
LOS ESTABLECIMIENTOS DE ATENCION PÚBLICA EN 
SALUD A LA POBLACION.  ND 

IND.02.AEI.03.02 

Número de Establecimientos de Salud (EESS) que cuentan 
con las condiciones mínimas para el cumplimiento de las 
normas MINSA ND 

AEI.03.03 
PROGRAMA DE SALUD ORIENTADOS A POBLACIONES 
VULNERABLES  ND 

IND.03.AEI.03.03 
Porcentaje de Población que acceden al Seguro Integral 
de Salud (SIS) 25% 

El cuadro muestra el avance del indicador AEI 03.02, correspondiente al número de 

Establecimientos de Salud (EESS) que cumplen con las normas MINSA en Jaén. Al primer 

semestre no ha logrado avance y el porcentaje de avance del indicador AEI 03.03, porcentaje de 

población que accede al Seguro Integral de Salud (SIS), muestra al primer semestre un avance 

de 25%, que está por debajo del 75% esperado.  

 

Avance porcentual al primer semestre de las AEI.04.01 y AEI.04.02 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.04.01 

APOYO EN EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y 
MOBILIARIO ADECUADO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
DE LA PROVINCIA  ND 

IND.01.AEI.04.01 Numero de IE que cuentan con equipamiento nuevo ND 

AEI.04.02 
PROGRAMAS EDUCATIVOS ELABORADOS PARA LOS 
EDUCANDOS DE LA PROVINCIA  100 

IND.02.AEI.04.02 
Numero de IE que reciben apoyo en mantenimiento e 
infraestructura 100 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 04.01, que corresponde al Apoyo en 

Equipamiento; Infraestructura Mobiliario adecuado en Instituciones Educativas, y AEI.04.02, 

Programas Educativos elaborador para los educandos de la Provincia de Jaén. Al primer 

semestre del 2024, el primero no ha logrado avance, mientras que el segundo ha alcanzado un 

100% quedando por encima de lo esperado.  

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.05.01 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.05.01 

PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DIFUNDIDOS DE FORMA 
PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACION VULNERABLES 
DE LA PROVINCIA  100 
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IND.01.AEI.05.01 
Porcentaje de la Población Vulnerable que accede a los 
Programas de Apoyo Social 100 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de la AEI 02.04, que corresponde, al 

Programa de apoyo social difundido de forma permanente a grupos de población vulnerables 

de la provincia de Jaén. Al primer semestre del 2024, se ha alcanzado un logro de 100% de. Este 

avance ha tenido un desempeño alto. Contribuyendo a mejorar las condiciones de vida de la 

población. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.05.02 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.05.02 

PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
MUNICIPALES DE FACIL ACCESO PARA LA POBLACION DE 
LA PROVINCIA  78.13 

IND.02.AEI.05.02 
Porcentaje de la Población que accede a los Programas 
Deportivos de la Provincia 78.13 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del l indicador de la AEI 05.02, que corresponde, al 

Programas de actividades deportivas municipales de fácil acceso para la población de la 

provincia de Jaén. Al primer semestre del 2024, se ha alcanzado un logró de 78.13%. Este avance 

ha tenido un desempeño medio. El programa ha contribuido a mejorar la salud física y mental 

de los niños, adolescentes y jóvenes que participan, en su aspecto lúdico, también promueve 

valores como el respeto, el orden, la disciplina, el trabajo en equipo. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.05.03 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.05.03 
ESCUELAS MULTIDISCIPLINARIAS PARA JOVENES Y NIÑOS 
EN LA PROVINCIA  100 

IND.03.AEI.05.03 
Porcentaje de niños y jóvenes que accede a las Escuelas 
Multidisciplinarias de la Provincia 100 

El cuadro muestra el número del indicador de la AEI 05.03, que corresponde, a las Escuelas 

multidisciplinarias para jóvenes y niños en la provincia de Jaén. Al primer semestre del 2024, se 

ha alcanzado un logro de 100%. Este avance ha tenido un desempeño alto. El programa ha 

contribuido a que los niños, niñas, adolescentes y jóvenes participen en las diferentes disciplinas 

deportivas, a fin de mejorar su calidad de vida.  

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.05.04 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.05.04 
SERVICIOS DE BIBLIOTECAS DE MANERA INTEGRAL EN LA 
PROVINCIA DE JAEN 45.45 

IND.04.AEI.05.04 
Porcentaje de la Población que acceden a los Servicios de 
Biblioteca en la Provincia 45.45 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de la AEI 05.04, que corresponde, a las 

Servicios de bibliotecas de manera integral en la provincia. Al primer semestre del 2024, se ha 

alcanzado un logro de 45.45%. Este avance ha tenido un logro por debajo de lo esperado. El 

servicio de biblioteca que se brinda a la población en general, no es tan atractivo, debido a que 

no hay información que permite la recopilación, conservación y difusión del patrimonio cultural. 
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Avance porcentual al primer semestre de la AEI.06.01 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.06.01 
SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA 
POBLACION DE LA PROVINCIA  100 

IND.01.AEI.06.01 
Número de Vehículos de Transporte masivo intervenidos 
en la Provincia 100 

El cuadro muestra el avance del indicador de la AEI 06.01, que corresponde, a la Seguridad vial 

integral en beneficio de la población de la provincia de Jaén.  Al primer semestre del 2024, se ha 

alcanzado un logro de 100%. Este avance ha tenido un logro de 3,150 intervenciones por encima 

de lo esperado. La Subgerencia de Transporte, Tránsito y Vialidad de la MPJ, informa que, 

durante sus operativos de fiscalización realizados en enero a junio de este año, se intervinieron 

3,150 vehículos (motos lineales, Mototaxis) que brindaban el servicio de transporte público de 

manera informal, lo que representa un aumento (100%). 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.06.02 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.06.02 
ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO 
EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA  67 

IND.02.AEI.06.02 
Porcentaje de vías y calles con señalización en la 
Provincia 67 

El cuadro muestra el avance del indicador de la AEI 06.02, que corresponde, a la Ordenamiento 

integral del transporte público en beneficio de la provincia de Jaén. Al primer semestre del 2024, 

se ha alcanzado un logro de 67%. Este avance ha tenido un logro por debajo de lo esperado. Esta 

AEI. Orienta al peatón y transportistas a respetar las normas de seguridad. Por lo es importante 

que los señalamientos están ubicados en lugares estratégicos.  

 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.06.03 y AEI.06.04 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.06.03 

PLANES IMPLEMENTADOS EN REORDENAMIENTO DEL 
TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO EN FORMA 
OPORTUNA EN LA PROVINCIA  7.5 

IND.03.AEI.06.03 Numero de Autorizaciones otorgadas en la Provincia 7.5 

Código Denominación 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.06.04 
RED VIAL VEHICULAR Y PEATONAL IMPLEMENTADA EN 
LA PROVINCIA  7.21 

IND.04.AEI.06.04 Número de Licencias otorgadas en la Provincia 7.21 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 06.02, que corresponde a los Planes 

Implementados en reordenamiento del tránsito y transporte público en forma oportuna en la 

provincia de Jaén, y AEI.06.04, red vial vehicular y peatonal implementada en la provincia de 

Jaén. Al primer semestre del 2024, de las cuales la primera AEI, tienen logro de 7.5 y la segunda 

AEI, tiene un logro de avance 7.21 los cuales se encuentran por debajo del 75% de lo esperado.  

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.07.01 



 

Informe de Evaluación Institucional  

Correspondiente al        primer semestre del año 2024 

 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.07.01 
ASISTENCIA TECNICA A NUEVOS EMPRENDEDORES DE 
FORMA OPORTUNA EN LA PROVINCIA  ND 

IND.01.AEI.07.01 
Numero de emprendedores organizados que reciben 
asistencia técnica en la Provincia ND 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 07.01, que corresponde a la Asistencia 

técnica a nuevos emprendedores de forma oportuna en la provincia de Jaén. Al primer semestre 

del 2024, no hubo avance de ejecución y logro esperado en brindar asistencia técnica a los 

emprendedores.  

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.07.02 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.07.02 

ASISTENCIA TECNICA EN LA FORMALIZACION DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS DE MANERA OPORTUNA A LOS 
COMERCIANTES INFORMALES EN LA PROVINCIA  10.87 

IND.02.AEI.07.02 
Número de personas que reciben asistencia técnica en 
formalización de actividades comerciales en la Provincia 10.87 

El cuadro muestra el avance del indicador de la AEI 07.02, que corresponde, a la Asistencia 

técnica en la formalización de los establecimientos de manera oportuna a los comerciantes 

informales en la provincia de Jaén. Al primer semestre del 2024, se ha alcanzado un logro de 

10.87, de avance. Este avance ha tenido un logro por debajo de lo esperado.  

Avance porcentual al primer semestre de las AEI.07.03 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.07.03 

ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION DE 
ACTIVIDADES ECONOMICAS OPORTUNAS EN LA 
PROVINCIA  ND 

IND.03.AEI.07.03 
Número de establecimientos fiscalizados en actividades 
económicas en la Provincia ND 

El cuadro muestra el avance del indicador de la AEI 07.03, que corresponde, a la de Acciones de 

control y fiscalización de actividades económicas oportunas en la provincia de Jaén. Al primer 

semestre del 2024, la Subgerencia de Fiscalización y Control no ha remitido información sobre 

la AEI a su cargo, por lo que no tiene ningún logro. 

Avance porcentual al primer semestre de las AEI.07.04 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.07.04 

AGENTES ECONOMICOS ORGANIZADOS QUE AGREGUEN 
VALOR EN BENEFICIO DE LOS PRODUCTORES; 
COMERCIANTES EN LA PROVINCIA  24.19 

IND.04.AEI.07.04 
Número de Agentes económicos organizados en la 
Provincia 24.19 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 07.04, que corresponde a Agentes 

económicos organizados que agreguen valor en beneficio de los productores; comerciantes en 

la provincia de Jaén. Al primer semestre del 2024, el logro alcanzado es de 24.19, que está por 

debajo del 75% de lo esperado. 
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Avance porcentual al primer semestre de las AEI.08.01, 08.02, 08.03 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.08.01 
ZONAS MONUMENTALES Y PAISAJISTICAS RECUPERADAS 
EN LA PROVINCIA DE JAEN 100 

IND.01.AEI.08.01 
Porcentaje de Zonas Monumentales y Paisajísticas 
recuperadas en estado óptimo en la Provincia 100 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.08.02 
ASISTENCIA TECNICA PARA EL INCREMENTO DEL 
TURISMO SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA DE JAEN 18.52 

IND.02.AEI.08.02 

Número de Operadores Turísticos debidamente 
registrados y acreditados que reciben Asistencia Técnica 
en la Provincia 18.52 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.08.03 
PROGRAMA DE DESARROLLO TURISTICO 
IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA DE JAEN 53.76 

IND.03.AEI.08.03 
Porcentaje de implementación del Programa de 
Desarrollo Turístico de la provincia 53.76 

El cuadro muestra el avance del indicador  de las AEI 08.01, que corresponde a las Zonas 

monumentales y paisajísticas recuperadas en la provincia de Jaén, Al primer semestre del 2024, 

el logro alcanzado  es de 100%, que está por encima del 95 % de lo esperado, la AEI 08.02- 

Asistencia técnica para el incremento del turismo sostenible en la provincia de Jaén,  Al primer 

semestre del 2024,  el logro alcanzado  es de 18.52, que está por debajo del 75%  de lo esperado 

y la AEI 08.03-Programa de desarrollo turístico implementado en la provincia de Jaén. Al primer 

semestre del 2024, se ha alcanzado un 53.76% de avance, que está por debajo del 75% de lo 

esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de las AEI.09.02 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.09.02 
MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS INTEGRAL DE LOS 
CIUDADANOS PARA LA PROVINCIA 94 

IND.06.AEI.09.02 

Porcentaje de toneladas anuales de residuos sólidos 
dispuestos adecuadamente en la Provincia 94 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 09.02, que corresponde a Manejo de 

residuos sólidos integral de los ciudadanos para la provincia de Jaén. Al primer semestre del 

2024, el logro alcanzado es de 94%, obteniendo un desempeño medio de lo esperado.  Según el 

Informe de la Subgerencia de Gestión de Residuos Sólidos. El almacenamiento de los residuos 

sólidos en especial los no aprovechables, están en lugares especialmente seleccionados para 

evitar la contaminación, y los daños o riesgos a la salud humana y al ambiente. 

AEI.09.02 Avance porcentual al primer semestre de las AEI.09.03 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.09.03 

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION PERMANENTE DE 
AREAS VERDES DE USO PUBLICO EN LA PROVINCIA 100 
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IND.06.AEI.09.03 

Porcentaje de M2 de áreas verdes en estado 
óptimo de mantenimiento en la Provincia 100 

El cuadro muestra el Porcentaje del indicador de las AEI 09.03, que corresponde a 

Mantenimiento y conservación permanente de áreas verdes de uso público en la provincia de 

Jaén. Al primer semestre del 2024, el logro alcanzado es de100%, que tiene un desempeño del 

100% de lo esperado. El mantenimiento de áreas verdes abarca diversas tareas esenciales para 

conservar y mejorar jardines, parques y zonas recreativas. Este proceso incluye la poda de 

árboles y arbustos, riego regular, fertilización adecuada, control de plagas y enfermedades, corte 

del césped y limpieza general. 

Avance porcentual al primer semestre de las AEI.09.05 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.09.05 

ACCIONES DE FISCALIZACION Y CONTROL DE LA 
CONTAMINACION AMBIENTAL DE MANERA OPORTUNA 
EN LA PROVINCIA 100 

IND.06.AEI.09.05 

Número de Fiscalizaciones realizadas en 
Contaminación ambiental en la Provincia 100 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 09.05, que corresponde a Acciones de 

fiscalización y control de la contaminación ambiental de manera oportuna en la provincia de 

Jaén. Al primer semestre del 2024, el logro alcanzado es de100%, que tiene un desempeño 

óptimo del 100% de lo esperado. La Subgerencia de Gestión y Fiscalización Ambiental para 

verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales que comprende las funciones de 

evaluación de la calidad ambiental, supervisión de las obligaciones ambientales fiscalizables a 

cargo de los administrados y el ejercicio de la potestad sancionadora. 

Avance porcentual al primer semestre de las AEI.09.06 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.09.06 
ASISTENCIA TECNICA OPORTUNA EN GESTION 
AMBIENTAL A LOS CIUDADANOS EN LA PROVINCIA  100 

IND.06.AEI.09.06 
Porcentaje de toneladas anuales de residuos sólidos 
dispuestos adecuadamente en la Provincia 100 

El cuadro muestra el porcentaje del indicador de las AEI 09.06, que corresponde a asistencia 

técnica oportuna en gestión ambiental a los ciudadanos en la provincia de Jaén. Al primer 

semestre del 2024, el logro alcanzado es de 100%, que tiene un desempeño óptimo del 100% 

de lo esperado. Es un programa busca contribuir a la gestión ambiental a través del 

fortalecimiento de las capacidades técnicas, a los ciudadanos. 

Avance porcentual al primer semestre de las AEI.10.01 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.10.01 
PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO DE LA 
PROVINCIA  ND 

IND.01.AEI.10.01 
Porcentaje de Implementación del Plan de Desarrollo 
Urbano ND 
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El cuadro muestra el porcentaje del indicador de las AEI 10.01, que corresponde a plan de 

desarrollo urbano implementado de la provincia de Jaén. Al primer semestre del 2024, no 

presenta ningún logro, este resultado demuestra que la Municipalidad no cuenta con el PDUP. 

Avance porcentual al primer semestre de las AEI.10.02 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.10.02 
CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DE LA 
PROVINCIA  48 

IND.02.AEI.10.02 Porcentaje de catastro actualizado en la Provincia 48 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de las AEI 10.02, que corresponde a 

Catastro actualizado en la jurisdicción de la provincia de Jaén. Al primer semestre del 2024, el 

logro alcanzado es de 48, que está por debajo del 75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.10.03 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.10.03 
ESPACIOS PUBLICOS RECUPERADOS Y PRIORIZADOS EN 
BENEFICIO DE LA PROVINCIA.  37.11 

IND.03.AEI.10.03 
Porcentaje de espacios públicos recuperados en la 
Provincia 37.11 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de las AEI 10.03, que corresponde a 

Espacios públicos recuperados y priorizados en beneficio de la provincia de Jaén. Al primer 

semestre del 2024, el logro alcanzado es de 37.11, que está por debajo del 75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.10.04 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.10.04 

ASISTENCIA TECNICA EN DESARROLLO URBANO DE 
FORMA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE 
LA PROVINCIA  61.7 

IND.04.AEI.10.04 
Número de Asistencias técnicas en desarrollo urbano en 
la Provincia 61.7 

El cuadro muestra el avance del número del indicador de las AEI 10.04, que corresponde a 

Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma integral en beneficio de la población de la 

provincia de Jaén. Al primer semestre del 2024, el logro alcanzado es de 61.7, que está por 

debajo del 75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.10.05 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.10.05 
SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE PREDIOS FOCALIZADOS 
EN LA PROVINCIA  20.63 

IND.05.AEI.10.05 
Porcentaje de Predios con Saneamiento físico legal en la 
Provincia 20.63 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 10.05, que corresponde a Saneamiento 

físico legal de predios focalizados de la provincia de Jaén. Al primer semestre del 2024, el logro 

alcanzado es de 20.63, que está por debajo del 75% de lo esperado. 
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Avance porcentual al primer semestre de la AEI.11.01 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.11.01 
ESTUDIOS PARA ESTABLECER EL RIESGO A NIVEL 
TERRITORIAL  0 

IND.01.AEI.11.01 
Numero de zonas vulnerables con evaluaciones de riesgo 
de desastres 0 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 11.01, que corresponde a Estudios para 

establecer el riesgo a nivel territorial. Al primer semestre del 2024, no alcanzado ningún avance 

del logro esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.11.02 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.11.02 
INCORPORACION DE LA GRD EN LA OCUPACION Y USO 
DEL TERRITORIO  31.27 

IND.02.AEI.11.02 
Porcentaje de edificaciones con inspecciones técnicas se 
Seguridad aprobados 31.27 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de las AEI 11.02, que corresponde a 

Incorporación de la GRD en la ocupación y uso del territorio. Al primer semestre del 2024, el 

logro alcanzado es de 31.27, que está por debajo del 75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.11.03 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.11.03 
PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GRD 
Y ACC (Prioridad:11) 28.57 

IND.03.AEI.11.03 
Porcentaje de participantes certificados en cursos 
básicos y especializados en materia de GRD y AC 28.57 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de las AEI 11.03, que corresponde a 

Personas con formación y conocimiento en GRD y ACC. Al primer semestre del 2024, el logro 

alcanzado es de 28.57, que está por debajo del 75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.11.04 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.11.04 
IMPLEMENTACION ADECUADA DE MEDIDAS DE 
PROTECCION FRENTE A PELIGROS (Prioridad:11) 0 

IND.04.AEI.11.04 
Numero de EESS en zonas altamente expuestas a 
peligros con medidas de seguridad 0 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 11.04, que corresponde a Implementación 

adecuada de medidas de protección frente a peligros. Al primer semestre del 2024, no alcanzado 

ningún avance del logro esperado 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.11.05 

Código Descripción 

Avance porcentual 
Tipo I (%) Semestre I -

2024 
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AEI.11.05 
IMPLEMENTACION ADECUADA DE SERVICIOS PUBLICOS 
SEGUROS (Prioridad:11) 0 

IND.05.AEI.11.05 
Numero de IIEE en zonas altamente expuestas a peligros 
con medidas de seguridad 0 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 11.05, que corresponde a Implementación 

adecuada de servicios públicos seguros. Al primer semestre del 2024, no alcanzado ningún 

avance del logro esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.11.06 

Código Descripción 

Avance porcentual 
Tipo I (%) Semestre I -

2024 

AEI.11.06 
POBLACION CON PRACTICAS SEGURAS PARA LA 
RESILIENCIA  28.57 

IND.06.AEI.11.06 
Porcentaje de personas expuestas a peligros con 
capacidad para responder ante emergencias y desastres 28.57 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de las AEI 11.06, que corresponde a 

Población con prácticas seguras para la resiliencia. Al primer semestre del 2024, el logro 

alcanzado es de 28.57, que está por debajo del 75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.11.07 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.11.07 
CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y 
RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES  11.11 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 11.07, que corresponde a la Capacidad 

instalada para la preparación y respuesta frente a emergencias y desastres. Al primer semestre 

del 2024, el logro alcanzado es de 11.11, que está por debajo del 75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.11.08 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.11.08 
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA 
LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES  50 

IND.08.AEI.11.08 
Numero de Implementación del Centro de Operaciones 
de Provincial 50 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 11.08, que corresponde al Desarrollo de 

instrumentos estratégicos para la gestión del riesgo de desastres. Al primer semestre del 2024, 

el logro alcanzado es de 50, que está por debajo del 75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.11.09 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.11.09 
IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES CONTINGENCIALES 
(Prioridad:11) 37.5 

IND.09.AEI.11.09 Numero de documentos técnicos Aprobados 37.5 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 11.09, que corresponde a Implementación 

de actividades contingenciales. Al primer semestre del 2024, el logro alcanzado es de 37.5, que 

está por debajo del 75% de lo esperado. 



 

Informe de Evaluación Institucional  

Correspondiente al        primer semestre del año 2024 

 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.12.01 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.12.01 
CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL  40 

IND.01.AEI.12.01 
Porcentaje de personal capacitado de la Municipalidad 
Provincial 40 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de las AEI 12.01, que corresponde a 

Capacidades fortalecidas del personal de la municipalidad provincial. Al primer semestre del 

2024, el logro alcanzado es de 40, que está por debajo del 75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.12.02 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.12.02 

ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION 
CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL  100 

IND.02.AEI.12.02 
Numero de reuniones realizadas con participación del 
vecino en la Municipalidad 100 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 12.02, que corresponde A Espacios y 

mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la municipalidad provincial. Al primer 

semestre del 2024, el logro alcanzado es de 100, que está por encima del 95% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.12.03 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.12.03 
SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE 
PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD  50 

IND.03.AEI.12.03 
Porcentaje de unidades orgánicas implementadas con 
enfoque de procesos en la Municipalidad 50 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de las AEI 12.03, que corresponde al 

Sistema de gestión institucional con enfoque de procesos implementado en la municipalidad. Al 

primer semestre del 2024, el logro alcanzado es de 50, que está por debajo del 75% de lo 

esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.12.04 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.12.04 
RECAUDACIÓN TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO 
DE LA MUNICIPALIDAD  62 

IND.04.AEI.12.04 Porcentaje de Tributos recaudados en la Municipalidad 62 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de las AEI 12.04, que corresponde a la 

Recaudación tributaria oportuna en beneficio de la municipalidad. Al primer semestre del 2024, 

el logro alcanzado es de 62, que está por debajo del 75% de lo esperado. 
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Avance porcentual al primer semestre de la AEI.12.05 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.12.05 
INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN 
BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL  2 

IND.05.AEI.12.05 
Numero de Instrumentos de gestión actualizados en la 
Municipalidad 2 

El cuadro muestra el avance del indicador de las AEI 12.05, que corresponde a los Instrumentos 

de gestión actualizados en beneficio de la administración municipal. Al primer semestre del 

2024, el logro alcanzado es de 2, que está por debajo del 75% de lo esperado. 

Avance porcentual al primer semestre de la AEI.12.06 

Código Descripción 
Avance porcentual 
Semestre I -2024 

AEI.12.06 
SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA 
MUNICIPALIDAD ND 

IND.06.AEI.12.06 
Porcentaje de Servicio Civil implementado en la 
Municipalidad ND 

El cuadro muestra el avance del porcentaje del indicador de las AEI 12.06, que corresponde al 

Servicio civil implementado en beneficio de la municipalidad Al primer semestre del 2024, no 

presenta ningún logro esperado. 

 

3.3. Análisis de las AO e inversiones relacionadas a las AEI priorizadas.1 

➢ En la Municipalidad Provincial de Jaén, la AEI 01.01 Servicio de alcantarillado en 

beneficio de la población de la provincia de Jaén, tiene tres (03) actividades operativas 

de inversión pública, a cargo del centro de Costo de la Gerencia de Infraestructura de la 

MPJ, tiene como finalidad la implementación de la política de cierre de brechas de los 

servicios de saneamiento en el ámbito urbano 

Tabla: Identificación de actividades relevantes 

CODIGO  
ACTIVIDADES 

ESTRATEGICAS 
INSTITUCIONALES (AEI) 

ACTDIVIDAD OPERATIVA 
ID 

ACTIVIDAD OPERATIVA  

AEI.01.01 
Servicio de alcantarillado en 
beneficio de la población de 
la provincia de Jaén 

AOI30062301446 

 2291772: Mejoramiento Del Servicio De 
Agua Potable Y Saneamiento Rural en el 
Caserío Santa Fe - Centro Poblado San 
Miguel de las Naranjas Distrito de Jaén, 
Provincia de Jaén - Cajamarca 

AOI30062301452 

Mantenimiento de la Red Del Sistema de 
Alcantarillado En La Calle Sacsayhuamán 
entre La Avenida A y la Vía de 
Evitamiento del Sector el Paraíso, 
Distrito de Jaén-Jaén-Cajamarca. 

 
1/ Según disponibilidad de información, se puede realizar el análisis en función a los productos 

que concretizan la AEI priorizada. 
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AOI30062301466 

Meta 00016-300623: Mantenimiento de 
la Red De Alcantarillado en la a Calle la 
Ladera entre la Calle las Lomas y Arana 
Vidal, del Sector Morro Solar, Distrito de 
Jaén - Jaén – Cajamarca 

Fuente: Información del Aplicativo Ceplan V.01 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas de inversión pública, articuladas a la 

AEI.01.01, está cuentan con un avance de ejecución fisca de 100%. 

La actividad Operativa (AO) e Inversiones 2291772: Mejoramiento del Servicio De Agua Potable 

Y Saneamiento Rural en el Caserío Santa Fe - Centro Poblado San Miguel de las Naranjas Distrito 

de Jaén, Provincia de Jaén – Cajamarca”, ha beneficiado a 271 personas. 

La actividad Operativa (AO) e Inversiones: Mantenimiento de la Red Del Sistema de 

Alcantarillado en la Calle Sacsayhuamán entre La Avenida A y la Vía de Evita miento del Sector 

el Paraíso, Distrito de Jaén-Jaén-Cajamarca. El cual ha beneficiado a 100 personas,  

La actividad Operativa (AO) e Inversiones -300623: Mantenimiento de la Red De Alcantarillado 

en la a Calle la Ladera entre la Calle las Lomas y Arana Vidal, del Sector Morro Solar, Distrito de 

Jaén - Jaén – Cajamarca, el cual ha beneficiado a 30 personas. 

➢ La AEI 01.02, Conexión De Agua Potable En Beneficio de la  Población de la  Provincia 

de Jaén,  tiene articulada once (11) actividades operativas de inversión pública y 

Actividades, a cargo a los centros de Costos  de la Subgerencia de Gestión y Fiscalización 

Ambiental y de la Gerencia de Infraestructura de la MPJ, tiene como finalidad brindar 

fortalecimiento de capacidades de los servicios de agua y disposición sanitaria,  Áreas 

Técnicas Municipales (ATM) Para la gestión de los servicios de agua y saneamiento en el 

ámbito rural, a través del  programa presupuestal: Programa Nacional de Saneamiento 

Rural atender a la población del ámbito rural con servicios de agua y saneamiento 

integrales, de calidad y sostenible con proyectos de inversión pública. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.01.02 

Conexión de agua 
potable en beneficio de 

la población de la 
provincia 

AOI30062301032 
Fortalecimiento de capacidades a 
prestadores de los servicios de agua y 
disposición sanitaria de excretas 

AOI30062301430  

2361583: Mejoramiento, ampliación del 
servicio de agua potable y del servicio de 
saneamiento básico del centro poblado 
Chamba montera, y de los caseríos el Edén, 
la Unión nuevo Cutervo del distrito Jaén, 
provincia de Jaén – Cajamarca 

AOI30062301431 

2510320: Mejoramiento del sistema de 
agua potable y saneamiento básico de los 
caseríos la corona, san Luis del Milagro y 
anexos, del distrito de Jaén - provincia de 
Jaén - departamento de Cajamarca 

AOI30062301450 

Mantenimiento de la red matriz de agua 
potable y alcantarillado en la avenida vía 
circunvalación del sector el hito, distrito de 
Jaén -Cajamarca. 
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AOI30062301451 

Mantenimiento del sistema de agua 
potable que corresponde a los sectores de 
Chamaya pueblo, cruce chamaya, el 
molino, mesones muro, buena esperanza 
del centro poblado Chamaya, distrito de 
Jaén -Jaén- 

AOI30062301455 

2487777: Creación del servicio de agua 
potable y disposición sanitaria de excretas 
del caserío Patria Mia Del C.P Angash del 
distrito de San José Del Alto - provincia de 
Jaén - departamento de Cajamarca. 

AOI30062301465 

Meta 00013-300623: Mantenimiento de la 
red matriz de agua potable y alcantarillado 
en la calle los cedros y calle rio amoju de la 
habilitación urbana Majuan del sector el 
huito, distrito de Jaén - Jaén - Cajamarca 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI.01.02, está 

cuentan con un avance de ejecución física de 100%. 

La actividad Operativa (AO), Fortalecimiento de capacidades a prestadores de los servicios de 

agua y disposición sanitaria de excretas, en el cual se ha fortalecido a 73 personas  

La actividad Operativa (AO) e Inversiones: 2361583: Mejoramiento, ampliación del servicio de 

agua potable y del servicio de saneamiento básico del centro poblado Chamba montera, y de los 

caseríos el Edén, la Unión nuevo Cutervo del distrito Jaén, provincia de Jaén – Cajamarca, el cual 

beneficiará a 388 personas. 

La actividad Operativa (AO) e Inversiones: 2510320: Mejoramiento del sistema de agua potable 

y saneamiento básico de los caseríos la corona, san Luis del Milagro y anexos, del distrito de Jaén 

- provincia de Jaén - departamento de Cajamarca, el cual beneficiara a 159 personas  

La actividad Operativa (AO) e Inversiones: Mantenimiento de la red matriz de agua potable y 

alcantarillado en la avenida vía circunvalación del sector el hito, distrito de Jaén -Cajamarca, el 

cual beneficiará a 38 personas  

La actividad Operativa (AO) e Inversiones: Mantenimiento del sistema de agua potable que 

corresponde a los sectores de Chamaya pueblo, cruce chamaya, el molino, mesones muro, 

buena esperanza del centro poblado Chamaya, distrito de Jaén -Jaén, el cual beneficiará a 101 

personas  

La actividad Operativa (AO) e Inversiones: 2487777: Creación del servicio de agua potable y 

disposición sanitaria de excretas del caserío Patria Mia Del C.P Angash del distrito de San José 

Del Alto - provincia de Jaén - departamento de Cajamarca, el cual beneficiará a 115 personas  

Meta 00013-300623: Mantenimiento de la red matriz de agua potable y alcantarillado en la calle 

los cedros y calle rio amoju de la habilitación urbana Majuan del sector el huito, distrito de Jaén 

- Jaén – Cajamarca, que beneficia a 125 personas  

➢ La AEI 02.01, Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de Manera Focalizada en la 

Provincia de Jaén, tiene articulada una (01) actividades operativas, a cargo del centro 

de Costo de la Gerencia de Participación y Seguridad Ciudadano de la MPJ, tiene como 

finalidad contribuir con la reducción de la victimización y la percepción de inseguridad 

de los ciudadanos de la Provincia de Jaén. 
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Tabla: Identificación de actividades relevantes 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.02.01 

Programa de Seguridad 
Ciudadana Vecinal de Manera 
Focalizada en la Provincia de 
Jaén 

AOI30062301367 
Realizar patrullaje municipal por 
sectores en el distrito de Jaén 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI.02.01, está 

con un avance de ejecución física de 100%. 

La actividad Operativa (AO), Realizar patrullaje municipal por sectores en el distrito de Jaén en 

el cual se ha realizado 2177 patrullajes a nivel del distrito de Jaén, a través de un conjunto 

articulado de bienes y/o servicios que recibe la población. 

➢ La AEI 02.02, Programas de Violencia Familiar de Manera Oportuna En Beneficio de la 

Provincia de Jaén, tiene una (01) actividades operativas, a cargo del centro de Costo de 

la Subgerencia de Servicios Sociales de la MPJ, tiene como finalidad prevenir la violencia 

y brinda servicios de atención y protección de las personas afectadas por violencia 

contra las mujeres e Integrantes del Grupo Familiar. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.02.02 
Programas de Violencia 
Familiar de Manera Oportuna 
En Beneficio de la Provincia 

AOI30062301453 
 Gestión administrativa para la 
implementación del centro de equidad 
de genero 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI.02.02, está 

con un avance de ejecución física de 100%. 

La actividad Operativa (AO), Gestión administrativa para la implementación del centro de 

equidad de género, se atendido a 652 beneficios a través  de un conjunto articulado de bienes 

y/o servicios que recibe la población con el objetivo de generar un cambio a través  charlas, y 

talleres sobre: violencia, fortalecimiento familiar, estereotipos de género, salud sexual y 

reproductiva Consejería y orientación psicológica y reuniones con asociaciones orientadas a 

promover la equidad e igualdad de género, y tiene un avance físico de 100%. 

➢ La AEI 02.02, Asistencia Técnica en Seguridad Ciudadana de Manera Oportuna en la 

Provincia de Jaén, tiene articulada una (01) actividades operativas, a cargo del centro 

de Costo la Gerencia de Participación y Seguridad Ciudadano de la MPJ, tiene como 

objetivo brindar asistencia a la población para que participen en las en acciones de 

prevención a fin de contribuir a la reducción de los niveles de inseguridad ciudadana en 

la provincia de Jaén. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes 
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CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.02.03 
Asistencia Técnica en Seguridad 
Ciudadana de Manera Oportuna 
en la Provincia 

AOI30062300939 
Comunidad recibe acciones de 
prevención en el marco del plan de 
seguridad ciudadana) 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 02.03, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%.  

En La actividad Operativa (AO), Comunidad recibe acciones de prevención en el marco del plan 

de seguridad ciudadana, se ha conformado al primer semestre 11 comités en coordinación con 

la PNP y los representantes de cada sector del distrito de Jaén. 

➢ La AEI 03.01, Programas de Salud Preventivo-Promocional Orientados a Favor de la 

Población de la Provincia de Jaén, tiene tres (03) actividades operativas, a cargo del 

centro de Costo de la Gerencia de Desarrollo e Inclusión Social de la MPJ, tiene como 

con el fin de mejorar la salud de la población de la provincia de Jaén.   

➢  

➢ Tabla: Identificación de actividades relevantes 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.03.01 

Programas de Salud Preventivo-
Promocional Orientados a Favor 
de la Población de la Provincia 
de Jaén 

AOI30062300080 
Atención a las personas afectadas por 
tuberculosis. 

AOI30062300531  

Acciones desarrolladas por municipios 
para la disminución de la transmisión 
de enfermedades metaxenicas y 
zoonoticas 

AOI30062301394 
Monitoreo de las Acciones de 
Promover el cuidado infantil y la 
adecuada alimentación 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 03.01, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. 

En La actividad Operativa (AO), Atención a las personas afectadas por tuberculosis., con este 

programa se ha atendido al I semestre del 2024, a 40 personas que tienen tuberculosis en estado 

de extrema pobreza, los cuales se encuentran en diferentes lugares del Distrito de Jaén. 

En la actividad Operativa (AO), Acciones desarrolladas por municipios para la disminución 
de la transmisión de enfermedades metaxenicas y zoonóticas, la Municipalidad en 
Coordinación con la DISA ha ejecutado acciones en la disminución de la transmisión de 
enfermedades metaxénicas y zoonóticas realizando dos campañas de fumigación en los diversos 
sectores del Distrito de Jaén, a fin de evitar el brote del Dengue.   

En la actividad Operativa (AO)- Monitoreo de las Acciones de Promover el cuidado infantil y la 

adecuada alimentación, a través del compromiso I se ha realizado 24 visitas domiciliarias a 

familias con niños de 12 meses y gestantes, a través de actores sociales, con el objetivo de 

Mejorar el estado nutricional y de salud de los niños y gestantes, con el fin de reducir y efectuar 

el control de la anemia y desnutrición crónica infantil.  

➢ La AEI 04.01, Apoyo en Equipamiento; Infraestructura y Mobiliario Adecuado en 

Instituciones Educativas de la Provincia de Jaén, tiene articulada cinco tres (05) 

actividades operativas, a cargo del centro de Costo de la Subgerencia de Obras y 
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Subgerencia de Estudios y Proyectos de la MPJ, tiene como con el fin de mejorar las 

Instituciones Educativas de la provincia de Jaén. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 04.01 

 CODIGO  
ACTIVIDADES 

ESTRATEGICAS 
INSTITUCIONALES (AEI) 

ACTDIVIDAD OPERATIVA 
ID 

ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.04.01 

Apoyo en Equipamiento; 
Infraestructura y 
Mobiliario Adecuado en 
Instituciones Educativas 
de la Provincia 

AOI30062301372 

2458873-Mejoramiento del servicio educativo 

del nivel inicial I.E. N.º 086, primaria y 

secundaria N.º 16034 augusto Salazar Bondy 

del CP la Virginia del distrito de Jaén - provincia 

de Jaén - departamento de Cajamarca 

AOI30062301415 

2500070: Mejoramiento de los servicios 
educativos de las I.E.P.S.M. N.º 16011 - señor 
de los milagros del sector nuevo horizonte del 
distrito de Jaén - provincia de Jaén - 
departamento de Cajamarca 

AOI30062301423 

2194063: Ampliación y Mejoramiento del 
servicio educativo y de innovación pedagógica 
en la institución educativa secundaria de 
menores Víctor Raúl haya de la torre, de la 
ciudad de Jaén, provincia de Jaén - Cajamarca 

AOI30062301427 

2454244: Mejoramiento de los servicios de 
educación primaria en la institución educativa 
N. º 16004 del sector morro solar del distrito 
de Jaén - provincia de Jaén - departamento de 
Cajamarca. 

  AOI30062301428  

2554008: Mejoramiento de los servicios 
educativos en la institución educativa primaria 
de menores N.º 821639- las rejas el mirador, 
distrito de santa rosa - provincia de Jaén - 
departamento de Cajamarca. 

Respecto a la ejecución de las actividades operativas e inversiones públicas articuladas a la AEI 

04.01, estas cuentan con un avanza de ejecución física de 100%. 

En la actividad Operativa (AO)- la ejecución del expediente técnico con código N.º 2458873 

Mejoramiento del servicio educativo del nivel inicial I.E. N.º 086, primaria y secundaria N.º 16034 

augusto Salazar Bondy del CP la Virginia del distrito de Jaén - provincia de Jaén - departamento 

de Cajamarca, que beneficiaría a 100 alumnos de los tres niveles de EBR de dicho Centro 

Poblado.  

En la Actividad Operativa (AO), la ejecución del expediente técnico con código N.º 2500070: 

Mejoramiento de los servicios educativos de las I.E.P.S.M. N.º 16011 - señor de los milagros del 

sector nuevo horizonte del distrito de Jaén - provincia de Jaén - departamento de Cajamarca, 

que tiene programado 876 alumnos que se beneficiaran con este proyecto de inversión.  

En la Actividad Operativa (AO: La ejecución del expediente técnico con código N.º 2194063-

Ampliación y Mejoramiento del servicio educativo y de innovación pedagógica en la institución 

educativa secundaria de menores Víctor Raúl haya de la torre, de la ciudad de Jaén, provincia de 

Jaén – Cajamarca, que tiene programado 6,050 alumnos que se beneficiaran con el proyecto de 

inversión.  
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En la Actividad Operativa (AO), la ejecución del expediente técnico con código 2454244: 

Mejoramiento de los servicios de educación primaria en la institución educativa N.º 16004 del 

sector morro solar del distrito de Jaén - provincia de Jaén - departamento de Cajamarca. que 

tiene programado 957 alumnos que se beneficiaran con el proyecto de inversión.  

La Actividad Operativa (AO), la ejecución del expediente técnico con código 2554008: 

Mejoramiento de los servicios educativos en la institución educativa primaria de menores N.º 

821639- las rejas el mirador, distrito de santa rosa - provincia de Jaén - departamento de 

Cajamarca que tiene programado 16 alumnos que se beneficiaran con esta actividad.  

➢ La AEI 05.01, Apoyo en Equipamiento; Infraestructura y Mobiliario Adecuado en 

Instituciones Educativas de la Provincia de Jaén, tiene articulada seis (06) actividades 

operativas, a cargo del centro de Costo de la Subgerencia de Servicios Sociales de la MPJ, 

tiene como finalidad brindar a través de la actividad operativa asistencia y protección 

Social de poblaciones en riesgo. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 05.01 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.05.01 

Programas De Apoyo Social 
Difundidos De Forma 
Permanente A Grupos De 
población Vulnerables De La 
Provincia 

AOI30062300851 
Personas adultas mayores reciben 
servicios para prevenir condiciones de 
riesgo)-CIAM 

AOI30062300908 

 

Implementación, equipamiento y 

funcionamiento institucional 

(Defensoría Municipal del Niño y del 

Adolescente). 

AOI30062300526 

Programas de complementación 
alimentaria-contribuir a la mejora del 
estado nutricional de beneficiarios 
comedores populares- PCA, HOGARES 
Y albergues, adultos en riesgo, por 
trabajo. 

AOI30062300801 

Monitoreo, supervisión, 
implementación, equipamiento y 
funcionamiento institucional de 
actividades administrativas de la 
(OMAPED). 

AOI30062301407  
Empadronamiento de hogares para su 
registro en el padrón general de 
hogares (PJH) DEL SISFOH 

AOI30062301354 

Brindar asistencia alimentaria para 
contribuir a la mejora del estado 
nutricional de los beneficiarios de 0 a 6 
años (Programa vaso de leche) 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 03.01, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. 

En la actividad Operativa (AO), Personas adultas mayores reciben servicios para prevenir 

condiciones de riesgo)-CIAM, se ha logrado atender 355 personal del adulto mayor al primer 

semestre del 2024.  
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En la actividad Operativa (AO), Implementación, equipamiento y funcionamiento institucional 

(Defensoría Municipal del Niño y del Adolescente); se ha logrado atender 3458 casos, en el I 

Semestre del 2024, de niñas, niños y adolescentes en presunto estado de abandono, situación 

producida por la omisión de los deberes del padre, madre u otros responsables tutores, familia 

etc. Permitiendo garantizar de manera integral y oportuna la meta física y financiera 

programada a través de la actividad operativa de asistencia y protección Social de poblaciones 

en riesgo.  

En la actividad Operativa (AO), Programa de complementación alimentaria-contribuir a la 

mejora del estado nutricional de beneficiarios comedores populares- PCA, Hogares y Albergues, 

Adultos en Riesgo, por Trabajo. Se ha programado atender 2700 personas y se logrado atender 

al primer semestre del 2024 a 1,180.00 personas que permitió garantizar de manera integral y 

oportuna brindar asistencia alimentaria a Comedores populares. E 

En la actividad Operativa (AO), Monitoreo, supervisión, implementación, equipamiento y 

funcionamiento institucional de actividades administrativas de la (OMAPED), se logrado realizar 

4 acciones al primer semestre del 2024, que ha permitido garantizar de manera integral y 

oportuna a través de charlas, talleres a la población en riesgo mediante la asistencia al 

ciudadano, familia y al discapacitado. 

En la actividad Operativa (AO), Empadronamiento de hogares para su registro en el padrón 

general de hogares (PJH) DEL SISFOH, se ha logrado empadronar a 9,439.00 beneficiarios al 

primer semestre del 2024, para que puedan acceder a los programas sociales como: Juntos, 

Pensión 65, Contigo, Beca 18, SIS gratuito, Lurawi Perú (Trabaja Perú) y Jóvenes Productivos, 

entre otros. 

En la actividad Operativa (AO), Brindar asistencia alimentaria para contribuir a la mejora del 

estado nutricional de los beneficiarios de 0 a 6 años (Programa vaso de leche), se ha logrado a 

atender a 27,306.00 beneficiarios en el primero semestre del 2024, a la población considerada 

vulnerable, con alimentación, principalmente a niños y madres gestantes.  

➢ La AEI 05.03, Escuelas multidisciplinarias para jóvenes y niños en la provincia de Jaén, 

tiene articulada una (01) actividades operativas de inversión relevante, a cargo del 

centro de Costo de la Subgerencia de Educación, Cultura y Deportes de la MPJ, tiene 

como objetivo motivar a los jóvenes a que puedan realizar deportes, a través de la 

expansión de diferentes actividades deportivas.  

  

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 05.03 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.05.03 
Escuelas multidisciplinarias para 
jóvenes y niños en la provincia 

AOI30062300797 
Desarrollo de campañas de 
masificación deportiva a la población 
objetivo 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 05.03, esta cuenta 

con un avanza de físico de 100%. 

En la actividad Operativa (AO), Desarrollo de campañas de masificación deportiva a la población objetivo, se 

ha logrado al primero semestre del 2024, asistieron 40 participantes en las diferentes 

actividades deportivas en el programa de masificación deportiva.  
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➢ La AEI 05.04, Servicios de bibliotecas de manera integral en la provincia de Jaén, tiene 

articulada una (01) actividad operativa, a cargo del centro de Costo de la Subgerencia 

de Educación, Cultura y Deportes de la MPJ, tiene como objetivo Mejorar el servicio de 

acceso al libro y la lectura en la población y Contribuir a mejorar los resultados en 

comprensión lectora y hábito de lectura. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 05.04 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.05.04 
Servicios de bibliotecas de 
manera integral en la 
provincia de Jaén 

AOI30062300911 
Implementación, equipamiento y 
funcionamiento institucional (plan del 
libro y la lectura). 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 05.04, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. 

En la actividad Operativa (AO), Implementación, equipamiento y funcionamiento institucional 

(plan del libro y la lectura), se ha logrado al primero semestre del 2024, que asistieron a la 

Biblioteca Municipal 40 personas.  

➢ La AEI 05.04, Ordenamiento integral del transporte público en beneficio de la provincia 

de Jaén, tiene dos (02) actividad operativa, a cargo del centro de Costo de Sugerencia 

de Transporte, Tránsito y Vialidad de la MPJ, tiene como objetivo mejorar el 

ordenamiento del transporte público para un mejor servicio a los ciudadanos. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 06.02 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.06.02 

 

Ordenamiento integral del 

transporte público en beneficio 

de la provincia 

 

AOI30062301343 

 

Otorgar permisos de: operación, 

ampliación de ruta e incremento de 

flota vehicular de vehículo mayor de 

transponte urbano e interurbano, 

permisos provisionales de carga y de 

descarga y otorgar tarjetas de 

operatividad nuevos, renovación y 

duplicados de vehículos menores y 

mayores. 

AEI.06.02 
Ordenamiento integral del 
transporte público en beneficio 
de la provincia 

AOI30062301344 

Operativos inopinados al servicio de 
transporte vehículos menores, 
vehículos mayores y terminales 
terrestres. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 06.04, esta cuenta 

con un avanza de físico de 100%. 

En la actividad Operativa (AO), Otorgar permisos de: operación, ampliación de ruta e 

incremento de flota vehicular de vehículo mayor de transponte urbano e interurbano, permisos 

provisionales de carga y de descarga y otorgar tarjetas de operatividad nuevos, renovación y 

duplicados de vehículos menores y mayores. Se ha logrado al primero semestre del 2024, 

otorgar 46 permisos de operatividad.  
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En la actividad Operativa (AO), Operativos inopinados al servicio de transporte vehículos 

menores, vehículos mayores y terminales terrestres. Educativas de Jaén, se ha logrado al primer 

semestre del 2024, realizar 223 operativos inopinados a transportistas de servicio público.  

➢ La AEI 05.04, Ordenamiento integral del transporte público en beneficio de la provincia 

de Jaén, tiene articulada una (01) actividad operativa, a cargo del centro de Costo de 

Sugerencia de Transporte, Tránsito y Vialidad de la MPJ, tiene como objetivo mejorar el 

ordenamiento del transporte público para un mejor servicio a los ciudadanos. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 06.04 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.06.04 
Red vial vehicular y peatonal 
implementada en la provincia 

AOI30062301413 

Mejoramiento del servicio de 
transpirabilidad vehicular y peatonal de 
las calles de la urb. La primavera del 
sector Magllanal, provincia de Jaén - 
Cajamarca 

AOI30062301448 

2455346: mejoramiento del servicio de 
transitabilidad en la calle 25 de octubre 
cdra. 1,2,3,4, calle n 06 cdra. 1, calle los 
romerillos cdra. 1, 2, calle los acerillos 
cdra 1,2,3, pasaje peatonal s/n, pasaje rio 
Tumbillan. 

AOI30062301460  

2458697: creación del camino vecinal 
entre el centro poblado la cascarilla-
caserío san Antonio, distrito de Jaén - 
provincia de Jaén - departamento de 
Cajamarca 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 06.04, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%.  

En la actividad Operativa (AO) ) e inversiones, Mejoramiento del servicio de transpirabilidad 

vehicular y peatonal de las calles de la urb. La primavera del sector Magllanal, Provincia de Jaén 

– Cajamarca, al primer semestre ha beneficiado a 800 personas. 

En la actividad Operativa (AO) e inversiones, 2455346: mejoramiento del servicio de 

transitabilidad en la calle 25 de octubre cdra. 1,2,3,4, calle n 06 cdra. 1, calle los romerillos cdra. 

1, 2, calle los acerillos cdra 1,2,3, pasaje peatonal s/n, pasaje rio Tumbillan. Al primer semestre 

ha beneficiado a 1,629 habitantes. 

En la actividad Operativa (AO) e inversiones, 2458697: creación del camino vecinal entre el 

centro poblado la cascarilla-caserío san Antonio, distrito de Jaén - provincia de Jaén - 

departamento de Cajamarca, al primer semestre ha beneficiado a 259 habitantes. 

 

➢ La AEI 07.02, Asistencia técnica en la formalización de los establecimientos de manera 

oportuna a los comerciantes informales en la provincia de Jaén, tiene articulada una (01) 

actividad operativa, a cargo del centro de Costo de Sugerencia de Comercio, Licencias y 

Control Sanitario de la MPJ, tiene como objetivo que los establecimientos se rige bajo 

las normas del país en donde se efectúa para lo cual se ampara en los estatutos legales 

vigentes. 
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Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 07.02 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.07.02 

Asistencia técnica en la 
formalización de los 
establecimientos de manera 
oportuna a los comerciantes 
informales en la provincia 

AOI30062300867  

Emisión de licencias de 
funcionamiento, otras autorizaciones 
municipales, así como gestión del RUC 
en coordinación con el programa tu 
empresa el ministerio de la 
producción - produce. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 06.04, esta cuenta 

con un avanza de físico de 100%. 

En la actividad Operativa (AO), Emisión de licencias de funcionamiento, otras autorizaciones 

municipales, así como gestión del RUC en coordinación con el programa tu empresa el ministerio 

de la producción - produce. Se ha logrado al primer semestre del 2024, se ha otorgado 619 

autorizaciones de Licencias de funcionamiento a los titulares para el desarrollo de sus 

actividades económicas de un establecimiento determinado. Con una licencia se evita una 

clausura y eventual multa o sanción. 

➢ La AEI 07.03, Acciones de control y fiscalización de actividades económicas oportunas 

en la provincia de Jaén, tiene articulada dos (02) actividad operativa, a cargo del centro 

de Costo de Sugerencia de Comercio, Licencias y Control Sanitario de la MPJ, tiene como 

objetivo la inspección y el control del cumplimiento de obligaciones de las normas 

vigente.  

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 07.03 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.07.03 

Acciones de control y 
fiscalización de actividades 
económicas oportunas en la 
provincia 

AOI30062301035 

Implementación de especificaciones 
técnicas para la prevención y 
contención de covid-19 en los 
mercados de abastos, en el marco de la 
RM. 972-2020-MINSA y el programa de 
incentivos - meta 6 

AOI30062301036 
Operativos inopinados preventivos y 
de control de infecciones, bioseguridad 
y licencias de funcionamiento. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 06.04, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. 

En la actividad Operativa (AO), Implementación de especificaciones técnicas para la prevención 

y contención de covid-19 en los mercados de abastos, en el marco de la RM. 972-2020-MINSA y 

el programa de incentivos - meta 6, se ha logrado realizar al primer semestre 76 acciones en los 

diferentes mercados de la ciudad. 

En la actividad Operativa (AO), Operativos inopinados preventivos y de control de infecciones, 

bioseguridad y licencias de funcionamiento. Se logrado al primer semestre se realicen 77 

operativos inopinados a diversos establecimientos.  
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➢ La AEI 07.04, Agentes económicos organizados que agreguen valor en beneficio de los 

productores; comerciantes en la provincia de Jaén, tiene articulada cuatro (04) 

actividades operativas, a cargo del centro de Costo de Sugerencia de Desarrollo 

económico y Productivo de la MPJ, tiene como objetivo organizar a los agentes 

económicos a fin de mejorar y producir. los bienes y servicios que ofrecen al mercado. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 07.04 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.07.04 

Agentes económicos 
organizados que agreguen 
valor en beneficio de los 
productores; comerciantes en 
la provincia 

AOI30062300868 

Fomentar la capacitación y promoción 
de asociatividad a los centros 
poblados y distrito de la provincia de 
Jaén y otros 

AOI30062301046 

 Implementación y seguimiento del 
proyecto de mejoramiento genético 
en vacunos; por inseminación o 
transferencia de embriones 

AOI30062301369 

Fortalecer y organizar a los 
productores asociados para la 
exposición de sus diversos productos y 
otros a través de ferias, festivales, 
concursos y campañas etc. 

AOI30062301435 

2508853: mejoramiento del servicio 
de comercialización del mercado 
central de Jaén, distrito de Jaén - 
provincia de Jaén - departamento de 
Cajamarca 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 06.04, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. 

En la actividad Operativa (AO), Fomentar la capacitación y promoción de asociatividad a los 

centros poblados y distrito de la provincia de Jaén y otros, se logrado realizar 15 capacitaciones 

de asociatividad a la población en los centros poblados del distrito de Jaén, en el primer 

semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Implementación y seguimiento del proyecto de mejoramiento 

genético en vacunos; por inseminación o transferencia de embriones, al primer semestre se ha 

logrado realizar 5 inseminaciones en ganado vacuno.  

En la actividad Operativa (AO), Fortalecer y organizar a los productores asociados para la 

exposición de sus diversos productos y otros a través de ferias, festivales, concursos y campañas 

etc., al primer semestre se realizado tres ferias con los diversos productores del distrito de Jaén, 

en el cual exponen sus mejores productos en beneficio de la población.  

En la actividad Operativa (AO), Elaboración del Expediente técnico, 2508853: mejoramiento del 

servicio de comercialización del mercado central de jaén, distrito de Jaén - provincia de Jaén - 

departamento de Cajamarca, que beneficiará 19349 habitantes del distrito de Jaén.  

➢ La AEI 08.041, Zonas monumentales y paisajísticas recuperadas en la provincia de Jaén, 

tiene articulada una (01) actividad operativa, a cargo del centro de Costo de Sugerencia 

de Desarrollo económico y Productivo de la MPJ, tiene como objetivo velar por los 
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inmuebles que sin haber sido declarados monumentos revisten valor arquitectónico a 

histórico declarados ex- presamente por el INC. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 08.01 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.08.01 
Zonas monumentales y 
paisajísticas recuperadas en la 
provincia 

AOI30062301468 

Convenio de apoyo interinstitucional 
entre la municipalidad provincial de 
Jaén y la asociación para la 
investigación científica de la amazonia 
del Perú. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 07.04, esta cuenta 

con un avanza de físico de 100%. 

En la actividad Operativa (AO), Convenio de apoyo interinstitucional entre la municipalidad 

provincial de Jaén y la asociación para la investigación científica de la amazonia del Perú. Al 

primer semestre se ha logrado la firma de un convenio que beneficia a 320 familias.  

➢ La AEI 08.02, Asistencia técnica para el incremento del turismo sostenible en la provincia 

de Jaén, tiene articulada una (01) actividad operativa, a cargo del centro de Costo de la 

Sugerencia de Turismo y Fomento a la Inversión Privada, tiene como objetivo beneficiar 

a las comunidades locales y contribuir a su desarrollo fomentando la compra de sus 

productos y servicios locales.  

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 08.04 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.08.02 
Asistencia técnica para el 
incremento del turismo 
sostenible en la provincia 

AOI30062301180 
Promover la formalización e 
innovación de las micro, pequeña y 
mediana empresa. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 08.02, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. 

En la actividad Operativa (AO), Promover la formalización e innovación de las micro, pequeña y 

mediana empresa. Al I semestre se ha logrado brindar asistencia técnica a 22 micros empresas 

y mediana empresa.   

➢ La AEI 09.02, Manejo de residuos sólidos integral de los ciudadanos para la provincia de 

Jaén, tiene articulada cuatro (04) actividad operativa, a cargo del centro de Costo de la 

Sugerencia de Gestión Integral de Residuos Sólidos, que tiene como finalidad de 

proteger el medio ambiente y garantizar la salud y el bienestar de la población. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 09.02 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.09.02 
Manejo de residuos sólidos 
integral de los ciudadanos para 
la provincia 

AOI30062300848 
Valorización de residuos sólidos 
municipales  

AOI30062300849 
Tratamiento y disposición final de 
residuos sólidos municipales 
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AOI30062300627 
Almacenamiento, barrido de calles y 
limpieza de espacios públicos de la 
ciudad. 

AOI30062301375 
Monitoreo y supervisión de 
recolección y transporte de residuos 
sólidos municipales 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 09.02, esta cuenta 

con un avanza de físico de 100%. Al I semestre del 2024.  

En la actividad Operativa (AO), Valorización de residuos sólidos municipales, al I semestre del 

2024, se ha reciclado 630,978 toneladas de RR.SS. 

En la actividad Operativa (AO), Tratamiento y disposición final de residuos sólidos municipales, 

tiene como objetivo principal evitar la contaminación del suelo, agua y aire, así como prevenir 

la proliferación de enfermedades asociadas con la gestión inadecuada de los residuos sólidos. Al 

primer semestre del año 2024, se ha dispuesto adecuadamente 3,453.18 toneladas de residuos 

sólidos.  

En la actividad Operativa (AO), Almacenamiento, barrido de calles y limpieza de espacios 

públicos de la ciudad, tiene por finalidad que los espacios públicos que incluyen vías, plazas y 

demás áreas públicas, tanto en el ámbito urbano como rural, queden libres de residuos sólidos, 

al primer semestre del año 2024, se realizado el 480 kilómetros barrido de calles.  

En la actividad Operativa (AO), Monitoreo y supervisión de recolección y transporte de residuos 

sólidos municipales con la finalidad de brindar el servicio de recolección y transporte de residuos 

sólidos peligrosos y no peligrosos hasta los destinos o disposición final, al primer semestre del 

año 202, se realizado 3,453.18 toneladas de recolección y transporte.  

➢ La AEI 09.03, Mantenimiento y conservación permanente de áreas verdes de uso 

público en la provincia, tiene articulada una (01) actividad operativa, a cargo del centro 

de Costo de la Sugerencia de Áreas Verdes y Ornato, El mantenimiento de áreas 

verdes abarca diversas tareas esenciales para conservar y mejorar jardines, parques y 

zonas recreativas.  

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 08.04 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.09.03 
Mantenimiento y conservación 
permanente de áreas verdes de 
uso público en la provincia 

AOI30062300922 

Implementación, equipamiento y 
funcionamiento instituciona del 
Mantenimiento y conservación 
permanente de áreas verdes de uso 
público. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 09.02, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024.  

En la actividad Operativa (AO), Implementación, equipamiento y funcionamiento instituciona 

del Mantenimiento y conservación permanente de áreas verdes de uso público. Este proceso 

incluye la poda de árboles y arbustos, riego regular, fertilización adecuada, control de plagas y 

enfermedades, corte del césped y limpieza general. Al primer semestre del 2024 se realizado 

2230 acciones.  
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➢ La AEI 09.05, Acciones de fiscalización y control de la contaminación ambiental de 

manera oportuna en la provincia, tiene articulada una (01) actividad operativa, a cargo 

del centro de Costo de la Sugerencia Gestión y Fiscalización Ambiental comprende la 

evaluación y supervisión de las obligaciones ambientales fiscalizables y el ejercicio de la 

potestad sancionadora. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 09.05 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.09.05 

Acciones de fiscalización y 
control de la contaminación 
ambiental de manera oportuna 
en la provincia 

AOI30062301338 

Planear, programar, dirigir y 
supervisar las actividades 
relacionadas con el medio ambiente, 
como son: la limpieza pública, 
conservación, mantenimiento, 
protección del hábitat y control de la 
contaminación  

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 09.02, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024.  

En la actividad Operativa (AO), Acciones de fiscalización y control de la contaminación 

ambiental de manera oportuna en la provincia de Jaén, tiene un avance al primer semestre del 

2024, 20 acciones de fiscalización y control de contaminación.  

➢ La AEI 10.01, Plan de desarrollo urbano implementado de la provincia en la provincia, 

tiene articulada tres (03) actividad operativa, a cargo del centro de Costo de la 

Sugerencia de Licencias de Edificaciones y Habilitaciones Urbanas, que regular el 

ordenamiento del territorio municipal. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 10.01 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.10.01 
Plan de desarrollo urbano 
implementado de la provincia 

AOI30062301325 

Revisiones de expedientes de 
licencia de edificación (nueva, 
regularización, demolición, 
refacción, etc), conformidad de obra, 
habilitaciones urbanas, recepción de 
obras de las habilitaciones urbanas. 

AOI30062301327  

Operativos: paralizaciones y 
aplicaciones de multas por 
incumplimiento e infracción al ras y 
cuis y sobre campaña de recojo de 
desmonte y agregados en la vía 
pública 

AOI30062301328  
Inspecciones técnicas de campo y de 
control urbano. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 10.01, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024.  

En la actividad Operativa (AO), Revisiones de expedientes de licencia de edificación (nueva, 

regularización, demolición, refacción, etc.), conformidad de obra, habilitaciones urbanas, 
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recepción de obras de las habilitaciones urbanas., tiene un avance al primer semestre del 2024, 

174 acciones en revisiones de exp. De licencias de edificaciones 

En la actividad Operativa (AO), Operativos: paralizaciones y aplicaciones de multas por 

incumplimiento e infracción al ras y cuis y sobre campaña de recojo de desmonte y agregados 

en la vía pública; al primer Semestre del año 2024, se realizado 44 operativos.  

En la actividad Operativa (AO), Inspecciones técnicas de campo y de control urbano. Al primer 

semestre del año 2024, se realizado 172 inspecciones técnicas.  

➢ La AEI 10.03, Espacios públicos recuperados y priorizados en beneficio de la provincia, 

tiene articulada dos (02) actividad operativa, a cargo del centro de Costo de la 

Sugerencia Desarrollo Territorial y Catastro, que regular el ordenamiento del territorio 

municipal. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 10.03 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.10.03 
Espacios públicos recuperados y 
priorizados en beneficio de la 
provincia. 

AOI30062301324 
Saneamiento físico legal, 
ordenamiento catastral y control 
urbano y rural etc. 

AOI30062301397 
Monitoreo del planeamiento y 
desarrollo urbano y rural 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 10.03, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Saneamiento físico legal, ordenamiento catastral y control 

urbano y rural etc., al primer semestre se ha hecho entrega de 1606 títulos de propiedad a 

familias beneficiadas. 

En la actividad Operativa (AO), Monitoreo del planeamiento y desarrollo urbano y rural, tiene 

un avance al primer semestre del año 2024, la ejecución de 996 acciones. 

➢ La AEI 10.06, Infraestructura urbana adecuada en la provincia, tiene articulada una (01) 

actividad operativa, a cargo del centro de Costo de la Sugerencia de Estudios y 

Proyectos. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 10.06 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.10.06 
Infraestructura urbana 
adecuada en la provincia 

AOI30062301303 
Elaboración de perfiles de pre 
inversión 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 10.03, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Infraestructura urbana adecuada en la provincia, tiene un avance 

al primer semestre del año 2024, la ejecución de 14 expedientes técnicos para su ejecución.  

➢ La AEI 11.06, Población con prácticas seguras para la resiliencia, tiene articulada 

tres (03) actividades operativas a cargo del centro de Costo de la Sugerencia de 
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Gestión de Riesgos y Desastres, población, con la finalidad de fortalecer las 

capacitadas en Gestión del Riesgo de Desastres a la población. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 11.06 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.11.06 
Población con prácticas seguras 
para la resiliencia 

AOI30062301391 
 Monitorear el desarrollo de estudio 
para establecer el riego a nivel 
territorial 

AOI30062301392 
Formación y capacitación en materia 
de gestión de riesgo y desastres 

AOI30062301406 
Administración y almacenamiento 
de kit para la asistencia frente a 
emergencias y desastres 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 11.06, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Monitorear el desarrollo de estudio para establecer el riego a 

nivel territorial, al I semestre del año 2024, en el cual se ha realizado una (01) acción.  

En la actividad Operativa (AO), Formación y capacitación en materia de gestión de riesgo y 

desastres.   Al I semestre del año 2024, se ha realizado dos (02) acciones.  

En la actividad Operativa (AO), Administración y almacenamiento de kit para la asistencia frente 

a emergencias y desastres.  Al Primer semestre del año 2024, en el cual se ha realizado dos (02) 

acciones. 

➢ La AEI 11.07, Implementación de actividades contingenciales, tiene articulada cuatro 

(04) actividades operativas a cargo del centro de Costo de la Subgerencia de Maquinaria, 

con la finalidad que la Municipalidad esté preparada para responder de manera efectiva 

en caso de una emergencia. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 11.09 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.11.07 

Capacidad instalada para la 
preparación y respuesta 
frente a emergencias y 
desastres 

AOI30062301385  
 Implementación de brigadas para la 
atención frente a emergencias y 
desastres 

AOI30062301386 
Desarrollo de los centros y espacios de 
monitoreo de emergencias y desastres 

AOI30062301387 
Mantenimiento de cauces, drenajes y 
estructuras de seguridad física frente a 
peligros 

AOI30062301456 

2461306: mejoramiento y ampliación 
de la capacidad operativa del pool de 
maquinaria pesada y liviana de la 
municipalidad provincial de Jaén, 
distrito de Jaén - provincia de Jaén - 
departamento de Cajamarca 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 11.07, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 
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En la actividad Operativa (AO), Implementación de brigadas para la atención frente a 

emergencias y desastres, al primer I semestre del año 2024, en el cual se ha realizado dos (02) 

acciones. 

En la actividad Operativa (AO), Desarrollo de los centros y espacios de monitoreo de 

emergencias y desastres, al primer semestre del año 2024, en el cual se ha realizado dos (02) 

acciones. 

En la actividad Operativa (AO), Mantenimiento de cauces, drenajes y estructuras de seguridad 

física frente a peligros. Al primer semestre del año 2024, se ha realizado dos (02) acciones. 

En la actividad Operativa (AO) e Inversiones, mejoramiento y ampliación de la capacidad 

operativa del pool de maquinaria pesada y liviana de la municipalidad provincial de Jaén, distrito 

de Jaén - provincia de Jaén - departamento de Cajamarca, el cual beneficiaria a 140,707 

habitantantes, al Primer semestre del año 2024. 

➢ La AEI 11.07, Capacidad instalada para la preparación y respuesta frente a emergencias 

y desastres, tiene articulada cuatro (04) actividades operativas a cargo del centro de Costo 

de la Sugerencia de Gestión de Riesgos y Desastres, población y la Subgerencia de 

Maquinaria, con la finalidad de fortalecer las capacitadas en Gestión del Riesgo de 

Desastres a la población. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 11.07 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.11.09 
Implementación de 
actividades contingenciales 

AOI30062301335 
Mantenimiento preventivo y 
correctivo de unidades móviles y 
maquinaria pesada de la MPJ. 

AOI30062301337  

Acciones que promueven la atención 
oportuna al apoyo de la población - 
elaboración, gestión y supervisión de 
planes de mantenimiento preventivo 
del pool de unidades de la MPJ 

AOI30062301331 
Gestión de los proyectos de inversión 
para su ejecución 

AOI30062301454 
Gestión administrativa para la atención 
a la población e instituciones públicas. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 11.09, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Mantenimiento preventivo y correctivo de unidades móviles y 

maquinaria pesada de la MPJ, al primer semestre del año 2024, en el cual se ha realizado sesenta 

y cuatro (64) acciones. 

En la actividad Operativa (AO), Acciones que promueven la atención oportuna al apoyo de la 

población - elaboración, gestión y supervisión de planes de mantenimiento preventivo del pool 

de unidades de la MPJ, al primer semestre del año 2024, en el cual se ha realizado cincuenta y 

seis (56) acciones. 

En la actividad Operativa (AO), Gestión de los proyectos de inversión para su ejecución. Al 

primer semestre del año 2024, ha realizado once (11) acciones. 
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En la actividad Operativa (AO), Gestión administrativa para la atención a la población e 

instituciones públicas. Al primer semestre del año 2024, ha realizado ciento treinta y siete (137) 

acciones. 

➢ La AEI 12.01, Capacidades fortalecidas del personal de la municipalidad provincial, tiene 

articulada doce (12) actividades operativas a cargo del centro de Costo de la Oficina de 

Gestión de Recursos Humanos de la MPJ. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.01 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.01 
Capacidades fortalecidas del 
personal de la municipalidad 
provincial 

AOI30062300865 
Pago de cuotas del sinceramiento de 
deudas por aportaciones a la ONP 
(gestión administrativa) 

AOI30062300975  Pago de cuotas del REPRO-AFP 

AOI30062300897 

Implementación, equipamiento y 
funcionamiento institucional (bienes y 
servicios) (-vestuario, alimentos, 
practicantes, celebraciones, seguro de 
vida, servicios diversos), 

AOI30062300938 
Gestión del empleo (pago de personal 
cesante) 

AOI30062301402 Planilla de pago del gerente municipal 

AOI30062301422  Gestión del empleo del personal CAS 

AOI30062301021 
Planilla de remuneraciones del 
personal que labora en la OMAPAD 

AOI30062301257 
 gestión del empleo (pago de 
remuneraciones al personal de 
serenazgo 

AOI30062301275 

Pago de sentencias judiciales, laudos 
arbitrales y similares, y pago de 
impuestos, derechos administrativos y 
multas gubernamentales 

AOI30062301280 

 pago de la planilla de remuneraciones 
del personal nombrado y permanentes 
de la MPJ, programado por la 
subgerencia de recursos humanos 
(gestión de recursos humanos) 

AOI30062300532 Pago dietas a regidores de la MPJ 

AOI30062300638 

Gestión del empleo (pago de planilla 
de remuneraciones de autoridad 
electa D.L. 276, incluye aguinaldos, 
escolaridad, contribuciones a salud) 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.01, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Pago de cuotas del sinceramiento de deudas por aportaciones a 

la ONP (gestión administrativa), al I semestre del año 2024, se ha ejecutado seis (06) cuotas de 

aportaciones a la ONP. 

En la actividad Operativa (AO), Pago de cuotas del REPRO-AFP, al I semestre del año 2024, se 

ha ejecutado seis (06) cuotas.  
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En La actividad Operativa (AO), Implementación, equipamiento y funcionamiento institucional 

(bienes y servicios) (-vestuario, alimentos, practicantes, celebraciones, seguro de vida, servicios 

diversos), al I semestre del año 2024, se atendió con uniformes al personal 728, 276 y CAS, a 

practicantes de diversas instituciones públicas y privadas. 

En La actividad Operativa (AO), Gestión del empleo (pago de personal cesante), al I semestre 

del año 2024, se atendido con la cancelación de la planilla de remuneraciones al personal 

cesante de la MPJ en forma mensual.  

En la actividad Operativa (AO), Planilla de pago del gerente municipal, al I semestre del año 

2024, se atendido con la cancelación de la planilla de remuneraciones en forma mensual, al 

Gerente Municipal  

En la actividad Operativa (AO), Gestión del empleo del personal CA, al I semestre del año 2024, 

se atendido con la cancelación de la planilla de remuneraciones en forma mensual, al personal 

CAS, indeterminado.  

En la actividad Operativa (AO), Planilla de remuneraciones del personal que labora en la 

OMAPAD, al I semestre del año 2024, se atendido con la cancelación de la planilla de 

remuneraciones en forma mensual, de la OMAPED, bajo la modalidad de -728.  

En la actividad Operativa (AO), gestión del empleo (pago de remuneraciones al personal de 

serenazgo, al I semestre del año 2024, se atendido en forma mensual con la cancelación de la 

planilla de remuneraciones. 

En la actividad Operativa (AO), Pago de sentencias judiciales, laudos arbitrales y similares, y 

pago de impuestos, derechos administrativos y multas gubernamentales, al I semestre del 2024, 

se ha tendido con la cancelación de sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada. 

En la actividad Operativa (AO), pago de la planilla de remuneraciones del personal nombrado y 

permanente de la MPJ, programado por la subgerencia de recursos humanos (gestión de 

recursos humanos), al I semestre del 2024, se ha cancelado la planilla en forma mensual del 

personal nombrado y permanente, bajo la modalidad 276 y 728 de la MPJ.  

En la actividad Operativa (AO), Pago dietas a regidores de la MPJ, al I semestre del 2024, se 

hecho efectivo en forma mensual la dieta a los regidores de la Comuna.  

En la actividad Operativa (AO), Gestión del empleo (pago de planilla de remuneraciones de 

autoridad electa D.L. 276, incluye aguinaldos, escolaridad, contribuciones a salud), al I semestre 

del 2024, se hecho efectivo la planilla de remuneraciones en forma mensual del Alcalde de la 

MPJ. 

➢ La AEI 12.01, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada dos (02) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo de la Subgerencia de Participación Vecinal de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.02 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.02 
Espacios y mecanismos de 
participación ciudadana 

Aoi30062301357  
Programas de fortalecimiento de 
organizaciones sociales, a los alcaldes 
de los centros poblados (11) 
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fortalecidos en la 
municipalidad provincial AOI30062301358  

Programas de integración social y 
participación vecinal (inauguraciones, 
juramentaciones etc.) 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.02, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Programas de fortalecimiento de organizaciones sociales, a los 

alcaldes de los centros poblados (11), al I semestre del 2024, se ha realizado 70 acciones de 

fortalecimiento a los Alcaldes de los Centros Poblados de la Provincia de Jaén.  

En la actividad Operativa (AO), Programas de integración social y participación vecinal 

(inauguraciones, juramentaciones etc.) al I semestre del 2024, se ha ejecutado 82 

juramentaciones de comités de juntas vecinales  

➢ La AEI 12.01, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada una (01) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo de la Subgerencia de Obras de la MPJ. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.02 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.02 

Espacios y mecanismos de 
participación ciudadana 
fortalecidos en la 
municipalidad provincial 

AOI30062301334 

Programar, ejecutar y controlar la 
ejecución de las obras por 
administración directa y otras 
actividades de inversión, cautelando la 
correcta utilización de los 
presupuestos asignados y generando 
la información oportuna sobre su 
avance. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.02, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Programar, ejecutar y controlar la ejecución de las obras por 

administración directa y otras actividades de inversión, cautelando la correcta utilización de los 

presupuestos asignados y generando la información oportuna sobre su avance, al I semestre se 

ha ejecutado 18 acciones.  

➢ La AEI 12.01, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada una (01) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo de la Subgerencia de Obras de la MPJ. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.02 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.02 

Espacios y mecanismos de 
participación ciudadana 
fortalecidos en la 
municipalidad provincial 

AOI30062301332  

Monitorear y supervisión de los 
estudios de reinversión y los 
proyectos a nivel de inversión para su 
ejecución 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.02, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 
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En la actividad Operativa (AO), Monitorear y supervisión de los estudios de reinversión y los 

proyectos a nivel de inversión para su ejecución, al I semestre del 2024, se ha realizado 11 

acciones. 

➢ La AEI 12.01, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada una (01) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo de la Oficina General de Administración de la MPJ. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.02 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.02 

Espacios y mecanismos de 
participación ciudadana 
fortalecidos en la 
municipalidad provincial 

AOI30062300816 
 Transferencias a los 11 centros 
poblados del distrito de Jaén. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.02, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Monitorear y supervisión de los estudios de reinversión y los 

proyectos a nivel de inversión para su ejecución, al I semestre del 2024, se ha realizado 

mensualmente 11 transferencias a los Alcaldes de los Centros Poblados del Distrito de Jaén. 

➢ La AEI 12.03, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada una (01) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo de la Oficina General de Administración de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.03 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.03 

Sistema de gestión institucional 
con enfoque de procesos 
implementado en la 
municipalidad 

AOI30062300881 
Orientar al usuario acerca de los 
requisitos y/o documentos que se 
debe anexar a sus solicitudes. 

AOI30062301140 
Revisar la documentación de acuerdo 
a los requisitos descritos en el TUPA. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.03, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Orientar al usuario acerca de los requisitos y/o documentos que 

se debe anexar a sus solicitudes. Al I semestre del 2024, se ha brindado a 2,408, orientaciones a 

los contribuyentes de la Provincia de Jaén. 

En la actividad Operativa (AO), Revisar la documentación de acuerdo a los requisitos descritos 

en el TUPA. Al I semestre del año 2024, se ha realizado 200 revisiones a la documentación según 

el requisito del TUPA vigente. 

 

➢ La AEI 12.03, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada una (01) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo de la   Gerencia de Servicios Municipales y Gestión Ambiental de la MPJ. 

 



 

Informe de Evaluación Institucional  

Correspondiente al        primer semestre del año 2024 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.03 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.03 

Sistema de gestión 
institucional con enfoque de 
procesos implementado en la 
municipalidad 

AOI30062301403 
Conducción y manejo de los registros 
civiles 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.03, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO) Conducción y manejo de los registros civiles, al I semestre del 

2024, se ha atendido con el servicio de   888, acciones   a los usuarios de la Provincia de Jaén con 

partidas de nacimiento, certificados etc. 

➢ La AEI 12.03, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada una (01) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo de la Oficina de Imagen Institucional de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.03 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA ID ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.03 

Sistema de gestión 
institucional con enfoque de 
procesos implementado en la 
municipalidad 

AOI30062301133 
Servicio publicidad radial, escrita y 
televisiva, 

AOI30062301137 
Ceremonias y reuniones de 
aniversario 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.03, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO) Servicio publicidad radial, escrita y televisiva, con esta actividad, 

al I semestre del 2024, se ha atendido con el servicio de noventa y dos (92) publicidades de 

diversas acciones que realiza la MPJ, a través de la prensa escrita, televisiva y radial   

En la actividad Operativa (AO), Ceremonias y reuniones de aniversario, al I semestre del 2024, 

se ha realizado diversas actividades alusivas al Aniversario de la Provincia de Jaén.  

 

➢ La AEI 12.03, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada una (01) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo de la Oficina General de Administración de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.03 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.03 

Sistema de gestión institucional 
con enfoque de procesos 
implementado en la 
municipalidad 

AOI30062301395 
Pago del servicio de la deuda 
interna 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.03, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 
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En la actividad Operativa (AO) Conducción y manejo de los registros civiles, al I semestre del 

2024, se ha atendido con el pago de la deuda interna (préstamo al Banco de la Nación para 

compra de maquinaria pesada). 

➢ La AEI 12.03, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada cuatro (04) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo de la Oficina de Contabilidad de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.03 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.03 

Sistema de gestión institucional 
con enfoque de procesos 
implementado en la 
municipalidad 

AOI30062301317 

Contabilización de ingresos y 
egresos, elaboración y presentación 
de estados financieros y 
presupuestarios y declaración de PLE 
Y DAOT del ejercicio 2023-2024. 

AOI30062301318  

Devengados de órdenes de compra y 
servicio, planillas de personal 
nombrado, contratado, obreros y 
cas, reconocimientos de deudas, 
transferencias financieras, 
demandas judiciales y liquidaciones 

AOI30062301319 

Análisis de cuentas contables, 
sinceramiento contable de los saldos 
de estados financieros de años 
anteriores, conciliaciones bancarias, 
presupuestarias y patrimoniales 

AOI30062301320 

Registro de gastos por comisión de 
servicio, encargos, caja chica y 
rendiciones, control previo de 
devoluciones de saldos, y custodia de 
los comprobantes de pago de la 
municipalidad. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.03, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024 

En la actividad Operativa (AO), Contabilización de ingresos y egresos, elaboración y 

presentación de estados financieros y presupuestarios y declaración de PLE Y DAOT del ejercicio 

2023-2024, al I semestre del año se ha realizado tres acciones para cumplir con estas actividades.  

En la actividad Operativa (AO), Devengados de órdenes de compra y servicio, planillas de 

personal nombrado, contratado, obreros y cas, reconocimientos de deudas, transferencias 

financieras, demandas judiciales y liquidaciones, al I semestre se ha ejecutado 1578 devengados.  

En la actividad Operativa (AO), Análisis de cuentas contables, sinceramiento contable de los 

saldos de estados financieros de años anteriores, conciliaciones bancarias, presupuestarias y 

patrimoniales, Al I semestre del 2024, se ha ejecutado cinco (05) acciones. 

En la actividad Operativa (AO), Registro de gastos por comisión de servicio, encargos, caja chica 

y rendiciones, control previo de devoluciones de saldos, y custodia de los comprobantes de pago 

de la municipalidad. Al I semestre del año 2024, se ha ejecutado 100 acciones. 
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➢ La AEI 12.03, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada dos (02) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo Asesoría Jurisca de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.03 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.03 

Sistema de gestión institucional 
con enfoque de procesos 
implementado en la 
municipalidad 

AOI30062301309 

 Emisión de informes y/u opiniones 
legales para la alta dirección y 
diferentes dependencias de la MPJ, 
participar en sesiones de concejo, 
así como en diferentes reuniones 
programadas por la alta dirección 

AOI30062301310 
 Proyectar resoluciones gerenciales 
y otros documentos (informes, 
oficios, carta etc. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.03, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024 

En la actividad Operativa (AO) Emisión de informes y/u opiniones legales para la alta dirección 

y diferentes dependencias de la MPJ, participar en sesiones de concejo, así como en diferentes 

reuniones programadas por la alta dirección, al primer semestre se ha ejecutado 350 informes 

de opiniones legales. 

En la actividad Operativa (AO) Proyectar resoluciones gerenciales y otros documentos 

(informes, oficios, carta etc., al l I semestre se ejecutado 274 resoluciones etc.  

 

➢ La AEI 12.03, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada una (01) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo de la Procuraduría Publica de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.03 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.03 

Sistema de gestión 
institucional con enfoque de 
procesos implementado en la 
municipalidad 

AOI30062301355 
Representación de la defensa de los 
derechos e intereses de la 
municipalidad 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.03, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024 

En la actividad Operativa (AO), Representación de la defensa de los derechos e intereses de la 

municipalidad Al I semestre del año 2024, se ha ejecutado 899 documentos emitidos  

 

➢ La AEI 12.03, Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la 

municipalidad provincial, tiene articulada dos (02) actividades operativas a cargo del 

centro de Costo de la Oficina de Tramite Documentario de la MPJ. 

 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.03 
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CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.03 

Sistema de gestiona 
institucional con enfoque de 
procesos implementado en la 
municipalidad 

AOI30062301147  

Orientar al usuario en el llenado de 
formatos (FUTM) acerca de los 
requisitos tributarios y/o documentos 
que se debe anexar a sus solicitudes. 

AOI30062301371 
Recepción, distribución de 
documentos a las unidades orgánicas 
según su competencia. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.03, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%, al I semestre del 2024 

En la actividad Operativa (AO)- Orientar al usuario en el llenado de formatos (FUTM) acerca de 

los requisitos tributarios y/o documentos que se debe anexar a sus solicitudes, al I semestre del 

2024, se ha ejecutado 8350 orientaciones al usuario.  

En la actividad Operativa (AO)- Recepción, distribución de documentos a las unidades orgánicas 

según su competencia, al l I semestre del 2024, se contó con la tramitación de 16,719 

documentos externos.  

➢ La AEI 12.03, Recaudación tributaria oportuna en beneficio de la municipalidad, tiene 

articulada una (01) actividad operativa a cargo del centro de Costo de la Gerencia de 

Administración Tributaria de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.03 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.04 
Recaudación tributaria 
oportuna en beneficio de la 
municipalidad 

AOI30062300866  Emisión de cuponeras mecanizadas 

AOI30062300954  
Notificación de estados de cuenta del 
contribuyente de deuda del impuesto 
predial y arbitrios 

AOI30062300869 
Inspección de predios de nuevos 
contribuyentes 

AOI30062300953 
Inspección para registro de inscripción 
de predios ya existentes 

AOI30062300884 
Campaña de orientación, difusión de 
beneficios tributarios y cultura 
tributaria. 

AOI30062301009 
Realización de visitas personalizadas a 
principales contribuyentes. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.04, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%, al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Emisión de cuponeras mecanizadas. Al I semestre del 2024, se 

contó con la emisión de 7,813.00 cuponeras a los contribuyentes para que se apersonen a 

cancelar el impuesto de sus predios por impuesto predial.  

En la actividad Operativa (AO), Notificación de estados de cuenta del contribuyente de deuda 

del impuesto predial y arbitrios, al I semestre del 2024, se emito 18,725 notificaciones a los 

contribuyentes de deuda del I.P. 

En la actividad Operativa (AO), Inspección de predios de nuevos contribuyentes, al I semestre 

del 2024, se ha realizado 1469 inspecciones de predios nuevos. 
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En la actividad Operativa (AO), Inspección para registro de inscripción de predios ya existentes, 

al I semestre del 2024, se ha realizado 1,040 inspecciones a predios existentes para que se 

registren. 

En la actividad Operativa (AO), Campaña de orientación, difusión de beneficios tributarios y 

cultura tributaria, al I semestre del 2024, se ha realizado cuarenta y uno (41) campañas de 

difusiones de cultura tributaria. 

En la actividad Operativa (AO), Realización de visitas personalizadas a principales 

contribuyentes, al I semestre del 2024, se ha realizado ocho (08) visitas  

 

➢ La AEI 12.04, Recaudación tributaria oportuna en beneficio de la municipalidad, tiene 

articulada tres (03) actividad operativa a cargo del centro de Costo de la Subgerencia de 

Fiscalización Tributaria de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.04 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.04 
Recaudación tributaria 
oportuna en beneficio de la 
municipalidad 

AOI30062301071 
 Inspección a predios de jubilados y 
personas adultas mayores que solicitan 
beneficio tributario 

AOI30062301072 
Inspecciones de espectáculos públicos 
autorizados por la municipalidad 

AOI30062301073 
Inspecciones para la actualización de 
datos y predios urbanos 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.04, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Inspección a predios de jubilados y personas adultas mayores 

que solicitan beneficio tributario, al l I semestre del 2024, se ha realizado cien (100) inspecciones 

a predios de personas jubiladas del adulto mayor.  

En la actividad Operativa (AO), Inspecciones de espectáculos públicos autorizados por la 

municipalidad, al l I semestre del 2024, se ha realizado once (11) inspección a espectáculos 

públicos autorizados.  

En la actividad Operativa (AO), Inspecciones para la actualización de datos y predios urbanos, 

al I semestre del 2024, se ha realizado Mil ochenta y cuatro (1084) inspecciones a predios para 

la actualización de datos.  

➢ La AEI 12.04, Recaudación tributaria oportuna en beneficio de la municipalidad, tiene 

articulada cuatro (04) actividad operativa a cargo del centro de Costo de la Subgerencia 

de Rentas y Orientación Tributaria de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.04 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.04 
Recaudación tributaria 
oportuna en beneficio de 
la municipalidad 

AOI30062301060 
Elaboración de expedientes para 
remitirlos a la oficina de cobranza 
coactiva 
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AOI30062301061 
Notificación de resolución de 
determinación, orden de pago y 
resolución de multa 

AOI30062301064 
 Emisión de certificados de 
domicilio 

AOI30062301070 
Inspección de predios para 
determinación de impuesto de 
alcabala. 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.04, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Elaboración de expedientes para remitirlos a la oficina de 

cobranza coactiva, al I semestre del 2024, se ha realizado Doscientas ochenta y tres (283) 

expedientes. 

Emisión de certificados de domicilio. Al I semestre del 2024, se ha emitido 3,666 certificado de 

domicilio. 

En la actividad Operativa (AO), Inspección de predios para determinación de impuesto de 

alcabala, al l I semestre del 2024, se realizado 280 inspecciones de predios de impuesto de 

Alcabala. 

➢ La AEI 12.05, Recaudación tributaria oportuna en beneficio de la municipalidad, tiene 

articulada a una (01) actividad operativa a cargo del centro de Costo de la Subgerencia 

de Rentas y Orientación Tributaria de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.05 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.05 

Instrumentos de gestión 
actualizados en beneficio 
de la administración 
municipal 

AOI30062300853 
Conducción del proceso de 
presupuesto participativo con 
enfoque de resultados 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.05, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Conducción del proceso de presupuesto participativo con 

enfoque de resultados, al l I semestre del 2024, se ejecuto el presupuesto participativo en el cual 

de desarrollaron 35 taller participativo con actores de la sociedad Civil. 

➢ La AEI 12.05, Recaudación tributaria oportuna en beneficio de la municipalidad, tiene 

articulada cuatro (04) actividad operativa a cargo del centro de Costo de la Subgerencia 

de Rentas y Orientación Tributaria de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.05 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA ID ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.05 

Instrumentos de gestión 
actualizados en beneficio de la 
administración municipal 

AOI30062301312 
Asistencia a capacitaciones sobre 
el invierte .pe 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.04, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 
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En la actividad Operativa (AO), Asistencia a capacitaciones sobre el invierte .pe. al I semestre 

del 2024, se ejecutó veintitrés (veintitrés) asistencia en el Invierte Pe.  

➢ La AEI 12.05, Instrumentos de gestión actualizados en beneficio de la administración 

municipal, tiene articulada cuatro (04) actividad operativa a cargo del centro de Costo 

de la Oficina de Planeamiento Estratégico y Modernización Municipal de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.05 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA ID ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.05 

Instrumentos de gestión 
actualizados en beneficio de 
la administración municipal 

AOI30062301304  
Elaboración y/o actualización 
de los documentos de gestión 
institucional 

AOI30062301305 

Actualización del texto único 
de procedimientos 
administrativos (tupa, ras, 
cuis) 

AOI30062301125 

 

Reprogramación y seguimiento 

del plan operativo institucional 

2023 en el aplicativo CEPLAN 

AOI30062301131 

 

Participar en eventos de 

fortalecimiento de capacidades 

 

 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.05, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Elaboración y/o actualización de los documentos de gestión 

institucional, al I semestre se ha ejecutado dos (02) documentos de gestión como la elaboración 

del nuevo PEI 2024-2028, Informe de Evaluación Institucional anual 2023, elaboración del Plan 

Operativo Institucional Multianual 2025-2027, proceso de formulación del Plan Desarrollo 

Concertado Jaén al 2034, elaboración de la Memoria Anual 2023 etc.  

En la actividad Operativa (AO)- Actualización del texto único de procedimientos administrativos 

(tupa, ras, cuis), al I semestre del 2024, se Actualizo 24 procedimientos estandarizados del texto 

único de procedimientos administrativos (tupa, ras, cuis) 

En la actividad Operativa (AO) Reprogramación y seguimiento del plan operativo institucional 

2023 en el aplicativo CEPLAN, al I semestre del 2024, se capacito en el seguimiento de evaluación 

del POI, a 276 servidores municipales en el aplicativo de CEPLAN V.01  

En la actividad Operativa (AO), Participar en eventos de fortalecimiento de capacidades, Al I 

semestre del 2024, se asistió virtualmente a 19 capacitaciones que brinda el CEPLAN, a los 

gobiernos locales en diferentes temas. PEI, POI, PDLC, EVALUACION del PEI-POI, Indicadores Etc. 

  

➢ La AEI 12.05, Instrumentos de gestión actualizados en beneficio de la administración 

municipal, tiene articulada tres (03) actividad operativa a cargo del centro de Costo de 

la Oficina de Programación Multianual de Inversiones de la MPJ. 
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Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.05 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.05 

Instrumentos de gestión 
actualizados en beneficio de 
la administración 

AOI30062301316 
Incorporación de inversiones no 
previstas en el presupuesto 
institucional modificado 

AOI30062301223  
Opiniones técnicas y/o 
normativas. 

AOI30062301224 Seguimiento a la inversión 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.05, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Incorporación de inversiones no previstas en el presupuesto 

institucional modificado, al I semestre del 2024, se incorporado treinta (30) inversiones no 

previstas.  

En la actividad Operativa (AO), Opiniones técnicas y/o normativas, al I semestre del 202, se ha 

emitido treinta y tres (33) opiniones técnicas.  

En la actividad Operativa (AO), Seguimiento a la inversión, al I semestre se ha realizado treinta 

y uno (31) seguimientos a la inversión en ejecución.  

➢ La AEI 12.05, Instrumentos de gestión actualizados en beneficio de la administración 

municipal, tiene articulada cinco (05) actividad operativa a cargo del centro de Costo de 

la Oficina de Presupuesto y Cooperación Técnica de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.05 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.05 

Instrumentos de gestión 
actualizados en beneficio de la 
administración municipal 

AOI30062301203 
Consolidación de documentos de 
pliegos distritales 

AOI30062301204 
Programación y formulación del 
presupuesto institucional año 2023 
(anteproyecto, proyecto y PIA) 

AOI30062301205 
Modificaciones presupuestales del 
año 2024. 

AOI30062301207 Ampliaciones y distribución del PCA 

AOI30062301208 

Efectuar incorporaciones vía crédito 
suplementario o modificaciones 
presupuestales del ejercicio fiscal 
vigente 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.05, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO), Consolidación de documentos de pliegos distritales, al I semestre 

del 2024, se realizo el proceso del Presupuesto Institucional Multianual 2025-2027, participando 

los 12 distritos pertenecientes a la Provincia de Jaén.  

En la actividad Operativa (AO), Programación y formulación del presupuesto institucional año 

2023 (anteproyecto, proyecto y PIA), al I semestre del 2024, se formulo el Presupuesto 

Institucional Multianual 2025-2027  



 

Informe de Evaluación Institucional  

Correspondiente al        primer semestre del año 2024 

 

En la actividad Operativa (AO), Ampliaciones y distribución del PCA, al I semestre del 2024 se 

ha realizado 481 ampliaciones del PCA.  

En la actividad Operativa (AO), Efectuar incorporaciones vía crédito suplementario o 

modificaciones presupuestales del ejercicio fiscal vigente, al I semestre del 2024 se ha 

incorporado al SIAF 12 crédito suplementarios. 

➢ La AEI 12.05, Instrumentos de gestión actualizados en beneficio de la administración 

municipal, tiene articulada seis (06) actividad operativa a cargo del centro de Costo de 

la Gerencia Municipal de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.05 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.05 

Instrumentos de gestión 
actualizados en beneficio de la 
administración municipal 

AOI30062301092 

Emisión de disposiciones sobre 
cumplimiento de recomendaciones 
de las acciones de control y las 
normas generales municipales 

AOI30062301084 
Aprobar el plan anual de 
adquisiciones en coordinación con 
los gerentes y jefes de oficina 

AOI30062301088 

Canalizar reclamos y consultas de 
acción inmediata, provenientes de 
los contribuyentes y vecinos 
disponiendo la intervención de las 
unidades orgánicas competentes 
hasta la culminación del proceso 

AOI30062301076 

Planear, organizar, dirigir, coordinar, 
supervisar y controlar las actividades 
de los órganos internos a su cargo en 
concordancias con las políticas de 
gestión establecidas en el POI y las 
disposiciones impartidas por los 
órganos de gobierno. 

AOI30062301079 

Evaluar la ejecución de los planes 
municipales, la medición del 
desempeño de los recursos 
invertidos y las acciones destinadas a 
cumplir con los objetivos y metas de 
la municipalidad 

AOI30062301080 
Ejecutar el seguimiento y 
cumplimiento de los acuerdos y 
ordenanzas del concejo municipal 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.05, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO)-Emisión de disposiciones sobre cumplimiento de 

recomendaciones de las acciones de control y las normas generales municipales, al I semestre 

del 2024, se ejecutó 21 acciones sobre las recomendaciones del sistema de   control.  

En la actividad Operativa (AO)-Aprobar el plan anual de adquisiciones en coordinación con los 

gerentes y jefes de oficina, al I semestre del 2024, se ejecutó tres (03) acciones para aprobar el 

Plan de adquisiciones de la MPJ. 

En la actividad Operativa (AO)-Planear, organizar, dirigir, coordinar, supervisar y controlar las 

actividades de los órganos internos a su cargo en concordancias con las políticas de gestión 
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establecidas en el POI y las disposiciones impartidas por los órganos de gobierno, al I semestre 

del 2024, se ejecutó siete (07) acciones de reclamos de los contribuyentes.  

En la actividad Operativa (AO)-Evaluar la ejecución de los planes municipales, la medición del 

desempeño de los recursos invertidos y las acciones destinadas a cumplir con los objetivos y 

metas de la municipalidad, al semestre del año 2024, se ejecuto dos (02) acciones a través de 

reuniones con los Gerentes y Subgerentes.  

En la actividad Operativa (AO)- Ejecutar el seguimiento y cumplimiento de los acuerdos y 

ordenanzas del concejo municipal, al primer semestre del 2024, se ha ejecutado 6 acciones para 

el de cumplimiento a los acuerdos y ordenanzas.  

➢ La AEI 12.05. Instrumentos de gestión actualizados en beneficio de la administración 

municipal, tiene articulada dos (02) actividad operativa a cargo del centro de Costo de 

la Oficina de Tesorería de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.05 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.05  

Instrumentos de gestión 
actualizados en beneficio 
de la administración 
municipal 

AOI30062300864 

Monitoreo, supervisión de las 
actividades administrativas 
programadas para la sub gerencia 
de Tesorería 

AOI30062300893 
Implementación, equipamiento y 
funcionamiento institucional 
(bines y servicios) 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.05, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO)-- Monitoreo, supervisión de las actividades administrativas 

programadas para la sub gerencia de Tesorería, al I semestre del año 2024, se ejecutó 398 

acciones. 

En la actividad Operativa (AO)-Implementación, equipamiento y funcionamiento institucional 

(bines y servicios), al primer semestre del 2024, se ejecutó 3855 acciones. 

➢ La AEI 12.05- Instrumentos de gestión actualizados en beneficio de la administración 

municipal, tiene articulada una (01) actividad operativa a cargo del centro de Costo de 

la Oficina de Registro y Control Patrimonial de la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.05 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.05 

Instrumentos de gestión 
actualizados en beneficio de 
la administración municipal 

AOI30062301307 
Inventario de bienes muebles e 
inmuebles 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.05, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO)-Inventario de bienes muebles e inmuebles, al Semestre del año 

2024, se ha inventado a 80 muebles e inmuebles de la MPJ.  
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➢ La AEI 12.05- Instrumentos de gestión actualizados en beneficio de la administración 

municipal, tiene articulada dos (02) actividad operativa a cargo del centro de Costo de 

la Oficina de la Oficina de tecnología de la información y comunicaciones de   la MPJ. 

Tabla: Identificación de actividades relevantes de la AEI 12.06 

CODIGO  
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 

INSTITUCIONALES (AEI) 
ACTDIVIDAD OPERATIVA 

ID 
ACTIVIDAD OPERATIVA (AO) 

AEI.12.06 

Servicio civil 
implementado en 
beneficio de la 
municipalidad 

AOI30062300857 

Monitoreo, supervisión de 
actividades administrativas 
programadas por la Oficina de 
tecnología de la información y 
comunicaciones. 

AOI30062300877 
Implementación, mejoramiento y 
actualización de sistemas, página 
web, aplicaciones apps 

Con respecto a la ejecución de las actividades operativas articuladas a la AEI 12.05, esta cuenta 

con un avance de ejecución física de 100%. Al I semestre del 2024. 

En la actividad Operativa (AO)-Monitoreo, supervisión de actividades administrativas 

programadas por la sub gerencia de tecnología de la información y comunicaciones, al I semestre 

se ha ejecutado 144 acciones en mejoras del sistema SAT, Sistema SDMIN Y Sistema de Tránsito, 

Soporte técnico y generación de backup. 

En la actividad Operativa (AO)-Implementación, mejoramiento y actualización de sistemas, 

página web, aplicaciones apps, al I semestre se ha ejecutado, al I semestre 11,584 acciones de 

depuración, corrección y validación de registros de DNI Y RUC, duplicados en el sistema 

administración tributario. 

 

3.4. Análisis de las AEI críticas. 

 Cuarenta de las   Acciones Estratégicas Institucionales presenten un avance menor al 75% con 

respecto al valor esperado. Cabe mencionar que veinte y ocho (28) de las AEI cuentan con 

valores en un rango en promedio de 68% al 7.5% mientras que 10 no cuentan con avance (0%), 

las cuales son consideradas en el grupo de las AEI priorizadas en la presente evaluación.  

 
Tabla: Avance físico de las AEI criticas 

Código Denominación 
Unidad de 

Organización 
Sentido 

Esperado 

Logro 
Esperado 

Valores 
Obteni
dos 

Avance 
Tipo I 

(%) 

2024 
2024 -
Sem1 

2024 - 
Sem1 

AEI.01.02 CONEXION DE AGUA POTABLE EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA  15.45 

IND.01.AEI.01.02 

Porcentaje de cobertura de 
agua Potable (urbano) 

03.07.01-GERENCIA 
DE 
INFRAESTRUCTURA Ascendente 100 17 17 

IND.02.AEI.01.02 

Porcentaje cobertura de 
agua potable (rural) 

03.07.01-GERENCIA 
DE 
INFRAESTRUCTURA Ascendente 74 8 10.81 

AEI.02.01 

PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA VECINAL DE MANERA FOCALIZADA EN LA 
PROVINCIA  21.43 
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IND.01.AEI.02.01 

Número de Comités de 
Seguridad Ciudadana 
conformados en la Provincia 

03.11.01-GERENCIA 
DE PARTICIPACIÓN Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA Ascendente 140 30 21.43 

AEI.02.02 

PROGRAMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA 
PROVINCIA  43.33 

IND.02.AEI.02.02 

Número de Vecinos 
atendidos en programas en 
Violencia Familiar en la 
Provincia 

03.11.01-GERENCIA 
DE PARTICIPACIÓN Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA Ascendente 300 130 43.33 

AEI.02.03 

ASISTENCIA TECNICA EN SEGURIDAD CIUDADANA DE MANERA OPORTUNA EN LA 
PROVINCIA  44.44 

IND.03.AEI.02.03 

Porcentaje de vecinos que 
recibieron asistencia técnica 
Seguridad Ciudadana de la 
Provincia 

03.11.01-GERENCIA 
DE PARTICIPACIÓN Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA Ascendente 27 12 44.44 

AEI.02.04 

PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA IMPLEMENTADO DE MANERA OPTIMA EN LA 
PROVINCIA  68 

IND.04.AEI.02.04 

Porcentaje de 
Implementación del Plan de 
Seguridad Ciudadana en la 
Provincia 

03.11.01-GERENCIA 
DE PARTICIPACIÓN Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA Ascendente 100 68 68 

AEI.02.05 

SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA CON EQUIPAMIENTO INTEGRAL; EN BENEFICIO DE LA 
POBLACION  25 

IND.05.AEI.02.05 

Número de equipos nuevos 
adquiridos en Sistemas de 
Seguridad Ciudadana en la 
Provincia 

03.11-GERENCIA DE 
PARTICIPACIÓN Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA Ascendente 14 25 25 

AEI.03.02 

PROGRAMAS DE CONTROL DE CALIDAD FOCALIZADOS A LOS ESTABLECIMIENTOS DE 
ATENCION PÚBLICA EN SALUD A LA POBLACION.  ND 

IND.02.AEI.03.02 

Número de Establecimientos 
de Salud (EESS) que cuentan 
con las condiciones mínimas 
para el cumplimiento de las 
normas MINSA 

03.09-GERENCIA DE 
DESARROLLO E 
INCLUSIÓN SOCIAL Ascendente 79 ND ND 

AEI.03.03 PROGRAMA DE SALUD ORIENTADOS A POBLACIONES VULNERABLES  ND 

IND.03.AEI.03.03 

Porcentaje de Población que 
acceden al Seguro Integral 
de Salud (SIS) 

03.09.01-GERENCIA 
DE DESARROLLO E 
INCLUSIÓN SOCIAL Ascendente 9,000.00 2248 25 

AEI.04.01 

APOYO EN EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ADECUADO EN 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA PROVINCIA  ND 

IND.01.AEI.04.01 

Numero de IE que cuentan 
con equipamiento nuevo 

03.07.01-GERENCIA 
DE 
INFRAESTRUCTURA Ascendente 13.5 ND ND 

AEI.05.04 SERVICIOS DE BIBLIOTECAS DE MANERA INTEGRAL EN LA PROVINCIA  45.45 

IND.04.AEI.05.04 

Porcentaje de la Población 
que acceden a los Servicios 
de Biblioteca en la Provincia 

03.09.03-
SUBGERENCIA DE 
EDUCACIÓN, 
CULTURA Y 
DEPORTES Ascendente 22 10 45.45 

AEI.06.02 ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA  67 

IND.02.AEI.06.02 

Porcentaje de vías y calles 
con señalización en la 
Provincia 

03.06.04-
SUBGERENCIA DE 
TRANSPORTE, 
TRANSITO Y 
VIALIDAD Ascendente 60 40 67 

AEI.06.03 

PLANES IMPLEMENTADOS EN REORDENAMIENTO DEL TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO 
EN FORMA OPORTUNA EN LA PROVINCIA  7.5 
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IND.03.AEI.06.03 

Numero de Autorizaciones 
otorgadas en la Provincia 

03.06.04-
SUBGERENCIA DE 
TRANSPORTE, 
TRANSITO Y 
VIALIDAD Ascendente 40 3 7.5 

AEI.06.04 RED VIAL VEHICULAR Y PEATONAL IMPLEMENTADA EN LA PROVINCIA  7.21 

IND.04.AEI.06.04 

Número de Licencias 
otorgadas en la Provincia 

03.06.04-
SUBGERENCIA DE 
TRANSPORTE, 
TRANSITO Y 
VIALIDAD Ascendente 14,000.00 1,010.00 7.21 

AEI.07.01 

ASISTENCIA TECNICA A NUEVOS EMPRENDEDORES DE FORMA OPORTUNA EN LA 
PROVINCIA  ND 

IND.01.AEI.07.01 

Numero de emprendedores 
organizados que reciben 
asistencia técnica en la 
Provincia 

03.10.04-
SUBGERENCIA DE 
COMERCIO, 
LICENCIAS Y 
CONTROL SANITARIO Ascendente 52 ND ND 

AEI.07.02 

ASISTENCIA TECNICA EN LA FORMALIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MANERA 
OPORTUNA A LOS COMERCIANTES INFORMALES EN LA PROVINCIA  10.87 

IND.02.AEI.07.02 

Número de personas que 
reciben asistencia técnica en 
formalización de actividades 
comerciales en la Provincia 

03.10.04-
SUBGERENCIA DE 
COMERCIO, 
LICENCIAS Y 
CONTROL SANITARIO Ascendente 230 25 10.87 

AEI.07.03 

ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS OPORTUNAS EN 
LA PROVINCIA ND 

IND.03.AEI.07.03 

Número de establecimientos 
fiscalizados en actividades 
económicas en la Provincia 

03.11.03-
SUBGERENCIA DE 
FISCALIZACIÓN Y 
CONTROL 
ADMINISTRATIVO Ascendente 6,700.00 ND ND 

AEI.07.04 

AGENTES ECONOMICOS ORGANIZADOS QUE AGREGUEN VALOR EN BENEFICIO DE LOS 
PRODUCTORES; COMERCIANTES EN LA PROVINCIA  24.19 

IND.04.AEI.07.04 

Número de Agentes 
económicos organizados en 
la Provincia 

03.10.02-
SUBGERENCIA DE 
DESARROLLO 
ECONÓMICO Y 
PRODUCTIVO Ascendente 62 15 24.19 

AEI.08.02 ASISTENCIA TECNICA PARA EL INCREMENTO DEL TURISMO SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA  18.52 

IND.02.AEI.08.02 

Número de Operadores 
Turísticos debidamente 
registrados y acreditados 
que reciben Asistencia 
Técnica en la Provincia 

03.10.03-
SUBGERENCIA DE 
TURISMO Y 
FOMENTO A LA 
INVERSIÓN Ascendente 27 5 18.52 

AEI.08.03 PROGRAMA DE DESARROLLO TURISTICO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA  53.76 

IND.03.AEI.08.03 

Porcentaje de 
implementación del 
Programa de Desarrollo 
Turístico de la provincia 

03.10.03-
SUBGERENCIA DE 
TURISMO Y 
FOMENTO A LA 
INVERSIÓN Ascendente 93 50 53.76 

AEI.10.01 PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO DE LA PROVINCIA  ND 

IND.01.AEI.10.01 

Porcentaje de 
Implementación del Plan de 
Desarrollo Urbano 

03.06.01-GERENCIA 
DE DESARROLLO 
TERRITORIAL Ascendente 60 ND ND 

AEI.10.02 CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DE LA PROVINCIA  48 

IND.02.AEI.10.02 

Porcentaje de catastro 
actualizado en la Provincia 

03.06.02-
SUBGERENCIA DE 
DESARROLLO Ascendente 100 48 48 
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TERRITORIAL Y 
CATASTRO 

AEI.10.03 ESPACIOS PUBLICOS RECUPERADOS Y PRIORIZADOS EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA.  37.11 

IND.03.AEI.10.03 

Porcentaje de espacios 
públicos recuperados en la 
Provincia 

03.06.02-
SUBGERENCIA DE 
DESARROLLO 
TERRITORIAL Y 
CATASTRO Ascendente 97 36 37.11 

AEI.10.04 

ASISTENCIA TECNICA EN DESARROLLO URBANO DE FORMA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA 
POBLACION DE LA PROVINCIA 61.7 

IND.04.AEI.10.04 

Número de Asistencias 
técnicas en desarrollo 
urbano en la Provincia 

03.06.02-
SUBGERENCIA DE 
DESARROLLO 
TERRITORIAL Y 
CATASTRO Ascendente 47 29 61.7 

AEI.10.05 SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE PREDIOS FOCALIZADOS EN LA PROVINCIA  20.63 

IND.05.AEI.10.05 

Porcentaje de Predios con 
Saneamiento físico legal en 
la Provincia 

03.06.02-
SUBGERENCIA DE 
DESARROLLO 
TERRITORIAL Y 
CATASTRO Ascendente 63 13 20.63 

AEI.11.01 ESTUDIOS PARA ESTABLECER EL RIESGO A NIVEL TERRITORIAL  0 

IND.01.AEI.11.01 

Numero de zonas 
vulnerables con 
evaluaciones de riesgo de 
desastres 

03.11.05-
SUBGERENCIA DE 
GESTIÓN DEL RIESGO 
Y DESASTRES. Descendente 3 0 0 

AEI.11.02 INCORPORACION DE LA GRD EN LA OCUPACION Y USO DEL TERRITORIO  31.27 

IND.02.AEI.11.02 

Porcentaje de edificaciones 
con inspecciones técnicas se 
Seguridad aprobados 

03.11.05-
SUBGERENCIA DE 
GESTIÓN DEL RIESGO 
Y DESASTRES. Ascendente 97 30.33 31.27 

AEI.11.03 PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GRD Y ACC  28.57 

IND.03.AEI.11.03 

Porcentaje de participantes 
certificados en cursos 
básicos y especializados en 
materia de GRD y AC 

03.11.05-
SUBGERENCIA DE 
GESTIÓN DEL RIESGO 
Y DESASTRES. Ascendente 35 10 28.57 

AEI.11.04 IMPLEMENTACION ADECUADA DE MEDIDAS DE PROTECCION FRENTE A PELIGROS  0 

IND.04.AEI.11.04 

Numero de EESS en zonas 
altamente expuestas a 
peligros con medidas de 
seguridad 

03.11.05-
SUBGERENCIA DE 
GESTIÓN DEL RIESGO 
Y DESASTRES. Descendente 1 0 0 

              

AEI.11.05 IMPLEMENTACION ADECUADA DE SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS  0 

IND.05.AEI.11.05 

Numero de IIEE en zonas 
altamente expuestas a 
peligros con medidas de 
seguridad 

03.11.05-
SUBGERENCIA DE 
GESTIÓN DEL RIESGO 
Y DESASTRES. Descendente 1 0 0 

              

AEI.11.06 POBLACION CON PRACTICAS SEGURAS PARA LA RESILIENCIA  28.57 

IND.06.AEI.11.06 

Porcentaje de personas 
expuestas a peligros con 
capacidad para responder 
ante emergencias y 
desastres 

03.11.05-
SUBGERENCIA DE 
GESTIÓN DEL RIESGO 
Y DESASTRES. Ascendente 35 10 28.57 

AEI.11.07 

CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y 
DESASTRES  11.11 
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IND.07.AEI.11.07 

Número de personas que 
reciben asistencia Técnica en 
GRD 

03.11.05-
SUBGERENCIA DE 
GESTIÓN DEL RIESGO 
Y DESASTRES. Ascendente 180 20 11.11 

AEI.11.08 

DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE 
DESASTRES  50 

IND.08.AEI.11.08 

Numero de Implementación 
del Centro de Operaciones 
de Provincial 

03.11.05-
SUBGERENCIA DE 
GESTIÓN DEL RIESGO 
Y DESASTRES. Ascendente 12 6 50 

AEI.11.09 IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES CONTINGENCIALES  37.5 

IND.09.AEI.11.09 

Numero de documentos 
técnicos Aprobados 

03.11.05-
SUBGERENCIA DE 
GESTIÓN DEL RIESGO 
Y DESASTRES. Ascendente 8 3 37.5 

AEI.12.01 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL  40 

IND.01.AEI.12.01 

Porcentaje de personal 
capacitado de la 
Municipalidad Provincial 

03.04.02-OFICINA DE 
GESTIÓN DE 
RECURSOS 
HUMANOS Ascendente 75 30 40 

AEI.12.03 

SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA 
MUNICIPALIDAD) 50 

IND.03.AEI.12.03 

Porcentaje de unidades 
orgánicas implementadas 
con enfoque de procesos en 
la Municipalidad 

03.01-GERENCIA 
MUNICIPAL Ascendente 100 50 50 

AEI.12.04 RECAUDACIÓN TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD  62 

IND.04.AEI.12.04 

Porcentaje de Tributos 
recaudados en la 
Municipalidad 

03.05.01-GERENCIA 
DE 
ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA Ascendente 100 62 62 

AEI.12.05 

INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION 
MUNICIPAL  2 

IND.05.AEI.12.05 

Numero de Instrumentos de 
gestión actualizados en la 
Municipalidad 

03.03.02-OFICINA DE 
PLANEAMIENTO 
ESTRATÉGICO Y 
MODERNIZACIÓN 
MUNICIPAL Ascendente 10 2 2 

AEI.12.06 SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD  ND 

IND.06.AEI.12.06 

Porcentaje de Servicio Civil 
implementado en la 
Municipalidad 

03.04.02-OFICINA DE 
GESTIÓN DE 
RECURSOS 
HUMANOS Ascendente 81 ND ND 

 

3.5. Aplicación de recomendación es respecto a la evaluación anterior. 

 

En este aporte se describe la aplicación de las recomendaciones obtenidas de la última 

evaluación.  

 

En esta recomendación del Informe de la Evaluación del Informe anterior “Se recomienda la 

articulación de los tres sistemas administrativos (SIAF – SIGA Y CEPLAN), se ha implementado el 

SIGA MEF, donde se visualiza las actividades de cada centro de costo, para que realice el cuadro 

multianual de necesidades, así mismo en el SIGA, se muestra las actividades operativas de cada 
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centro de costo, para que realice su pedido de servicio / compra para la ejecución de la actividad 

que van ejecutar.  

 

Esta recomendación de la evaluación anterior. “Es importante que todos los Centros de Costo 

de la entidad, entiendan la importancia de la Planificación de Actividades Operativas dentro del 

POI, que contribuyan al cumplimiento de las Acciones Estratégicas Institucionales - AEI y 

conlleven al logro de los Objetivos Estratégicos Institucionales - OEI del PEI, puesto que a través 

del PEI se reflejaran los resultados de sus intervenciones”. En esta recomendación se ha 

ejecutado capacitaciones internas a los centros de costos de la importancia de articular las 

actividades operativas e inversiones con las AEI; para el logro de los Objetivos Institucionales 

para asegurar la producción de bienes o servicios hacia el logro de esos resultados. 

Con respecto a esta recomendación de la evaluación anterior “Los responsables de cada centro 

de costo deben asumir con responsabilidad la PLANIFICACION y programación de sus actividades 

en el Plan Operativo Institucional, con la finalidad de evitar las excesivas modificaciones 

presupuestales que se realizan durante el año fiscal y lograr cumplir las metas anuales 

establecidas en el Plan Estratégico Institucional. Se realizaron capacitaciones a los Centros de 

Costos, sobre la importancia de la planificación para el desarrollo y ejecución de sus actividades 

operativas e inversiones.  

 

Se Formulo el Nuevo Plan Estratégico Institucional 2024-2028 y se aprobó con Resolución de 

Alcaldía N.º 164-2024/A de fecha 03 de abril del 2024 

 

4. Conclusiones 

• La evaluación del PEI se ha realizado con base en el PEI 2019-2026, ya que el PEI 2024-

2028 fue aprobado en abril de 2024. 

• En el primer semestre, el PEI alcanzó un avance promedio del 50.2% en la ejecución de 

sus AEI por parte de las unidades orgánicas responsables. A pesar de la importancia de 

realizar el seguimiento del POI en el Aplicativo CEPLAN v.01, algunas unidades no han 

cumplido con la remisión de la información necesaria. Esta falta de información impide 

generar un reporte integral y, en consecuencia, no se puede obtener un informe con 

datos reales de avance al 100%. 

• Por otro lado, el POI alcanzó un desempeño del 97.3% en la implementación de sus 

Actividades Operativas. 

• En cuanto a la ejecución financiera, se ha observado un avance promedio del 73% en el 

POI, lo que indica que resta un 27% para alcanzar el 100% del monto asignado para el 

año 2024. 

• En este contexto, se prevé el cumplimiento del POI y del PEI, aunque con algunas 

salvedades. Esta información se verificará completamente en el informe de evaluación 

anual. 

 

5. Recomendaciones 
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• Para la elaboración de los reportes de seguimiento del PEI y del POI, es necesario que 

todas las unidades orgánicas proporcionen información precisa sobre los avances en las 

actividades operativas, así como sobre las acciones estratégicas institucionales 

• Asimismo, con la información remitida, cada unidad orgánica debe tomar conocimiento 

de sus logros y avances en relación con el cumplimiento de sus Objetivos Estratégicos 

Institucionales (OEI). Esto es necesario, ya que el informe generado es integral y abarca 

toda la entidad.  

• Actualmente el promedio de ejecución física 97.3% lo que demuestra un avance 

promedio en toda la entidad; sin embargo, en el segundo semestre deberá culminarse 

la ejecución de actividades al 100%    

• Los responsables de los Centros de Costos deben asegurarse de realizar el seguimiento 

de sus actividades mensualmente en el aplicativo de CEPLAN, de acuerdo con lo 

estipulado por la normativa vigente. El plazo para completar esta tarea comienza el 

primer día del mes y finaliza el 20 del mismo mes. 

6. Anexos 

✓ Reporte de seguimiento del POI o enlace de publicación en PTE. 

https://munijaen.gob.pe/documentos/doc_gob/DG_REPORTE_SEGUIMIENTO 
_POI_1722370605560_ 9152648037.pdf?n=1722372810 

✓ Reporte de seguimiento del PEI o enlace de publicación en PTE. 
  
https://munijaen.gob.pe/documentos/doc_gob/DG_PEI_INDICADORES_17223706027
59_3024187965.pdf?n=1724253091 
 

➢ Información complementaria adicional que resulte relevante y brinde mayor        

credibilidad al contenido del informe de evaluación de implementación. 

ORGANOS DE LINEA:  

GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSIONSOCIAL, a través de La sub gerencias a su cargo han 

logrado realizar las siguientes actividades operativas (bienes y servicios) que son en beneficio 

de la población vulnerable.  

Programa de Complementación Alimentaria - PCA 

• Brindar apoyo nutricional a las personas afectadas por tuberculosis en la 

provincia de Jaén. 

• Brindar assistência alimentaria a comedores populares. 

• Brindar assistência alimentaria a ollas comunes 

• Brindar asistencia alimentaria a personas en riesgo 

• Seguimiento a los centros de atención del PCA 

• Capacitación a los centros de atención del PCA 

 

I. Programa Vaso de Leche -PVL 

•  Brindar asistencia alimentaria para combatir a la mejora del estado 

nutricional de los beneficiarios de (Rural y Urbano) 

 

II. Unidad de Empadronamiento –ULE 

https://munijaen.gob.pe/documentos/doc_gob/DG_REPORTE_SEGUIMIENTO%20_POI_1722370605560_
https://munijaen.gob.pe/documentos/doc_gob/DG_REPORTE_SEGUIMIENTO%20_POI_1722370605560_
https://munijaen.gob.pe/documentos/doc_gob/DG_PEI_INDICADORES_1722370602759_3024187965.pdf?n=1724253091
https://munijaen.gob.pe/documentos/doc_gob/DG_PEI_INDICADORES_1722370602759_3024187965.pdf?n=1724253091
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• Pensión 65 

• Contigo 

• Programa juntos 

• Seguro integral  

• Fondo de inclusión social energético (FISE) 

• Empadronamiento masivo barrido focalizado 2024 

 

PANEL FOTOGRAFICO 
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LA SUB GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES  

I. Centro Integral De Atención Al Adulto Mayor -CIAM 

Taller de evaluación funcional, socio familiar, cognitiva y emocional de 
personas adultas mayores de diferentes sectores 

  

 

 

Empadronamiento e Inscripción de personas adultas mayores en el sector el 
Edén y Chamaya Pueblo. 
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Gimnasia mental, actividades realizadas a todos los sectores. 

 
 

 

  

Ejecución del Proyecto “JUNTAS SOMOS IMPARABLES” en el marco de la 
Conmemoración del Día Internacional de la Mujer. 
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Actividades manuales 

  

Destrezas motoras 

  
Taller de alfabetización 
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Emprendimiento Productivo 

 
 

elebración día de la madre 

  
Celebración día del Padre 
 

  

Talleres Productivos 
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II. CENTRO DE EQUIDAD DE GENERO 

➢ Reunión con asociaciones y organización orientadas a promover la equidad e igualdad 

de genero 

➢ Consejería y orientación psicológica 

➢ Charla sobre sobre responsabilidad, comportamiento y ética en el trabajo 

➢ Taller de prevención de adicciones 

➢ Taller de prevención de violencia 

➢ Taller de estereotipos de género 

➢ Taller salud sexual y reproductiva 

PANEL FOTOGRAFICO 
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Informe de Evaluación Institucional  

Correspondiente al        primer semestre del año 2024 
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III. OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD – OMAPED 

▪ Identificar a las personas con discapacidad a través de visitas domiciliarias. 

▪ Conmemoración día de la mujer 

▪ Celebración día de la madre 

▪ Atención personalizada al usuario e inscripción en los registros municipales.  

▪ Registro y acreditación de conadis -ejecución de convenio de registro municipal.  

▪ Afiliación al programa contigo y acompañamiento para el cobro.  

▪ Monitoreo de beneficiarios de la pensión por discapacidad severa del programa 

contigo del Midis IN SITU. 

▪ Talleres de manualidades arte en tus manos 

▪ Terapia física y psicológicas 

 

PANEL FOTOGRAFICO 
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IV. DEFENSORIA MUNICIPAL DE LA NIÑA, NIÑO Y ADOLESCENTE – DEMUNA  

 

▪ Seguimiento de casos y visitas domiciliarias a niñas, niños y adolescentes 

(cumplimiento de actas de conciliación, situación de riesgo y desprotección familiar). 

▪ Atención defensorial (alimentos, tenencia, régimen de visitas y filiación), recepción de 

casos, acciones para inicio de procedimiento de conciliación, atención de casos de una 

en situación de riesgo y desprotección familiar. 

▪ Mesa de trabajo con el equipo interdisciplinario de las demunas distritales de la 

Provincia de Jaén y conformación de la coordemuna. 

▪ Empoderamiento económico de las mujeres trabajadoras de limpieza pública en el 

marco del día internacional de la mujer en la provincia de jaén. 

▪ Implementación de la estrategia ponte en #ModoNiñez en la Institución Educativa 

N°17514 Las Palmeras "Nuestras Sesiones Lúdicas Juguemos" 

▪ Charla de prevención frente al incremento de violencia sexual contra NNA "Prevenir 

para Proteger". 

▪ Campaña de registro de niñas, niños y adolescentes en situación de orfandad y 

primera feria informativa de servicios y programas sociales a favor de la población 

vulnerable en la provincia de jaén. 
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GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL, a través de sus Subgerencias a logrado 

concretar las siguientes actividades que benefician a los productores. 

▪ Fomentar la capacitación y promoción de asociatividad a los centros poblados y distrito 

de la provincia de jaén y otros 

▪ Implementación del programa "consume lo que jaén produce":  monitoreo y búsqueda 

de mercados a los productores asociados, para sus diversos productos y otros, mediante 

ferias, festivales concurso, capacitaciones, pasantías, congresos y otros.  

▪ Sanidad animal (animales menores y mayores) y la implementación, seguimiento del 

programa jaén lechero a través del mejoramiento genético en vacunos; por 

inseminación o transferencia de embriones. 

SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO  

❖ Implementación del PROGRAMA JAEN LECHERO 

               LUGARES INTERVENIDOS: 

Distritos de la Provincia: Bellavista, Jaén, las Pirias, Huabal, Iniciado desde el 01 de febrero del 

2024 hasta la actualidad. 

LOGROS OBTENIDOS PROBLEMAS Y/O DIFICULTADES 

INSEMINACIONES de las diferentes RAZAS como: 
BRHAMAN, GYR, SIMMENTAL, BROWN SWISS, siendo 
beneficiarios los diferentes productores ganaderos de 
los distritos intervenidos, permitirá mejorar la genética 
de su hato ganadero tanto en carne como en leche, por 
ende, mejorar sus ingresos económicos en beneficio de 
sus familias.  

 
Falta de material para realizar la 
inseminación artificial. 

Se logró beneficiar a más de 32 familias a nivel provincial. Movilidad en mal estado para el traslado 
 

Se logró inseminaciones a nivel de provincia. Falta de difusión en redes y medios de 
comunicación. 

Se logró Capacitaciones Técnica en temas de: Sanidad 
Animal y Manejo de pasturas y forrajes en los diferentes 
distritos de Jaén. 

 

Se logró Asistencias técnicas en ganado vacuno: 
aplicación de vacunas, vitaminas (vía intramuscular, 
subcutánea e intravenosa), desparasitación del ganado y 
asistencia de partos distócicos. 

 

 

 

PANEL FOTOGRAFICO 
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❖ III FERIA ACUARISTICA -2024 

LUGAR Y FECHA: 

• Plaza Principal de nuestra ciudad - jueves 28 de marzo de 2024. 

LOGROS OBTENIDOS PROBLEMAS Y/O DIFICULTADES 

Más de emprendimientos han expuesto y vendido sus 
productos hidrobiológicos, hortalizas, café, cacao y otros 
que producen nuestra zona, en virtud a la reactivación 
económica y por conmemorar semana santa. 

 
Falta de difusión en redes y medios de 
comunicación 
 

Dar un espacio a los productores para dar a conocer los 
productos Nutricionales que están criando y procesando 
e incentivar el consumo interno de pescado y otros 
productos. 

Falta de presupuesto. 
 

Mejorar el ingreso económico de nuestros productores y 
de la provincia mediante la reactivación económica 

Falta de apoyo en la logística para el 
armado y desarmado de toldos. 
 

PANEL FOTOGRAFICO 
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❖ TALLER DE PORYECTOS PRODUCTIVOS 

               LUGAR Y FECHA: 

• Auditorio de Serenazgo – miércoles 07 de febrero de 2024. 

 

LOGROS OBTENIDOS PROBLEMAS Y/O DIFICULTADES 

 
Diferentes productores y representantes de 
asociaciones fueron capacitados sobre los programas 
que brindan apoyo económico a pequeños y medianos 
productores. 

 
Falta de difusión en redes y medios de 
comunicación 

Falta de presupuesto. 
 

Falta de apoyo en la logística para el 
armado y desarmado de toldos. 
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❖ TALLER PARA FAENODORES 

LUGAR Y FECHA: Auditorio de Serenazgo – sábado 25 de abril de 2024. 

LOGROS OBTENIDOS PROBLEMAS Y/O DIFICULTADES 

Se logró capacitar a trabajadores de la Municipalidad 
Provincial de Jaén, de la Gerencia de Desarrollo 
Económico Local. 

 
Falta de difusión en redes y medios de 
comunicación 
 

Falta de presupuesto. 
 Se logró capacitar en temas como: i autorización y 

registro, clasificación de mataderos, infracciones y 
sanciones, ii buenas prácticas de manufactura y buenas 
prácticas de higiene y bioseguridad de trabajadores y iii 
ética y trabajo en equipo. 
 

Falta de interés por parte de los 
Faenadores para ser capacitados. 
 
 

 

PANEL FOTOGRAFICO 
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❖ PASANTIA DE CAFÉ A LAS FINCAS DE WILDER GARCIA 

LUGAR Y FECHA: C.P. EL HUACO – viernes 22 de marzo de 2024. 

LOGROS OBTENIDOS PROBLEMAS Y/O DIFICULTADES 

Se logró llevar productores de los caseríos La 
Corona, San Luis y San Francisco del distrito de 
Jaén. 

Falta de unidades para el traslado de los 
productores y personal de las instituciones. 
 

Se logró capacitar a los participantes en temas de 
Manejo agronómico del cultivo de café, post 
cosecha y café sostenible. 
 

Falta de presupuesto. 
 

Los productores lograron obtener nuevas 
experiencias en cuanto a forma de sembrar y el 
distanciamiento de café con variedades diferentes. 

 

Carretera en malas condiciones retrasó la 
llegada al lugar y el tiempo pronosticado de 
viaje. 
 

 

PANEL FOTOGRAFICO 



 

Informe de Evaluación Institucional  

Correspondiente al        primer semestre del año 2024 

 

  

  

 

❖ FERIA POR EL DÍA DEL CAMPESINO 

LUGAR Y FECHA: Plaza Principal de nuestra ciudad – sábado 22 de junio de 2024. 

LOGROS OBTENIDOS PROBLEMAS Y/O DIFICULTADES 

Muchos emprendimientos han expuesto y vendido 
sus productos como hortalizas, café, cacao, miel 
de abeja y otros que producen en nuestra 
provincia, en virtud a celebrar el día del campesino 

Falta de difusión en redes y medios de 
comunicación 
 

Dar un espacio a los productores para 
PROMOCIONAR Y EXPENDER sus principales 
productos. 
 

Falta de presupuesto. 
 

Mejorar el ingreso económico de nuestros 
productores. 
 

falta de apoyo en la logística para el armado 
y desarmado de toldos. 
 

 

PANEL FOTOGRAFICO 
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SUB GERENCIA DE TRANSPORTES, TRANSITO Y VIALIDAD 

Al primer semestre la sub gerencia de transportes, tránsito y vialidad, realizaron las siguientes 

actividades: 

➢ Se pintó las señalizaciones y pases peatonales de 04 interacciones de la plaza de armas 

de Jaén. 

➢ Se hizo el cambio de semáforos y semaforizaciones de las calles, periféricas de la ciudad 

de Jaén con semáforos modernos, tecnología led, cuenta regresiva y semáforos 

peatonales animados. 

➢ Se realizó la capacitación de transportistas de vehículos menores y mayores, inspectores 

de tránsito. 

➢ Se otorgó permisos de operación, ampliación de ruta e incremento de flota vehicular de 

vehículo mayor, permisos provisionales de carga y de descarga y otorgar tarjetas de 

operatividad nuevos, renovación y duplicados de vehículos menores y mayores. 

➢ Se realizó operativos inopinados al servicio de transporte vehículos menores y vehículo 

mayores, terminales terrestres. 
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PANEL FOTOGRAFICO DE CAMBIOS DE SEMAFOROS EN DIFERENTES CALLES DE LA CIUDAD 
DE JAEN 

 

 
 

 

   

OPERTIVOS INOPINADOS A TRANSPORTISTAS  OPERTIVOS INOPINADOS A 
TRANSPORTISTAS  
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OPERTIVOS INOPINADOS A TRANSPORTISTAS  OPERTIVOS INOPINADOS A 
TRANSPORTISTAS  

  

 

SUB GERENCIA DE MAQUINARIA Y EQUIPO MECANICO  

La Sub Gerencia de Maquinaria y Equipo Mecanico al finalizar el I semestre, realizaron varias 

actividades: 

1. Acciones que promueven la atención oportuna al apoyo de la población  

Intervenciones desarrolladas en el mes de enero – 2024. 

 

• Mejoramiento y enripiado de carretera del “sector Linderos Alto”. 

• Mejoramiento y enripiado de carretera del “sector Zanja Honda” 

• Apertura de trocha carrozable la “Z hasta la libertad”. 

• Ensanchamiento de carretera la “Ruta del Café – Las Naranjas”. 
Intervenciones desarrolladas en el mes de febrero - 2024 

 

• Apertura de trocha carrozable de la “Z hasta la libertad”. 

• Mejoramiento de carretera “Ruta del café”. 

• Mejoramiento de carretera “puente Zonanga – centro Poblado tabacal  

• Mejoramiento y enripiado en el “sector Juan Velasco Alvarado”. 

• Limpieza de carretera el Laurel de “la Palma Central”. 
Intervenciones desarrolladas en el mes de marzo - 2024 

 

• Limpieza de trocha carrozable del “caserío Diamante”. 

• Limpieza de trocha carrozable del “caserío Chambamontera”. 
• Limpieza de trocha carrozable del “caserío Granadillas”. 
• Mejoramiento de carretera centro poblado “Vista Alegre de Zonanga”. 

• Mejoramiento de carretera “La Ruta del CAFÉ”. 
Intervenciones desarrolladas en el mes de abril-2024: 

• Ensanche y afirmado de la “carretera el pongo”. 
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• firmado de la calle marañón “parte baja morro solar”. 

• Excavación, zanjas de agua, desagüe y afirmado “sector el Batan” 
Intervenciones desarrolladas en el mes de mayo-2024: 

• Trabajos de limpieza sector “Fila Alta 2da y 3da etapa”. 

• Eliminación de desmonte ensanche proyecto “la Ruta del Café”. 

• Atención emergencia “Palma Central, Laurel” 

• Apoyo Nivelación y compactado calle sector “Nueva Villa-Jaén”. 
Intervenciones desarrolladas en el mes de junio-2024: 

• Culminación de trabajos de nivelación y compactación proyecto Ruta del Café. 

• Culminación de trabajos de eliminación de material de corte ensanche Proyecto 
Ruta del café. 

• Trabajos de carguío de material “Parque la Familia”. 

• poyo transporte de agregados El Huaco. 
 

 

INTERVENCIONES CON MAQUINARIA DE LA MPJ 

PANEL FOTOGRAFICO 
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GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL  

La gerencia l finalizar el I semestre ha realizado varias actividades en cual se detalla: 

EVALUACIÓN BOTADERO MUNICIPAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VISITAS RURALES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Informe de Evaluación Institucional  

Correspondiente al        primer semestre del año 2024 

 

 

PLANTA DE VALORIZACION DE MOCHENTA 
 
 
 
 
 
 
 

 
MONITOREO Y SUPERVISIÓN DE LA RECOLECCIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS MUNICIPALES, BOTADERO 

MUNICIPAL LA PUSHURA Y PLANTA DE TRATAMIENTO UBICADO EN EL SECTOR DE MOCHENTA 
 
 
 
 

 

SUPERVISIÓN PERMANENTE: EN LIMPIEZA PÚBLICA 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUPERVISIÓN EN PARQUES Y JARDINES 
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CAPACITACIONES 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

SUB GERECIA DE GESTION Y FISCALIZACION AMBIENTAL 

Al primer semestre la sub gerencia de gestión y fiscalización ambiental realizaron las siguientes 

actividades, según el detalle: 

LOGROS OBTENIDOS 

Se realizaron fortalecimiento de capacidades a prestadores de los servicios de agua y disposición 
sanitaria excretas. 

Se realizaron implementación de desarrollo de actividades para la educación sanitaria para 
hogares rurales en Jaén. 

Se realizaron talleres de capacitación en educación ambiental y otros. 

Se realizaron conformaciones y asistencia técnica a juntas administradoras del servicio de 
saneamiento (JASS) y realizar el seguimiento y evaluación de la prestación del servicio de 
saneamiento y capacitación en la cuota familiar  

Se realizó aprobación e implementación del plan de evaluación y fiscalización ambiental (PLANEFA 
2024) 

Se realizaron monitoreos y supervisiones en actividades administrativas (expedientes para 
informes ambientales EIAS, IAA) revisión del plan educa 2024, realizar campañas de jornadas 
ambientales y patrullajes al interior del bosque de Huamantanga y atención a denuncias. 
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PANEL FOTOGRAFICO 

Limpieza de UBS en el centro poblado el nogal Limpieza y desinfección del sistema de 
alcantarillado en el centro poblado el 
nogal  

Identificación de USBB Centro poblado santa fe  Limpieza y desinfección SAP balsillas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Limpieza y desinfección SAP en el centro poblado 
santa fe  

Limpieza y desinfección SAP en linderos 
alto 

  

Limpieza y desinfección SAP el nogal  Limpieza y desinfección SAP valencia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Conformacion de JASS Linderos Alto Asistencia Tecnica JASS las balsas  

  



 

Informe de Evaluación Institucional  

Correspondiente al        primer semestre del año 2024 

 

Asistencia tecnica JASS las delicias Asistencia tecnica y instalcion de sistema de 
cloracion balsillas 

 

TALLERES DE CAPACITACIÓN DE RECICLAJE 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

SUB GERENCIA DE GESTION Y RESIDUOS SOLIDOS  

La Sub Gerencia de Gestión y Residuos Sólidos al finalizar el primer semestre realizaron las 

siguientes actividades: 

➢ Se realizó el almacenamiento, barrido de calles y limpieza de espacios públicos de la ciudad 

un total de 480 kilómetros. 

➢ Se realizó 630.978 de toneladas en valorización de residuos solidos  

➢ Se realizó 2067888.23 toneladas en tratamiento y disposición final de residuos sólidos 

municipales  

➢ Se realizó 20678.23 toneladas en recolección y transporte de residuos sólidos Municipales. 

PANEL FOTOGRAFICO 

BARRIDO DE CALLES 
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RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS 
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DISPOSICION FINAL 

  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUB GERENCIA DE AREAS VERDES Y ORNATO  
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La Sub Gerencia de Áreas Verdes y Ornato al finalizar el primer semestre realizaron las 

siguientes actividades: 

MANTENIMIENTOS DE PARQUES 

❖ Chaleo, desmalezado y resembrado de grass americano en el Jardín Botánico 

❖ Chaleo en el Parque Santa Rosa 

❖ Chaleo del Parque Los Españoles 

❖ Chaleo y mantenimiento del Parque Central mantenimiento 

❖ Chaleo en del Parque Belaunde 

❖ Chaleo del Macizo los Portales 

❖ Poda y chaleo en el parque de la Quina 

❖ Todos los parques (riego y limpieza) 

❖ Reposición de dos plantas (1.80 altura aprox.) de pomarrosa en av. Mesones Muro 

❖ Recalce con laurel, cucarda en Pakamuros 

❖ habilitación de sardinel para Siembra de grass en el frontis campo ferial 

❖ cercado de jardineras provisionales (parque Cenepa, triangulo, av. Pakamuros, av. 

Mesones Muro, Pakistán 

RECUPERACION, DONACION Y PRODUCCION  

❖ Recuperación de los vacíos del grass en el parque Héroes del Cenepa 

❖ Campaña de chaleo contra el dengue 

❖ Donaciones de sustrato, plantas ornamentales y forestales a Instituciones 

❖ Producción de plantas ornamentales y forestales 

❖ Recuperación de sardineles para siembra de gras (berma vivero, mariscal castilla, av. 

Pakamuros, sardinel pomarrosas) 

❖ Recuperación de puntos críticos donde se acumula la basura para siembra de 

grass(calle la marina, prg. Maco Capac y linderos) 

❖ Apoyo en chaleo y poda a Instituciones (colegio de Sargento Lores, colegio Cristo Rey, 

Posta los Sauces 

❖ Apoyo en chaleo a la planta de tratamiento de residuos sólidos, en Mochenta 

❖ poda en algunas avenidas que obstruye a la visualización de las cámaras de seguridad 

de Serenasgo 

❖ Rescate de algunas especies nativas, poda y chaleo en el parque la familia 

 

PANEL FOTOGRAFICO 
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SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION 

La Sub Gerencia de Educación, Cultura, Deporte y Recreación, al finalizar el Primer semestre ha 

realizado las siguientes actividades: 

Actividades realizadas 

Vacaciones útiles 

Masificación deportiva 

Plan municipal del libro y la lectura 
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Plan lector 

Talleres deportivos y culturales 

Apoyo al sector de educación 

Campeonato interbarrios de vóley 

Campeonato de fulbito y vóley inter áreas 

Actividades deportivas y académicas por aniversario de Jaén  

 

PANEL FOTOGRAFICO 
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SUB GERENCIA DE TURISMO A LA INVERSION PRIVADA 

La Sub Gerencia de Turismo al finalizar el primer ha realzado las siguientes actividades: 

✓ Inventarios turísticos de los distritos 

✓ Promoviendo ferias 

✓ Promoviendo el consumo de recursos de la provincia 

✓ Actividades turísticas, emprendimientos, capacitación en atención al turista 

PANEL FOTOGRAFICO 
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GERENCIA DE PARTICIPACION Y SEGURIDAD CIUDADANA 

La Gerencia, al finalizar el I semestre, se realizó varias actividades, de acuerdo al detalle: 

Mantenimiento correctivo de repetidora Motorola y sistema de radiocomunicación 

  

Adquisición de equipos informáticos nuevos  

 

 

 

Mantenimiento correctivo de fibra óptica del Sistema de Video Vigilancia en el 
Sector El Huito. 
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Reunión sobre el Convenio con las rondas campesinas y urbanas para fortalecer el 
trabajo de seguridad de Jaén. 

  

Reunión con integrantes del COPROSEC y CODISEC. 
 

  

SUB GERENCIA DE SERENAZGO Y VIGILANCIA  

La sub gerencia de Serenazgo y vigilancia, al finalizar el I semestre, se realizó varias actividades, 

de acuerdo al detalle: 

✓ Patrullajes municipales por sectores en el distrito de Jaén 

✓ La Sub Gerencia cuenta con 4 sectores lo cual realiza 03 patrullajes en cada sector por 

turno (mañana, tarde y noche): Sector 01: pertenece Jaén Alto, Magllanal, el Huito, la 
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colina, Miraflores, Sector 02: pertenece Morro Solar alto, el Parral, el “Hueco”, 

“Pakistán”, Sector 03: pertenece Morro Solar Bajo, las Palmeras, San Camilo, Monte 

Grande, Sector 04: pertenece linderos, las Flores, Mercado Amojú, campo Ferial 

Linderos.  

✓ Realiza patrullajes integrado, patrullajes integrado y municipal motorizado   

 

 

 

 

 

 

PANEL FOTOGRAFICO 
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SUB GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL  

En la Sub Gerencia de Participación Vecinal al finalizar el I semestre, ha realizado las siguientes 

actividades: 

ACTIVIDADES REALIZADAS –PANEL FOTOGRAFICO 

 

Entrega de Resolución a la Junta Vecinal de Fila Alta 
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Renovación de la nueva directiva de la Junta Vecinal del sector Los Tulipanes 

 

 
Inauguración de la Losa Deportiva del Caserío San Nicolás Del CP. Valillo feb. 2024 
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Reunión de Renovación de la Junta Vecinal del Sector Unión Los Sauces 

 

 
Reunión de Renovación de la Junta Vecinal del Sector El Mirador Alto - El Parral. 

 
 

 
Reunión con pobladores del CP. La Palma Central 

 

 
Reunión de Renovación de Junta Vecinal del Sector Yanuyacu Alto 
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Reunión de Juramentación de la Junta Vecinal del Sector Las Palmas - San Isidro. 

 

Entrega de Resolución a la nueva Directiva de la Junta Vecinal del Sector Las Palmas –San 
Isidro 
 

 

Reunión con pobladores del CP. Vista Alegre de Chingama 
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Órgano de Asesoramiento:  

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, a través de la Oficina de Planeamiento 

Estratégico y Modernización Municipal ha logrado concretar las siguientes actividades en los 

plazos establecidos: 

Logros:  

➢ El Concejo Municipal autorizo, firma el convenio de Cooperación Interinstitucional entre 

la Municipalidad Provincial de Jaén y el Gobierno Regional Cajamarca, para el 

fortalecimiento de capacidades y asistencia técnica de acuerdo al ámbito de su 

competencia y funciones en el sistema de planeamiento, así como el intercambio de 

experiencias entre ambas partes para contribuir en el logro de objetivos institucionales.  

 

 

 

➢ Se formuló el Plan Estratégico Institucional Ampliado 2024--2028, en coordinación con 

todas las unidades orgánicas de la MPJ, el cual contiene el Informe Técnico Nº 000098-

2024- CEPLAN-DNCPPEI y la Resolución de Alcaldía Nº -164-2024/A de fecha 03 de abril 
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del 2024, que aprueba el PEI 2024-2028. El plazo de aprobación venció el 31 de abril del 

2024. Asimismo, dicho documento se encuentra publicado en el portal institucional con 

el link: https://www.gob.pe/institucion/munijaen/informes-publicaciones/5428370-

plan-estrategico-institucional-2024-2028 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➢ Se formuló el Plan Operativo Institucional Multianual 2025-2027, y se aprobó con 

Resolución Nº 255-2026-A, de fecha 06 de mayo del 2024. Elaborado de acuerdo a la 

información alcanzada por cada unidad orgánica y/o centro de costos. El plazo venció el 

14 de mayo del presente año. Asimismo, dicho documento se encuentra publicado en 

el portal institucional con el link: https://www.gob.pe/institucion/munijaen/normas-

legales/5567081-255-2024-mpj-a 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://www.gob.pe/institucion/munijaen/informes-publicaciones/5428370-plan-estrategico-institucional-2024-2028
https://www.gob.pe/institucion/munijaen/informes-publicaciones/5428370-plan-estrategico-institucional-2024-2028
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➢ Se elaboro el Informe de Evaluación Institucional del PEI-POI, correspondiente al año 

2023, conforme a la Guía para el seguimiento y evaluación de Políticas nacionales y 

planes del SINAPLAN, aprobada por Resolución de Presidencia de Consejo Directivo Nº 

0061-2023—CPELAN/PCD, dicho plazo terminaba el 31 de abril del 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➢ Se hizo capacitaciones a todos los centros de la MPJ (Oficinas, Gerencias y Subgerencias) 

de costos en el manejo del aplicativo del CEPLAN V.01 los días 3, 6 y 07 de mayo del 

presente año, en el auditorio de Seguridad Ciudadana de la MPJ, para que, cada centro 

de costos realice el seguimiento de las actividades que vienen ejecutando de acuerdo al 

techo presupuestal asignado por la Oficina de Presupuesto y Cooperación Técnica 

Internacional.  
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Asistencia técnica a los funcionarios de la MPJ por Especialista del GOREC. 

En mérito al Convenio Interinstitucional con el Gobierno Regional – Cajamarca (GORE) , con 

especialistas de la Subgerencia de Planeamiento del Gobierno Regional en coordinación con la  

Oficina de Planeamiento Estratégico y Modernización Municipal de la MPJ, los  días 09 y 10 de 

mayo del presente año, brindaron la asistencia técnica a los funcionarios,  sobre el proceso de 

Formulación del Plan Desarrollo Local Concertado al 2034, en el auditorio de la Beneficencia 

Pública de Jaén, participaron los Gerentes de Apoyo y de Línea como: Ambiental, Social, 

Económico, para que apoyen en la facilitación en los talleres que se desarrollaran en los 11 

distritos de la Provincia de Jaén.  
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Lanzamiento del Proceso de Formulación del PDLC JAEN al 2034 

El 24 de mayo se hizo el lanzamiento del proceso formulación del Plan Desarrollo Local 

Concertado al 2034, con la presencia del Alcalde como Presidente del CCL Dr. JOSE TAPIA DIAZ 

y los Regidores y Sociedad Civil miembros del Concejo de Coordinación Local, Autoridades y 

Funcionarios de la MPJ, el evento se desarrolló en la Institución Educativa San Luis Gonzaga Fe 

y Alegría 22. 
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