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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN

GERENCIA MUNICIPAL
Jr. Simé6n Bolivar N2 1520- 2do. Piso - Jaén
e.meil:gerenciamunicipal@munijaen.gob.pe
R.U.C.N220201987297
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OFICIO N° |14 _-2020-MPJ/GM.
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CPC. JAMES GUILLERMO ZARATE MARCHAN. iy o
Jefe del Organo de Control Institucional ; 50 OCT 2028
Municipalidad Provincial de Jaén ; 390 B
Direccién: Calle San Martin n° 1371. 1 B
i HORA }1 '3? A e
ASUNTO :  Cumplimiento de Implementacion del Sistema de Control Interno - Cuarto Entregable
“Plan de Accion —-Seccién Medidas de Control”.
REF : ). Plan Anual de Control 2020 aprobado con Resolucion de Contraloria n°® 201-2020-

CG de 13 de Julio de 2020.

b). Directiva N° 006-2019 ~CG/INTES ‘Implementacién del Sistema de Control Interno en
las  Entidades del Estado *, aprobado con Resolucion de Contraloria N°46-2019-CG,
del 15 de mayo 2019.

FECHA : Jaén, 30 de Octubre de 2020

Es grato dirigirme a usted para saludario cordialmente y a la vez hacer de su
conocimiento con relacién al documento de la referencia a), gue ante la declaracioén de
emergencia sanitaria COVID 19 que afectado el normal desarrollo de funciones y
actividades en el sector publico y que la misma Contraloria General de Ia Republica ha
prorrogado los plazos para que las entidades del Estado presenten los reportes de la
implementacién y seguimiento del Sistema de Control Interno (SCl),herramienta que
promueve una gestion eficaz, eficiente, ética y transparente para el buen uso de los
bienes y recursos publicos.( Resolucion N° 264-2020-CG-GCOC), razén por la cual la
Municipalidad Provincial de Jaén no informo del estado actual de implementacién del
SCl en su oportunidad.

Asi mismo en concordancia con la Normativa de la referencia b).la alta Direccion de la
Municipalidad Provincial de Jaén esta cumpliendo con informarle a usted referente al
entregable a presentar del seguimiento del Plan de Accion Anual — se esté alcanzando
a su despacho el Cuarto Entregable en fisico “ Seguimiento de la Ejecucioén del Plan
de Accion Anual “ - Primer reporte que se esté presentando antes del ditimo dia hébil
del mes de octubre afio 2020, con informacién obtenida con fecha de corte al ditimo dia
habil del mes de Setiembre de 2020.
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Al respecto informarle que la alta Direccion de la Municipalidad Provincial de Jaén ha
cumplido con remitir a Contraloria General de la Republica a través del aplicativo del
Sistema de Control Interno (SCI) el CUARTO ENTREGABLE “Plan de Accién —
Seccién Medidas de Control”. Cuarto entregable exigido por la Directiva del Pian de
Accion. Seccion Medidas de Control. Se adjunta documentacion seis (06) folios.

ANEXOS:

CONSTANCIA DE PRESENTACION DE ENTREGABLE.

REPORTE DE ENTREGABLE — SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL.

SECCION MEDIDAS DE CONTROL.

PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMETACION DEL SCI.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de nuestra especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

c.C.
Alcaldia.
Archivo.



CONSTANCIA DE PRESENTACION DE ENTREGABLE

La Contraloria General de la Republica hace constar a través de este documento, la presentacion virtual del Informe de
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL correspondiente al periodo 2020 de la entidad MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE JAEN cuyo(a) titular es JOSE FRANCISCO DELGADO RIVERA identificado(a) con DNI N° 42155332

El evaluador de este reporte es WILFREDO ZARATE AVELLANEDA.

jueves, 29 de octubre de 2020

Subgerencia de Integridad
Contraloria General de la Reptiblica

Nota:
La informacién reportada es sujeta de verificacién posterior.



0375 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN
CAJAMARCA - JAEN - JAEN

REPORTE DE ENTREGABLE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL

ANO 2020
1. SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION
DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
; IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | FoTAPODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO m,_cz_gc MEDIOS DE OBSERVACIONES | MED'DADE
ORGANICA FECHA £
REMEDIAGION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE c”m_m_._b b
Iclo
TERMINO
B MEMORANDO
CIRCULAR EMORANDO
o el MECANISMOS PARA FBETIS
7 lunieipAL S TRANSMITIR MEMORANDO N 1071
| CULTURA INFORMACION )
,Om@u.,z_\N}O_OZ LA ALTA DIRECCION NO UTILIZA LA INFORMACION DEL RELACIONADA A LA GERENCIA MUNICIPAL 17/09/2019 | 17/09/2019 ESVE-MPIGMIO8 FRETA IMPLEMENTADA
SCI PARA TOMAR DECISIONES. 10.0CT.2019
AL IMPLEMENTACION DEL
SCI A LA ALTA MEMORANDO N 1072-
DIRECCION PARA LA MMM%M.HM} DE FECHA
TO DECISIO ) i
MrDE Wik MEMORANDO N 1094-
2019-MPJ/GM DE FECHA
15.0CT.2019
REVISION MENSUAL DE CORREO ELECTRONICA
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CONSULTA, DE FORMA LA RELACION. R L AR RERU =08
GULTLRA MENSUAL, S| SUS FUNCIONARIOS SE ENCUENTRAN FUNGIONARICE SUB GERENCIA DE HUMANOS DE FECHA
M_«.mm_a,zﬁpo_oz REGISTRADOS EN EL REGISTRO NACIONAL DE "uz%..%w__m—.c_.__.?””mﬂww EN EL RECURSOS HUMANGS 18/11/2019 |18/11/2019 “M__uz%m“.?wm._hmmm so1s IMPLEMENTADA
SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO ¢ RNSDD. ADMINISTRATIVO MPJ-RGRH DE FECHA
SANCIONADOR 22.NOV.20189
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA CON, AL
MENOS, UN FUNCIONARIO O SERVIDOR QUE SE
CULTURA MEMORANDO N 1217-
DEDIQUE PERMANENTEMENTE, A LA SENSIBILIZACION, ASISTENTE DE
M__;ambz_N_»n_Oz CAPACITACION, ORIENTACION Y SOPORTE A LOS S| CUENTA GERENCIA MUNICIPAL 15/11/2019 | 15M1/12019 NMA“deMMWMA DE FECHA IMPLEMENTADA
DEMAS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS QUE ’ "
PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

_gv_w_w_nw”qamn_az COMENTARIOS i | ESTADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE o:mw_w_m\yﬂ_pmﬂgo A MEDIOS DE OBSERVACIONEs | MEDIDA DE
REMEDIACION HEBPONGARLE | FEOHA _"m%m_s. VERIFICACION REMEDIACION
DEINICIO | .-
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA CON UN
REGLAMENTO DE INFRACCIONES Y SANCIONES
CULTURA APLICABLE A SU PERSONAL, O DE CONTAR CON EL SUB GERENCIA DE NFORME N 517-2019-
ORGANIZACION |[MISMO, ESTE NO INCLUYE EN SU TIPIFICACION CON SI CUENTA RECURSOS HUMANO 18/09/2019 118/09/2019 |MPJ/SGRM DE FECHA IMPLEMENTADA
AL CONDUCTAS INFRACTORAS POR INCUMPLIMIENTO DE 18.8ET.2019
LAS FUNCIONES RELACIONADAS A LA
IMPLEMENTACION DEL SCI.
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA CUMPLIDO CON
_u__uCZU_I, A LA CIUDADANIA LA INFORMACION DE SU waomphaﬂaﬂ”ﬁmo?whm \__un.vm,wnw_wb
CULTURA EJECUCION PRESUPUESTAL, EN EL PLAZO Y LA A TRABVES DEL SUB GERENCIA DE 10.0CT 2019
ORGANIZACION [FORMA mm.._.bm_umo__u) POR LAS NORMAS APLICABLES PORTAL INSTITUCIONAL TECNOLOGIA DE LA 10/10/2019 |10/10/2019 CAPTURAS DE IMPLEMENTADA
AL Y, A TRAVES DE LOS CANALES DE COMUNICACION INFORMACION PANTALLA DEL PORTAL
QUE DISPONE (INTERNET, PERIODICO MURAL, INSTITUCIONAL
DOCUMENTOS OFICIALES, ENTRE OTROS).
-\ LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA DIFUNDIDO ENTRE SE DIFUNDIRA LA MEMORANDO N 1072-
” . SUS COLABORADORES LA INFORMACION DEL INFORMACION DEL 2019-MPJ-GM DE FECHA
OCr%CI..P CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETIVOS, METAS O CUMPLIMIENTO DEL PEI 10.0CT.2019
.| |ORGANIZACION |RESULTADOS, A TRAVES DE LOS CANALES DE Y POI ATRAVEZDEL  |GERENCIA 101102019 [10/10/2019 | PORTAL IMPLEMENTADA
AL COMUNICACION E INFORMACION QUE DISPONE PERIODICO MURAL Y INSTITUCIONAL
(CORREO ELECTRONICO, INTRANET, PERIODICO DOCUMENTOS WWW.MUNIJAEN.GOB.P
MURAL, DOCUMENTOS OFICIALES, ENTRE OTROS). OFICIALES E
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA REALIZADO AL
CULTURA MENOS UNA CHARLA DE SENSIBILIZACION, DIRIGIDO A SUB GERENGIA DE OFICIO MULTIPLE N
ORGANIZACION |SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES, SOBRE ETICA, SI HA REALIZADO RECURSOS HUMANGS 21110/2019 [21110/2019 |015-2019-MPJ-SGRH DE IMPLEMENTADA
AL INTEGRIDAD Y SU IMPORTANCIA EN LA FUNCION FECHA 21,0CT.2019,
PUBLICA, EN EL. PRESENTE ANO,
TOMAS FOTOGRAFICAS
CULTURA LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO INFORMA, DE FORMA EN EL PERIODICO
ORGANIZACION [TRIMESTRAL, A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES S| SE INFORMA GERENCIA MUNICIPAL  |13/01/2020 |13/01/2020 MURAL INSTITUCIONA IMPLEMENTADA
AL SOBRE LA IMPORTANCIA DE CONTAR CON UN SCI. DE LA MPJ DE FECHA
ENERO 2020
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DETERMINAGION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
A IMPLEMENTAGION COMENTARIOS y | ESTAPODE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE omm»zo%,_ c,h_u_pc MEDIOS DE CBSERUATIINES MEDIDA DE
ORGANIC FECHA : ;
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE m mo“p DE
DE INICIO
TERMINO
MEMORANDO N 1071-
2019-MPJ-GM DE FECHA
10.0CT.2019
CULTURA LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO REALIZA LA SUB GERENGCIA DE INFORME N 634-2019-
ORGANIZACION |EVALUAGION ANUAL DEL DESEMPENO DE SUS ] RECURSOS HUMANGS 10/10/2019  |10/10/2019 |MPJ-SGRH DE FECHA IMPLEMENTADA
AL FUNCIONARIOS. 15.NOV.2019
BALOTARIO O
CUESTIONARIO DE
PREGUNTAS
SE ESTABLECERA
INDICADORES DE
DESEMPENO PARA
CULTURA LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO UTILIZA INDICADORES W;__mm_.on_vw Mrmwmmqwm mm_umﬂ“ﬂw_.pg%%_o_v>r NFORME N 149-201¢-
—~—|ORGANIZACION |DE DESEMPERNO PARA MEDIR EL LOGRO DE SUS 19/09/2019 (19/08/2018 |MPJ/GPP DE IMPLEMENTADA
\ AL 2 OBJETIVOS, METAS O RESULTADOS METAS O RESULTADOS | PLANIFICACION Y FECHA19.SET.2019
A E AU ' ’ ESTABLECIDOS ENEL  |PRESUPUESTO e
, PE!I ,POI Y LOS
PROGRAMAS
: PRESUPUESTALES
e e Y SERVIBORES QUEFORMAN  |o) 1o\ ECIBDO.EL 85, OFICO CIRCULAR N 031
CULTURA HUWER EDUARDOQ 2019-CG/GRCA DE
RESPONSABLE DE IMPLEMENTAR EL SCI EN LA RECORS0OS HUMANOS Y
MWO.PZ_N}QOZ ENTIDAD/DEPENDENCIA, NO HAN RECIBIDO, COMO ._H.M__w_%moq,..ﬁymm,_‘wh% ox GERENCIA MUNICIPAL Gl L Mm%ﬁ%jm%hﬂrmwm._wgm- IMPLEMENTAD
MINIMO, UN CURSO DE CAPACITACION EN CONTROL MARTINEZ CGINTEG :
INTERNO DURANTE LOS DOS ULTIMOS AROS.
2. SECCION MEDIDAS DE CONTROL
DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
PRODUCTOS : IMPLEMENTACION COMENTARIOg y | FSTAPODE LA
RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRIORIZADOS ORGANICA FECHA . OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE 5 DE
E INICIO | _.
TERMINO
GESTION SERVICIO DE PATRULLAJE DEFICIENTE POR FALTA REALIZAR UNA GERENCIA DE INFORME N 143-2020-
INTEGRAL EN DE MANTENIMIENTO DE LOS VEHICULOS , FALTA DE EVALUACION DE LOS SEGURIDAD DE 28/09/2020 |28/09/2020 (MPJ/GSC-G DE FECHA IMPLEMENTADA
SEGURIDAD ADQUISICION DE CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIAEN |VEHICULOS CIUDADANA 28-SET.2020,, INFORME
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PRODUCTOS _g_u_wmr_nmmd.ww_oz COMENTARIOS U | FoTADODE LA
RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE P MEDIDA DE
PRIORIZADOS ORGANICA FECHA 3 OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DEINICIO | .
N 136-2020-MPJ/GSC-G
DESTINADOS A DE FECHA 14-SET.2020,,
SERENAZGO A RESOLUCION DE
CIUDADAANA IMPLEMENTAR E Mm_m._«nﬂmmoﬂm_m“”_ﬁ..ﬁhhﬂ_””r N
PARA UNA IMPLEMETAR MEDIDAS FECHA 10.SET 2020
MEJOR ZONAS DE ALTA INCIDENCIA DELICTIVA CORRECTIVAS |, QmImZO_.W ?.._CZ_O__u.b_u N
CONVIVENCIA ADQUISICION ¥
214-2020-MPJ-GM DE
S0CIAL MANTENIMIENTO DE JUL.2020
CAMARAS DE VIDEO Mww%%_mw - !
YISILANEIA 2020/IN/SG DE FECHA
30JUL.2020
BERAN GESTIONAR LA
Secum0ND S-S N e
M_”._Eﬂbmﬂzb MMMMNNNEO: OU_.m_ _,m.a.“..".ﬂ.wwnumuhxm WMMW”JUM M”MM._._WH._UMW._. o. PARA BRINDAR EL SEGURIDAD 25/09/2020 (25/09/2020 |28.SET.2020 , INFORME IMPLEMENTADA
I IGR - SERVICIO DE DE CIUDADANA N 141-2020-MPJ/IGSC-G
{ PATRULLAJE EN DE FECHA 28-SET.2020,,
OD.ZE(.m.ZO__D | SERENAZGO
SOCIAL:,, ]
: , : MEMORANDO N 1304-
== 2019-MPJ-GM DE FECHA
16.0I1C.2019,
|REALIZAR MEMORANDO N 693--
PLAN DE MANTENIMIENTO 2020-MPJ-GM DE
GESTION DE PREVENTIVO ALOS FECHA 23.SET.2020, ,
RESIDUOS SERVICIO DE RECQJO DE RESIDUOS SOLIDOS VEHICULOS GERENCIA DE GESTION MEMORANDO N 033-
SOLIDOS DEFICIENTE POR FALTA DE MANTENIMIENTO DE LOS |ENCARGADOS DEL ¥ DESARROLLO 2000812020 | 29/09/2020 2020-MPJ-GGDA/EJBT IMPLEMENTADA
INTEGRAL EN VEHICULOS DESTINADOS A ESTA FUNCION Y RECOJO DE RESIDUCS AMBIENTAL DE FECHA 25.8ET.2020,,
ADQUISICION DE BUENOS VEHICULOS, SOLIDOS ¥ INFORME N 653-2020-
BENEFICIO DEL
DISTRITO JAEN ADQUISICION DE MPJ/GGDA-
NUEVAS UNIDADES SGGRLP/AHLL DE
VEHICULARES FECHA 28.SET.2020,
INFORME N 369-2020-
MPJ-GGDA DE FECHA
29.8SET.2020,

3. PROBLEMATICA Y RECOMENTACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI
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. PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

EN CUANTO A SERVICIOS LIMITADO DE SEGURIDAD CIUDADANA Y EL SERVICIO DEFICIENTE DEL RECOJO DE
RESIDUOS SOLIDOS Y LA FALTA DE ADQUISICION DE VEHICULOS RECOLECTORES EN LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE JAEN, POR LO QUE EXISTE LA NECESIDAD ENORME DE MEJORAMIENTO DE CONTAR CON
SERVICIOS DE CALIDAD. TODA VEZ QUE LA CIUDAD DE JAEN ES UNA CIUDAD QUE CRECE
DEMOGRAFICAMENTE Y POBLACIONALMENTE RAZONES POR LA CUAL LA MPJAEN POR FALTA DE
PRESUPUESTO NO PUEDE PRESTAR SERVICIOS DE CALIDAD DE ACORDE A LA REALIDAD

EN LO QUE SE REFIERE AL SERVICIO DEFICIENTE DEL RECOJO DE RESIDUOS SOLIDOS

LA MPJ. APROBO EL EXPEDIENTE TECNICO DEL PIP ¢ MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA
DE LA CIUDAD DE JAEN, ¢ MEJORAMIENTO ADECUADO SERVICIOS DE SEGURIDAD GIUDADANA LA MPJ CON
CODIGO UNICO DE INVERSIONES N° 2445603. LA MPJ REALIZO UN CONVENIO INSTITUCIONAL CON EL
GOBIRNO REGIONAL DE CAJAMARCA,

Firma nm%« de la Entidad

Cargo: ALCALDE

Nombre y Apellidos: JOSE FRANCISCO DELGADO RIVERA
DNI: 42155332

Codigo de sgable N 14448

WUNICIPAL
V°B° del Funcionario a-Cargo-de 1a UO responsable de implementar el SCI

Cargo: GERENTE MUNICIPA
Nombre y Apellidos: WILFREDO ZARATE AVELLANEDA
DNI: 16531706
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